A privatizagcao da Sabesp tem
gerado apreensao entre os traba-
lhadores da empresa na Baixada
Santista. Diante do que considera
um processo de desorganizacao
administrativa e perda de autono-
mia regional, a Diretoria do Sindi-
cato dos Urbanitarios (Sintius) de-
fende a realizagao de uma auditoria
ampla e independente na gestao da
companhia para apurar falhas ope-
racionais, de pessoal e de seguran-
¢a que, segundo a entidade, afetam
diretamente a prestagao dos servi-
cos a populagao.

Na avaliagao do Sindicato, pro-
blemas que antes eram resolvidos
com agilidade na propria regiao
passaram a depender de decisoes
centralizadas na capital paulista,
resultando em demora no atendi-
mento e em dificuldades cotidianas
que comprometem a rotina opera-
cional das unidades de saneamento.

A descentralizagao gerou efei-
to contrario, pois areas estratégicas,
como RH, financeiro e manutencao,
passaram a operar de forma frag-
mentada, gerando falhas recorrentes.

No setor de pessoal, ha relatos
de trabalhadores que cumprem re-

FECHAMENTO -AUTORIZADO

Pode ser aberto pela E.C.T.
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Sintius denuncia falhas na
Sabesp e exige auditoria
independente na Baixada Santista
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gularmente suas jornadas, inclusive
horas extras e turnos noturnos, mas
recebem avisos de abandono de em-
prego devido a erros nos sistemas in-
ternos de controle. Esses problemas
resultam em horas nao computadas
e divergéncias nos pagamentos.

Ha ainda relatos de erros nos
descontos relacionados as enti-
dades sindicais, com registros de
trabalhadores nao associados que
aparecem com descontos e de as-
sociados que deixam de ter os va-
lores processados.

Problemas com terceirizadas
A terceirizacao de servicos

IMAGEM GERADA POR IA

também ¢é alvo de preocupagao.
Segundo relatos recebidos pelo
Sintius, empresas contratadas te-
riam abandonado postos antes da
conclusao dos contratos, deixando,
em determinadas situagoes, tra-
balhadores sem salarios e demais
direitos e provocando sobrecarga
nas equipes remanescentes.

Seguranca das unidades

A inseguranga também preo-
cupa os companheiros da Sabesp.
Ha relatos de vulnerabilidades em
diversas unidades operacionais e
sofrem com invasoes, além de pro-
blemas de manutengao em equi-

pamentos essenciais de climatiza-
¢ao, refrigeragao, bombeamento e
outras estruturas necessarias ao
funcionamento das unidades. Tais
situagoes elevam os riscos para os
trabalhadores, os equipamentos e a
continuidade dos servicos.

Auditoria independente ja!

Diante da repetigao dos proble-
mas, o Sintius defende uma auditoria
ampla, independente e transparente
na gestao administrativa e operacio-
nal da Sabesp. Se a nova estrutura
administrativa resulta em mais bu-
rocracia, demora, falhas e perda de
capacidade de resposta, o modelo
de gestao precisa ser revisto.

No saneamento, os impactos
ultrapassam as relagoes de traba-
lho. Agua e esgoto sio servicos
essenciais, e os problemas enfren-
tados pelos trabalhadores também
podem representar riscos a quali-
dade e a continuidade do atendi-
mento a populagao.

O Sintius seguira cobrando
medidas para garantir seguranga
aos empregados, eficiéncia opera-
cional e qualidade na prestagao dos
servicos de saneamento.
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f VIVEST

A Diretoria do Sintius di-
vulga na edigdo deste més a
prestagao de contas dos gas-
tos com as mobilizagoes e
acoes do Pacto das Entidades
em defesa dos assistidos e par-
ticipantes da Vivest referentes

ao periodo de junho a agosto
deste ano.

No boletim de junho, foram
divulgados os gastos de margo a
maio de 2026.A publicagao des-
sas informacgoes foi uma solicita-
¢ao dos companheiros que des-

Confira a nova prestacio
de contas das acoes :
do Pacto das Entidades |
|

|

tinaram recursos para custear
essas medidas.

A partir do boletim de maio
de 2025, passamos a publicar I
a relagao de todas as despesas
relacionadas a essa questio re- |
gistradas desde janeiro de 2022.

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
.

CONTROLE SALDO Aaﬂ ASSISTIDOS PLANO PREVIDENCIARIO VIVEST I
Valor total arrecadado no rateio | RS 229.010,00
Saldo do rateio M 08/06/2026................cc.coeeereeeeressressesssesessssssens RS  133.959,48 | |
Repasse ao Eﬁm'g.fa honorérios - 5% (cinco por cento) parte Sintius:
15/06/2026 [N.F.n® 1928 emitida em 03/06/2026 (D Avila & Coelha) RE 949,97 I
15/06/2026 |N.F. n® 182 emitida em 11/06/2026 {Pelegrini) R§ 300,00
15/06/2026 |N.F. n°® 223 emilida em 22/05/2026 (Atuas Atudrios) R% 1.000,00 I
15/06/2026 |Tarifa transagdo bancdria (TED Repasse Sintius) R§ 7,50
30/07/2026 |N.F.n"° 1948 emitida em 06/07/2026 (D Avila & Coelho) R$ 949,97 I
30/07/2026 |Nota de Débito n® 262 emitida em12/06/2026 (D Avila & Coelha) RS 17,20
30/07/2026 _|N.F. n® 189 emitida em 13/07/2026 (Pelegrini) R% 300,00 | |
30/07/2026 |Tarifa transagdo bancdria (TED Repasse Sintius) R$ 7,50
20/08/2026 [N.F.n° 1969 emitida em 06/08/2026 (D Avila & Coelho) R% 949,97 I
20/08/2026 |N.F. n°® 195 emitida em 10/08/2026 (Pelegrini) R% 300,00
20/08/2026 |N.F. n® 224 emitida em 03/07/2026 {Atuas Atudrios) R$ 900,00 I
20/08/2026 |Tarifa transac¢ao bancaria (TED Repasse Sintius) RE 7.50
TOTAL RS 229.010,00 | R$ 139.649,09 I
Saldo Agdo em 31/08/2026 R$ 89.360,91 J

ﬁ___________________d

Vivest lanca aplicativo que retine servigos
de saude, previdéncia e empreéstimos

AVivest langou oVivest One,
novo aplicativo que relne em
uma unica plataforma servigos
e informagoes das areas de sau-
de, previdéncia e empréstimos.A
ferramenta foi desenvolvida para
concentrar funcionalidades que
antes poderiam exigir diferentes
caminhos de acesso.

Com visual renovado, o apli-
cativo apresenta atalhos para os
principais servicos oferecidos
pela instituicao. Na area de sau-
de, uma das novidades é a pos-
sibilidade de salvar prestadores

como favoritos, facilitando futu-
ras consultas.

Ja na area de previdéncia, os
participantes ativos podem con-
sultar infformagoes como extra-
to previdenciario, rentabilidade
do plano e saldo acumulado. Para
os assistidos, o aplicativo dispo-
nibiliza o aviso de pagamento, o
valor do beneficio e o historico
de pagamentos anteriores.

O Vivest One também per-
mite realizar simulagoes e con-
tratar empréstimos diretamente
pela plataforma. Além disso, os

usuarios podem acompanhar
noticias e outros conteldos di-
vulgados pela instituigao.

A iniciativa busca centralizar
os principais servigos da entida-
de em um Unico aplicativo, per-
mitindo o acesso as informacoes
relacionadas aos planos e benefi-
cios diretamente pelo celular.

O aplicativo Vivest One esta
disponivel gratuitamente para
celulares do sistema operacional
Android através da Google Play
Store, assim como para iPhones
na App Store.
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APOSENTADOS E PENSIONISTAS

Comissao da Camara aprova
programa de acompanhamento
domiciliar para idosos no SUS

A Comissao de Defesa dos
Direitos da Pessoa ldosa da Ca-
mara dos Deputados aprovou, em
agosto, o projeto de lei que insti-
tui o Programa Acompanhante da
Pessoa Idosa (PAl) no ambito do
Sistema Unico de Satide (SUS). A
proposta tem como foco principal
o atendimento domiciliar voltado a
idosos vulneraveis, sobretudo em
areas isoladas ou de dificil acesso.

Entre as principais frentes de
atuacao do PAIl estio o suporte
em atividades diarias, o auxilio no
deslocamento e acompanhamen-
to em consultas médicas, além da
articulacao direta com a rede de
protecao social. Para ter acesso
a0 servi¢o, o paciente passara por
uma avaliagao completa em uma

unidade basica de saude (UBS),
sendo obrigatéria a autorizagao
expressa do proprio idoso ou de
seu responsavel legal.

Acompanhamento domiciliar

O texto aprovado é substitu-
tivo (parecer do relator) apresen-
tado pelo deputado federal Duda
Ramos (Pode-RR) ao Projeto de
Lei 2168/25, de autoria de Juliana
Cardoso (PT-SP).

Juliana defende que o enve-
Ihecimento acelerado da popula-
¢ao brasileira exige abordagens
multidisciplinares na saude publica.
Segundo a parlamentar, o acompa-
nhamento domiciliar regular tem
alto potencial de desonerar o sis-
tema, reduzindo internagoes hos-

DIVULGAGAO/FERNANDO FRAZAO/AGENCIA BRASIL

pitalares evitaveis e prevenindo
complicagoes de saude decorren-

tes da falta de assisténcia continua.

O projeto tramita em carater
conclusivo e ainda sera analisado
pelas comissoes de Finangas e Tri-

(S \‘

A proposta busca aprimorar o atendimento do SUS voltado aos idosos

butagao; e de Constituicao e Justi-
¢a e de Cidadania.

Para que se torne lei,a maté-
ria precisa ser aprovada tanto pela
Camara dos Deputados quanto
pelo Senado.

Iniciado o recadastramento dos aposentados e pensionistas G-Zero da Sabesp

Foi iniciado no dia |° de se-
tembro o periodo de recadastra-
mento voltado aos aposentados e
pensionistas G-Zero que recebem
seus beneficios pela Sabesp.

O procedimento é obrigaté-
rio para os aniversariantes ou be-
neficiarios dos meses de setem-
bro, outubro e novembro.

Para realizar a atualizagao

cadastral, os segurados devem
enviar a documentagao necessa-
ria exclusivamente por meio do
e-mail oficial disponibilizado: aten-
dimentogzero@sabesp.com.br.

A medida tem o objetivo de
garantir a regularidade dos paga-
mentos aos aposentados e pen-
sionistas e manter atualizada a
base de dados dos beneficiarios.

Sabesprev adverte sobre bloqueio de pagamentos e Governo

do Estado centraliza prova de vida pelo aplicativo oficial

A Secretaria de Assuntos
de Aposentados e Pensionistas
(SAAP) alerta os trabalhadores
aposentados e pensionistas sobre
dois procedimentos fundamen-
tais de atualizagao cadastral que
exigem atengao imediata para
evitar transtornos financeiros.

Beneficiarios  vinculados a
Sabesprev que perderam o prazo

estipulado para o recadastramen-
to enfrentam riscos administrativos
graves e poderao ter o pagamento
bloqueado temporariamente.

A suspensao dos valores per-
manece ativa até que o segurado
efetive a regularizacio de sua situa-
30 junto a instituicao. A orientagao
aos companheiros € que verifiquem
o status de seus cadastros o mais ra-

pido possivel para nao ter problemas.

Em paralelo, o processo de re-
cadastramento junto a Secretaria da
Fazenda sera feito via digital exclusiva
e obrigatéria. O procedimento deve
ser realizado diretamente por meio
do aplicativo oficial, acessivel pelo en-
derego eletronico sou.sp.gov.br. A
digitalizacao busca otimizar o atendi-
mento e dispensar a necessidade de

deslocamentos presenciais para
esta finalidade.

Para eventuais esclareci-
mentos, dividas ou suporte téc-
nico em relagao aos procedimen-
tos, o Sintius mantém seus canais
abertos e disponibiliza atendi-
mento por telefone através dos
numeros (13) 3226-3200 (opcao
4) e (13) 99741-6206 (SAAP).
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Associado do Sintius demitido pela Sabesp tem

direito ao PDV 2025 reconhecido pela Justica

O Departamento Juridico do
Sintius obteve, em 26 de agosto,uma
decisao favoravel em um processo
envolvendo um associado e sua par-
ticipagao no Programa de Demissao
Voluntaria (PDV) 2025 da Sabesp.

Na decisao, a Justica do Traba-
lho reconheceu que a empresa des-

VANTAGENS QUE CA
NO SEU BOLSO!.

SOCIO SINTIUS TEM MAIS VANTAGENS
PARA VIVER O MELHOR DA VIDA!

SOLICITE SUA CARTA DE

COMPROVAGAO AO SINTIUS

Entre em contato com o SINTIUS

e solicite a sua Carta de
Comprovacdo que vocé esta
quite com a entidade.

Vou solicitar
minha carta de
quitagdo ao
SINTIUS!

cumpriu uma determinagao judicial
anterior ao demitir o companheiro
sem justa causa,em |7 de julho des-
te ano.Antes da dispensa, ele ja havia
conseguido judicialmente o direito
de seguir inscrito no PDV.

A Sabesp devera assegurar ao
associado do Sintius os mesmos

direitos financeiros que ele teria
caso tivesse participado regular-
mente do PDV 2025. Isso inclui o
pagamento das verbas, incentivos
e demais beneficios previstos no
programa, descontando apenas os
valores que eventualmente ja te-
nham sido pagos na rescisao.

ENTRE EM CONTATO

COM O CLUB DE FERIAS

disponiveis no site:

Quero curtir
momentos incriveis
com minha familia

e ainda economizar!

Entre em contato com um

clubdeferias.com.br

RECEBA SUA CARTA DE

COMPROVAGAO
(VALIDADE 30 DIAS)

__________

<)

O SINTIUS emitird

com o SINTIUS.

O-
v

SINTIUS

O SANTOR, BALEAZA BANTIETL

A Justica também determinou a
aplicagao de uma multa diaria de R$
5 mil pelo descumprimento da deci-
sao anterior. O valor comegou a ser
contado a partir da data da demis-
sao e continuara sendo aplicado até
que a Sabesp cumpra as determina-
¢oes relacionadas ao PDV 2025.

COMPROVE QUE E SOCIO
E ESTA EM DIA

Para liberar os descontos

dos WhatsApp do Club de exclusivos, precisamos da
érias que estio comprovagao de que vocé
i TE € socio e esta em dia

ENVIE SUA CARTA PARA
O CLUE DE FERIAS

Envie sua Carta de Comprovagio
para o atendente do Club de Férias.

ESCOLHA, RESERVE
E APROVEITE!

FALE COM O CLUB DE FERIAS:

11) 93458-1585 (1) S9672-4607
(1) g1ezrses (19118 8rs

@ clubdeferias.com.br

s e



Jornal Urbanitario

SABESP

Setembro de 2026

Pagina 5

Sintius cobra provideéncias
urgentes diante da inseguranca

na ETA 3., em Cubatao

A Diretoria do Sindicato dos
Urbanitarios esta cobrando provi-
déncias urgentes da Sabesp diante
do agravamento da inseguranca na
Estacio de Tratamento de Agua
(ETA 3), em Cubatao. Por meio de
oficio enviado a setores respon-
saveis da empresa, no dia 25 de
agosto, a instituicao exige medidas
imediatas para proteger os traba-
Ihadores e impedir que novas ocor-
réncias criminosas comprometam
o funcionamento da unidade.

A cobranga ocorre apos um
episddio recente que expOs Os
companheiros que atuam no local.
Essa agao criminosa comprometeu
o abastecimento de dgua na regjao e
foi repercutida na imprensa regional.

Na madrugada do dia 25, ao
menos quatro individuos invadiram
diferentes pontos da unidade, agao
que mobilizou a equipe de segu-
ranca.A Policia Militar foi acionada,
mas, segundo relato encaminhado
ao Sindicato, houve demora no
atendimento da ocorréncia.

Durante esse periodo, os tra-

{MARELD -

Més dedicadoa
prevencao do suicidio

/

SINTIUS COBRA

PROVIDENCIAS URGENTES
DIANTE DA INSEGURANCA -

NA ETA 3, EM CUBATAO

balhadores permaneceram expos-
tos em meio a tensao provocada
pela tentativa de invasao.A situagao
se tornou ainda mais preocupan-
te quando, em meio ao incidente,
todos os filtros da ETA 3 foram
fechados e as bombas desligadas.
Esse problema teria sido provo-
cado pela tentativa de roubo dos
cabos da unidade.

Os companheiros da operagao,
no entanto, nao teriam sido infor-
mados imediatamente pela equipe

Vocé ndo
estd sozino!

IMAGEM GERADAS POR 1A exjste uma ameaga a seguranga,

nem culpabilizados por eventuais
falhas ou interrupgoes no servigo.

Problema nao é isolado

A ocorréncia na ETA 3 nao
representa um fato isolado. Furtos
de cabos elétricos e equipamentos,
além de atos de vandalismo, vém
sendo registrados em unidades
descentralizadas da Sabesp na Bai-
xada Santista. Além dos prejuizos
materiais, essas situagoes podem
comprometer a continuidade do
abastecimento e aumentar os ris-

de seguranga sobre o que estava
acontecendo. Sem informacgoes cla-
ras sobre a gravidade da situagao e
sem saber se os invasores ainda per-
maneciam na area, os operadores
precisaram circular internamente
pela unidade para reiniciar os equi-
pamentos e restabelecer o sistema.

Para o Sindicato, uma situagao
como essa € inaceitavel. Os traba-
lhadores nao podem ser coloca-
dos em risco para solucionar uma
ocorréncia operacional enquanto

cos para os operadores.

Por essa razao, o Sintius reforca
a necessidade de ampliar o quadro
de segurangas,modernizar e ampliar
o sistema de cdmeras de monitora-
mento e aperfeicoar a iluminagao
em diversos pontos na unidade para
tentar inibir a agao de criminosos.

A Diretoria do Sindicato exi-
giu a apresentagao de um plano de
acao com medidas concretas, res-
ponsaveis e prazos para a imple-
mentagao das providéncias.

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS
URBANAS DE SANTOS, BAIXADA SANTISTA,

; LITORAL SUL E VALE DO RIBEIRA

EDITAL DE CONVOCAGAO AOS INTERESSADOS RELACIONADOS ABAIXO

O Sindicato dos Trabalhadores nas Indistrias Urbanas de Santos, Baixada Santista, Litoral Sul ¢
Vale do Ribeira - SINTIUS, na qualidade de substituto processual, CONVOCA os 20 (vinte) be-
neficiarios abaixo relacionados para comparecerem a sede da entidade, aré o dia 15 de outubro de
2026, de segunda a sexta-feira, das 8h30 ds 17h30, munidos de documento oficial com foto ¢
CPF, para a regularizagdio cadastral ¢ interesses juridicos relacionados 4 agiio coletiva.
Beneficidrios convocados: Alcides Ribeiro; Antonio Pereira da Silva; Atila Aparecido da Silva;
Barbara Rocha Percira; Bianca da Silva Souza; Celso Norberto Rodrigues; Eduardo Neri; Geny
Ghirelli; Gideon Gomes; Hilton da Silva Santos; Iranildo José Guimaraes; Joaquim Cavalcante
Barbosa; Jodo Elcio Martins; José Roberto Vasconcellos; Manoel Francisco da Silva;Marcos
Antonio de Lima; Mary Alves da Silva; Rafael Echamendi G Giachello; Vietor Alves de Lima
Metto; Wilson Roberto dos Santos,
O presente edital ¢ publicado em razdo da impossibilidade de localizagio dos beneficidrios pelos
meios ordindrios, visando assegurar a publicidade do ato, a transparéncia e o exercicio do direito
Decomido o prazo acima sem manifestagiio, o SINTIUS adotard as providéncias cabiveis.
Santos, 07 de julbho de 2026

Lt

TANIVALDO MONTEIRO DANTAS - Presidente
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START ENGENHARIA

Trabalhadores aprovam
nova Convencao Coletiva

COMUNICACAO SINTIUS

Os companheiros da Start
Engenharia estiveram reunidos,
na manha do dia |° de setembro,
na sede da empresa em Praia
Grande, para uma assembleia
decisiva conduzida pelo Sintius.
Na pauta, a votagao da propos-
ta da nova Convencao Coletiva
de Trabalho (CCT), que acabou
sendo aprovada por maioria de
votos pela categoria.

Vale destacar que os trabalha-
dores ja tinham assegurado,em janei-
ro deste ano, a aplicagao do reajuste
salarial e dos beneficios com base na
inflagao calculada pelo IPCA (4,26%).

ISA ENERGIA BRASIL

Setembro de 2026

Agora, a nova CCT traz um
foco especial para o setor de ali-
mentagao, combinando a reposi¢ao
pelo IPCA mais ganho de produti-
vidade (aumento real),0 que garan-
te folego extra no orgamento das
familias dos companheiros.

O vale-alimentagao (VA) com
bonus de assiduidade passara a ser
de R$ 333,24 até agosto de 2026,
evoluindo para R$ 346,31 a partir
deste més. Ja para a modalidade de
VA sem o bonus de assiduidade, os
valores definidos sao de R$ 284,00
até agosto de 2026, passando a ser
de R$ 311,71.

Jornal Urbanitario

!

A assembleia foi realizada na manha do di 1° desetembro

O Sindicato destaca a partici-
pagao dos trabalhadores nessa mo-
bilizagao e seguira firme na defesa
dos direitos da categoria, garantin-

do que o didlogo com a empresa
resulte sempre em valorizagao
profissional, dignidade e conquistas
reais para os empregados.

6" rodada de negociacao do ACT termina sem avancos

A sexta rodada de nego-
ciagao do ACT da ISA Energia
Brasil foi realizada no dia 8 de
setembro, em formato hibrido, e
terminou novamente sem avan-
cos nas clausulas economicas. A
proposta apresentada pela em-
presa foi rejeitada pelas entida-
des sindicais.

Em relacao ao reajuste sa-
larial, a companhia manteve a
proposta de 4,72%, correspon-
dente ao indice do IPCA. Para o
vale-refeicao, vale-alimentagao/
cesta basica, cesta de Natal, au-
xilio-creche/baba e auxilio para
filho excepcional/Pessoa com
Deficiéncia (PcD), a ISA Energia
manteve o reajuste de 5,72%.

A empresa também mante-
ve a proposta de validade de um
ano para as clausulas economi-
cas e de dois anos para as de-
mais clausulas do ACT. O paga-
mento do adiantamento do |3°
saldrio esta previsto para |15 de
janeiro de 2027.

Alteracao no banco de horas

A Unica mudanga apresenta-
da pela empresa nesta rodada foi
relacionada ao banco de horas.A
ISA Energia propos o acréscimo
de 10 horas extras ao banco de
horas, destinadas a participagao
dos trabalhadores em treina-

PARCERIA QUE CUIDA DE VOCE!

UMA PARCERLA
(0 V4 o
Naturoclogja
ASSOCIADOS E FUNCIONARIOS DO SINTIUS

TEM BENEFICIOS EXCLUSIVOS!

mentos oferecidos pela compa-
nhia. Porém, o prazo de compen-
sacao, que seria de |50 dias, foi
reduzido para 120 dias.

Proposta final
A Diretoria do Sintius esta
aguardando o envio da propos-

it
Rt TRTEaR] ™

A

SINTIUS

Endicato dos Urbanitrios

ey \

ta final oficial por parte da ISA
Energia para que o documento
seja analisado pela instituicao.

A partir dessa avaliagao in-
terna, a Diretoria decidira os
proximos passos, o que pode in-
cluir a apresentagao dessa ultima
proposta do ACT em assembleia.
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Diretoria do Sindicato participa
de Seminario Setorial de

Energia 2026, em Sao Paulo

A Diretoria do Sintius partici-
pou do Seminario Setorial Energia
2026, realizado entre os dias 25 e 27
de agosto, na sede da Central Unica
dos Trabalhadores (CUT), em Sao
Paulo. O Sindicato foi representado
pelo presidente Tanivaldo Monteiro
Dantas e pelo secretario-geral Idylio
Matheus Martins Santos.

O encontro integra o projeto
IndUstria e Trabalho Decente: uma
agenda sindical para a transicao jus-
ta, iniciativa da IndustriALL Global
Union desenvolvida com o apoio
do Centro de Solidariedade Sindical
da Finlandia (SASK) e do Departa-
mento Intersindical de Estatistica e

Estudos Socioeconomicos (Dieese).

A programagao reuniu repre-
sentantes dos trabalhadores e en-
tidades sindicais do setor energé-
tico para discutir os desafios e as

I i y tica o8
j importincia ¢ o3 abjolives 03 pol
singicaliacin da nusiriaLlL lobal Ui

transformagoes em curso no setor.
Entre os objetivos do seminario
estavam o fortalecimento da arti-
culagao entre os sindicatos, o de-
bate sobre os rumos do setor e a
construgao de propostas para que
as mudancas economicas, tecnolo-
gicas e ambientais ocorram de for-

COMUNICAGAO SINTIUS

ma socialmente justa, com prote-
¢ao aos direitos dos trabalhadores.

Ao longo dos trés dias, os
participantes acompanharam pai-
néis sobre temas relacionados a
politica energética e ao mundo do
trabalho.A modicidade tarifaria da
energia elétrica e seus impactos

sobre o desenvolvimento indus-
trial, o papel do gas na industria e
na mobilidade, além da utilizagao
da eletricidade e do gas como al-
ternativas para a construgao de
solugoes mais sustentaveis, sao al-
guns dos temas em debate.

A programagao também abor-
dou os impactos das altas tempera-
turas nas condicoes de trabalho, os
acordos globais, o fortalecimento das
negociagoes coletivas e os desafios
para a garantia do trabalho decente
diante das transformagoes provoca-
das pela digitalizagao e pelas mudan-
cas na organizagao da produgao.

Por fim, o seminario também
teve como foco avangar na cons-
trucao de um plano voltado ao
fortalecimento da sindicalizacao e
da atuagao conjunta das entidades
representativas do setor.

Sintius debate estratégias para ampliar a organizacao dos trabalhadores

A queda nas taxas de sindi-
calizagao e os desafios impostos
pelas transformagdes no mundo
do trabalho estiveram entre os
principais temas debatidos no
terceiro e Ultimo dia do Semina-
rio Setorial Energia 2026.

Um dos painéis do evento
foi dedicado a construcao de um
plano de agao para fortalecer a
sindicalizagao nas entidades sindi-
cais.A apresentagao foi conduzida
por Milena Leao, coordenadora
do projeto da IndustriALL Global
Union, que abordou a necessida-
de de transformar a sindicalizacao
em uma estratégia permanente de
organizagao e fortalecimento da
representagao dos trabalhadores.

Os dados apresentados du-
rante o debate mostram a di-
mensao do desafio. A taxa geral
de sindicalizacao no Brasil é de
8,9%. Na industria, o indice che-
gou a | 1,4% em 2024, abaixo dos
21,3% registrados em 2012, uma
redugao de quase dez pontos
percentuais em pouco mais de
uma década.

Essa reducao tem reflexos
diretos sobre a capacidade finan-
ceira e a representatividade das
entidades, além de dificultar a atu-
acao sindical diante das mudancas
provocadas pela reestruturagao
produtiva, pelas novas tecnologias,
pela terceirizagao e pelas diferen-
tes formas de contratagao.

Variagdo de ocupados e sindicalizados (em milhares)

Brasil - 2014/2024
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Veja a ordem dos seis votos na urna
e saiba como usar a colinha eleitoral

Serdo seis votos na urna ele-
tronica e alguns minutos para esco-
lher as representantes e os repre-
sentantes que ocuparao cargos nos
poderes Legislativo e Executivo nos
proximos anos. Nas Eleicoes 2026,
uma preparagao simples antes de
sair de casa pode facilitar o proces-
so de votagao.

Levar a colinha eleitoral com
os numeros das candidaturas ano-
tados na ordem em que serao
apresentados na urna ajuda a evitar
erros, torna a votagao mais rapida
e contribui para reduzir as filas nas
secoes eleitorais.

As candidatas e os candidatos
ja comegaram a divulgar propostas
e os nimeros de campanha na pro-
paganda eleitoral, iniciada em 16 de
agosto. No dia 4 de outubro, data
do primeiro turno, mais de |58 mi-
Ihces de eleitoras e eleitores irao as
urnas para escolher representantes
para seis cargos.

A ordem de votagao ¢ a se-
guinte: deputado federal, deputado
estadual, senador (primeira vaga),
senador (segunda vaga), governador
e presidente da Republica.

Cada cargo possui uma quanti-
dade especifica de digitos. Para de-

DENUNCIE
O ASSEDIO |

NO TRABALHO

Seu voto,

sua escolha.
Assédio eleitoral & ilegal.

putado federal, é necessario digitar
quatro nimeros na urna eletronica.
Para deputado estadual, sao cinco
digitos. No caso do Senado, o elei-
tor devera informar trés nimeros.
Ja para governador e presidente da
Repiblica, sao dois digitos.

Depois de digitar o nimero da
candidatura, é importante conferir
os dados exibidos na tela, como
nome e fotografia, e pressionar a
tecla “Confirma” para registrar o
voto. O procedimento deve ser re-
petido para cada um dos seis cargos.

Para facilitar a identificacao das
etapas,a urna eletronica exibira uma
barra de progresso na parte supe-
rior da tela. O recurso indicara quais
cargos ja receberam voto e quais
ainda serao apresentados, ajudando
o eleitor a acompanhar o andamen-
to da votagao.

Dois votos para senador

O voto para senador exige
atencao especial. Como, em 2026,
estarao em disputa duas vagas por
estado, cada eleitora e cada eleitor
devera escolher dois candidatos di-
ferentes. Se o mesmo nimero for
digitado nas duas oportunidades, o
segundo voto sera anulado.

REPRODUCAO/TRE-SP

DEPUTADO FEDERAL

DEPUTADO ESTADUAL OU DISTRITAL
SENADOR - primeira vaga
SEMADOR - segunda vaga
GOVERNADOR

PRESIDENTE DA REPUBLICA

,) Justica
=l Elcitoral

Uso vedado pelo Artigo 91-A da Lei n® 8.504/1997.
Cédigo Eleitoral, Artigo 312: pena de até 2 anos

=
4
=
S
LLI
=]
LLY
=
[==]
=L
s
=
=
m
(5]
=
e
&
=
@
L

ELZICOES

2026

WO TOMADIE R OHC R AT LA,

Novos associados

Danilo de Almeida Silva - Ativo/Sabesp
Leonardo Matos da Silva - Ativo/Sabesp
Daniel Ramos de Oliveira - Ativo/CPFL
Carlos Alberto de Camargo - Ativo/ CPFL
Clévis Aratjo de Camargo - Ativo/CPFL
Richard David Martins - Ativo/Cedri
Ivaneide Oliveira Fernandes Azevedo - Ativo/Cedri
Givanildo Souza Silva - Ativo/CDG
Rodrigo Machado Sardinha - Ativo/ISA Energia

Falecimentos
José Vitalino dos Santos - Aposentado/Sabesp - Falecido 10/6/2021

José Inacio da Silva - Aposentado/Sabesp - Falecido em 6/7/2024
Ivonete Matia Cesatini Fernandes - Pensionista/ Eletropaulo - Falecida em 14/9/2024
Cleber de Assis Correa - Aposentado/Sabesp - Falecido em 7/8/2026
Otacilio Euzébio da Silva - Aposentado/Sabesp - Falecido em 19/8/2026
Benedito Chagas Costa - Aposentado/Sabesp - Falecido em 31/8/2026



