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Sintius e entidades alinham
estratégias e acoes na luta
contra a privatizacao da Sabesp

Sandro Thadeu

O Sindicato dos Urbanitarios
(Sintius) esta fazendo parte de um mo-
vimento unificado de entidades con-
trarias a privatizagdo da Sabesp e que
defende a permanéncia da companhia
como uma empresa publica.

No dia 7 de fevereiro, a Diretoria do
Sindicato esteve na Assembleia Legislati-
va de Sdo Paulo para participar da reu-
nido de trabalho da Frente Parlamentar
Contra a Privatizacdo da Sabesp, que
definiu a realiza¢do de algumas agoes e
atividades para mostrar a populagio e a
classe politica as consequéncias negati-

vas que serdo causadas, caso o servigo de
saneamento fique exclusivamente nas
maos da iniciativa privada.

Ao longo deste més, o Sintius
estard participando de outras ativi-
dades importantes para se preparar
para a batalha que se avizinha. No
dia 13, o Sindicato estara presente em
um encontro para alinhar as agoes de
comunicagdo. No dia 14, a Diretoria
participara de um grande ato para
denunciar a crescente mercantiliza-
¢do de dois servigos essenciais: agua
e energia elétrica. Ps.4e5

Datas das assembleias para aprovacao
daspautas de reivindicacoes da
Sabesp e da Cetesb estao definidas .

Diretoria ja percorreu todas as unidades da Sabesp na Baixada Santista

Isabela Menezes

>

NTRA O'DESMONTE DAS [Ell
EMPRESAS PUBLICAS =

Agenda de mobilizages foi discutida na Assembleia Legislativa em 7 de fevereio
Sindicato pede ampliacao
do campo de analise

paraagoes preventivas
aposacidente na Cteeprs

Diretoria plena
aprova mudancas
na Executiva

do Sindicato es
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Palavra do presidente y @9¢ @ Palavra do diretor X

Missao impossivel: sindicalismo

Sociedade deve abracar a luta
contra a privatizacao do saneamento

Ao longo dos ultimos anos, di-
versos servicos publicos essenciais
vém sendo privatizados em todo o
Pais e no mundo sob argumentos
mentirosos e que ndo encontram
respaldo na légica.

No caso do saneamento, uma
falacia que vem sendo reproduzida
por alguns especialistas e por grande
parte da imprensa corporativa é que a
venda da Sabesp para a iniciativa pri-
vada provocara o barateamento das
tarifas e acelerara investimentos.

O problema ¢ que essa narrativa
nao encontra amparo na realidade,
pois ha um movimento generalizado
de reestatizacao dos servicos de agua
e esgoto, devido a ineficiéncia da ges-
tao da iniciativa privada e dos proble-
mas causados a populagio.

| .

Jair Alvaro da Silva,
presidente do Sintius

Desde 2019, quando o ex-gover-
nador Jodao Doria (PSDB) acenou
para o mercado financeiro que pre-
tendia privatizar a Sabesp, a Direto-
ria do Sintius e das outras entidades
estao atentas e mobilizadas para es-
clarecer a sociedade com argumen-
tos sélidos contrarios a privatizagao,
que vao muito além de uma questdo
corporativa.

A partir dai, foram definidas
algumas estratégias e um plano de
trabalho. Uma das a¢oes foi intensi-
ficar o didlogo com os prefeitos e os
vereadores para que assumissem o
compromisso publico de serem con-
trarios a venda da companbhia a ini-
ciativa privada.

Varias casas legislativas aprova-
ram mogdes de repudios contra essa
proposta, que chegaram ao conhe-
cimento das principais autoridades.
Esse trabalho devera ser intensifica-
do agora, inclusive com os deputados
estaduais. Essa frente de luta politica
precisa ser eficaz novamente.

Por esse motivo, o Sintius estd
empenhado em construir um comi-
té em defesa da Sabesp como uma
empresa publica, que precisa ter o
envolvimento de liderangas popula-
res, integrantes da sociedade civil, do
movimento ambientalista, da classe
politica e académicos. Enfim, precisa-
mos unir forcas para evitar esse ata-
que contra esse patrimoénio de todos
os paulistas.

comprometido com os trabalhadores

Ainda esta longe do ideal de ter
um sindicalismo independente que
consiga reproduzir 100% das agdes
que tenham, exclusivamente, como
foco o trabalhador. Existem vérios
interesses que permeiam o sindica-
lismo, desde pessoais a organizagoes
externas, e que influenciam na con-
dugido da defesa dos trabalhadores e
na gestdo da entidade, o que, por ve-
zes, acarretam em prejuizos a princi-
pal razdo de existir os sindicatos.

Trabalhar nesse cenario de for-
ma independente também néo torna
facil a atuacio para se obter 6timos
resultados para o trabalhador. Nes-
se campo minado, mesmo que vocé
nao pactue com os desvios acaba
por ser envolvido e, dependendo da

Fotos: Arquivo

Marcio Roberto da Costa,
diretor de Comunicag¢do

repercussdo, é bloqueada a atuagdo
para que outros interesses se sobre-
ponham. E mais ou menos assim:
quem trabalha aparece e isso para
alguns pode nio ser bom sinal.
Também a aplicagdo de diretrizes
de luta com atendimento prevencio-
nista ao trabalhador praticamente nao
emerge, quando deveria ser natural
acontecer. A atuagao sindical, quando
ocorre, esta limitada ao servico ro-
tineiro e a busca por solucionar um
problema apresentado. Nao ha esti-
mulo para expandir o raciocinio que
se antecipe aos fatos ou a sensibilidade
para desenvolvimento de alternativas
em gestdo sindical contemporanea.
Por razdes como estas o sindi-
calismo pede socorro, mas nio é de
hoje, exigindo exacerbada resiliéncia
de quem tem na pratica uma atua-
¢do livre e focada nos interesses das
categorias. Mas, independentemente
disso, ainda ¢ o melhor lugar para o
trabalhador se proteger e tornd-lo
mais seguro depende também desse
mesmo ator, na condi¢io de sindica-
lizado, que pode contribuir na con-
dugio para um sindicato melhor.
Afinal, a direcio das entidades é
composta por associados. E porque
ndo compor um grupo comprome-
tido apenas em realizar os papéis do
sindicato? Da trabalho, ¢ dificil, por
vezes doi na alma o que se vé e nao
consegui conter, mas se aprende, se
desenvolve e enobrece. Bora!
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Aposentados e pensionistas 7/ @¥Q¥
Sindicato promove reuniao com

pensionistas e aposentadosda Sabesp

Isabela Menezes

A Diretoria do Sintius realizou, na
manha do dia 31 de janeiro, uma reu-
nido informativa com os aposentados
e pensionistas da Sabesp para tratar de
varios assuntos relacionados a catego-
ria, como as consequéncias da privati-
zagdo da empresa e a necessidade de os
familiares conhecerem as agoes e servi-
¢os ofertados pela nossa instituicao.

Durante o encontro, os dire-
tores chamaram a atengdo para os
associados sobre a importancia de
manterem atualizados os telefones e
e-mails de contato na Secretaria de
Assuntos de Aposentados e Pensio-
nistas (SAAP) para receber as infor-
magoes do Sindicato.

Também foi chamada a atencio
para que os companheiros guardem e
compartilhem com algum familiar os
e-mails e senhas da Sabesp para aces-
sar o holerite e outros servigos. E fun-
damental que o mesmo seja feito para
ingressar no sistema do INSS.

A Diretoria reiterou, ainda, a ne-
cessidade de os aposentados e pensio-
nistas dividirem com os familiares as
informagdes dos servicos ofertados

pelo Sindicato e convénios mantidos,
que ofertam vantagens aos associados
e dependentes.

Coldnia de férias

Os participantes da reunido foram
informados a respeito do trabalho de
recuperacao das finangas do Sintius re-
alizado de forma responsavel e diferen-
ciada pela atual gestdo.

A situagao da Colonia de Férias
Ministro Joao Cledfas, em Caraguata-
tuba, também foi esclarecida. Qualquer
informagéo a respeito de uma possivel
venda desse patrimdnio ndo passa de
mera especulagdo.

De uma forma transparente, os as-
sociados e pensionistas tiveram ciéncia
que assituagio financeira da colonia nao
¢ a das melhores, mas hda um empenho
muito grande de toda equipe e do Sin-
tius para manter esse espaco de lazer,
que receberd neste ano oito excursoes.

Privatizagdo da Sabesp

Um dos pontos de preocupagio do
Sintius é com a privatizagdo da Sabesp,
que afetard de imediato os compa-

Sintius busca garantir plano de saude
aaposentados por invalidez na Sabesp

A Diretoria do Sintius esteve
reunida com os representantes da
Sabesp, no dia 1° de fevereiro, para
tratar da necessidade de a empresa
garantir o plano de satde para os
aposentados por invalidez nos mes-
mos moldes daquele ofertado aos
companheiros da ativa. A geréncia
da empresa ja respondeu o oficio
apresentado pelo Sindicato com uma
resposta positiva para o assunto.

Quando ocorre a aposentadoria
por invalidez, o contrato de trabalho

fica suspenso, ou seja, as empresas
niao podem encerrar as contas dos
trabalhadores. Em alguns Acordos
Coletivos de Trabalho (ACT), a con-
dicdo de manter o plano de satude
nas mesmas condi¢des dos compa-
nheiros da ativa é muito claro.

A SAAP esta fazendo um levanta-
mento para identificar os aposentados
por invalidez das empresas da nossa
base e trabalhando, em parceria com o
Departamento Juridico, para garantir
0 que é justo para esses companheiros.

nheiros da ativa, mas também podera
prejudicar os aposentados, inclusive os
complementados (G-Zero).

A Diretoria ressaltou a necessi-
dade de os aposentados e pensionistas
participarem das a¢bes e mobilizagoes
que serdo convocadas para defender a
manuteng¢do da companhia como uma
empresa publica.

Além disso, o Sindicato fez um

Diretoria citou a importancia de os familiares conhecerem os servigos ofertados pelo Sintius

l.\\‘b‘.
\,

alerta sobre eventuais dificuldades e
problemas que podem ser enfrenta-
dos pelos aposentados e pensionistas
no que diz respeito as complemen-
tacoes de beneficios previdenciarios
e pagamento da cesta basica, caso
a privatizagdo seja confirmada. Por
esse motivo, a Diretoria e a catego-
ria precisam estar atentas para essa
possibilidade.

Valor minimo para aposentadorias
e pensoes esta fixado em R$ 1.302,00

O Governo Lula decidiu que o sa-
lario minimo, em 2023, serd fixado em
R$ 1.302,00. Esse também sera o piso
nacional para o pagamento de aposen-
tadorias e pensdes do INSS, ao contra-
rio do que foi divulgado na edigao de
janeiro do Jornal Urbanitario.

Embora o Congresso Nacional
tenha aprovado a elevagao do sala-
rio minimo para R$ 1.320,00, no fi-
nal do ano passado, esse valor maior
ndo foi concretizado neste momento
por ndo haver espago no or¢amento

federal para honrar com esse com-
promisso.

Até que uma medida provisdria
reajuste o saldrio minimo para os
prometidos R$ 1.320,00, o piso mi-
nimo das aposentadorias e pensoes
sera de R$ 1.302,00. Os novos valo-
res comecaram a ser depositados a
partir do dia 25 de janeiro.

Ja os beneficiarios da Previdén-
cia Social que recebem acima da
quantia mencionada acima tiveram
o pagamento reajustado em 5,93%.
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Sabesp

Entidades representativas dos
trabalhadores definem acoes
contra a privatizacao da estatal

A Diretoria do Sintius participou,
na tarde do dia 7 de fevereiro, da pri-
meira reunido de trabalho deste ano
da Frente Parlamentar Contra a Pri-
vatizagdo da Sabesp na Assembleia
Legislativa.

Durante cerca de duas horas, de-
putados estaduais, representantes de
entidades que representam os traba-
lhadores da empresa e integrantes de
movimentos da sociedade civil discu-
tiram propostas e acdes para impedir
a venda da maior companhia de sane-
amento da América Latina 4 iniciativa
privada.

Uma das propostas defendidas
pelo Sintius foi a realizagdo de panfle-
tagens em locais estratégicos da Baixa-
da Santista e do Vale do Ribeira para
alertar a populagio e a classe politica

para os prejuizos que podem ser cau-
sados a populagio, caso a privatizagio
da Sabesp seja efetivada.

Houve o encaminhamento para a
realizacdo de audiéncias publicas em
diversas regides do Estado e a inten-
sificagdo de um didlogo com prefeitos,
vereadores e deputados sobre essa te-
midtica.

Um desses encontros sera em
mar¢o, na Assembleia Legislativa,
que marcara a reinstalagio da Fren-
te Parlamentar Contra a Privatizacio
da Sabesp, ja que os novos deputados
estaduais tomam posse no dia 15 de
mar¢o. Emidio de Souza (PT) seguira
como coordenador desse ntcleo.

Também foi sugerida a criagao de
comités regionais em defesa de uma
Sabesp como empresa publica.

Sandro Thadeu

A audiéncia publica na Assembleia Legislativa ocorreu no dia 7 de fevereiro

Sintius participara de atividades do Fevereiro Azul

A Organizagdo das Nagdes Uni-
das (ONU) realizara, em margo, a pri-
meira conferéncia sobre a agua de sua
historia. Antes da realizacao desse im-
portante evento, o Foro dos Povos pela
Agua langou o Fevereiro Azul, que é
uma campanha mundial para questio-
nar a privatizagao do setor.

Para chamar a aten¢io da socie-
dade sobre o tema e sobre os riscos
da privatizagdo da Sabesp, o Sintius e
demais entidades estio convocando
um ato para o dia 14 de fevereiro, as
9h, em frente a Bolsa de Valores de Sao
Paulo, a B3, para denunciar a crescen-
te mercantilizagdo de dois servicos es-
senciais: 4gua e energia elétrica.

URBAMITARION CONVOCAM

ATO NA BOLSA DE
VALORES DE SAO PAULO!

FEVEREIRD AZUL

AGUA E ENERGIA NAO SAO MERCADORIAS!
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A intengdo desse ato é sensibili-
zar empresarios, integrantes da classe

-_1-5-

9

F 3
O @ oo (G L

G ® o— T Cou

politica e a sociedade em geral sobre
os efeitos em cadeia gerados pelas pri-

vatizagdes, como a restricao a acesso
ao saneamento, que pode ampliar a
incidéncia de doengas, tarifas mais ca-
ras, corte na produgdo das empresas e
desemprego.

Comunicagdo

No dia 13 de fevereiro, a equipe
de Comunicagio do Sintius estara no
Sintaema para participar do Encontro
Nacional de Comunicagao.

Essa atividade, que estd sendo
organizada por urbanitérios de todas
as regides do pais, busca preparar as
comunica¢des de sindicatos, federa-
¢oes e confederagdes para uma grande
campanha contra as privatizagoes.
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Sindicato
preparaa
categoria para
campanha
salarial de 2023

Os diretores do Sintius encerra-
ram, no dia 31 de janeiro, o primeiro
ciclo de reunides setoriais deste ano
com os trabalhadores da Sabesp na
Baixada Santista.

O dltimo encontro desta etapa
ocorreu com os companheiros de
Bertioga. Ainda este més, os com-
panheiros do Vale do Ribeira terdo
a oportunidade de conversar com os
dirigentes da nossa entidade.

Esses encontros tém sido mui-
to importantes para a Diretoria in-
tensificar o didlogo com a categoria
e coletar propostas para a pauta de
reivindica¢des da campanha salarial
deste ano.

Esse contato também permi-
te que os companheiros conhegam

detalhes sobre as agoes e atividades
que estdao sendo planejadas para ten-
tar barrar a privatizacao da Sabesp -
veja mais detalhes na pagina ao lado.

A possibilidade de venda da em-
presa para a iniciativa privada é um
plano evidente do governador Tar-
cisio Gomes de Freitas (Republica-
nos), que ja assinou um decreto para
instituir o Programa de Parcerias de
Investimentos do Estado (PPI), cujo
objetivo é colocar a venda as estatais
paulistas, como a Sabesp e a Emae.

No préximo dia 23, a partir das
18 horas, a Diretoria fara as assem-
bleias para deliberag¢do e aprovagio
da pauta de reivindicagdes na sede,
em Santos, na subsede de Registro e
no Grémio Sabesp de Itanhaém.

Isabela Menezes

O Sintius deixou claro a necessidade de a empresa valorizar mais a categoria

Diretoria é recebida pelo novo
presidente da empresa, André Salcedo

O novo diretor-presidente da Sa-
besp, André Salcedo, recebeu, pela
primeira vez, a Diretoria do Sintius e
outras entidades, no dia 17 de janeiro.
Durante esse encontro, o representan-
te da empresa tomou conhecimento
das principais demandas defendidas
pela categoria na Baixada Santista e no
Vale do Ribeira.

Uma das principais preocu-
pagdes dos companheiros ¢ com a
ideia de privatizagdo da companhia
de saneamento defendida pelo atual
governador.

O Sintius deixou claramente o po-
sicionamento de a Sabesp permanecer
como uma empresa publica, porque
0 saneamento nao pode ser tratado
como mercadoria. Além disso, a ex-
periéncia internacional tem mostrado
que a privatizagdo encarece as tarifas e

ndo resulta em uma boa prestagao de
servico a populagio.

A Diretoria do Sindicato tam-
bém destacou a necessidade de os
trabalhadores da empresa serem va-
lorizados no proximo Acordo Cole-
tivo de Trabalho (ACT).

Afinal, se a Sabesp é considerada
uma das melhores companhias des-
se segmento em todo mundo, isso
se deve ao empenho e compromisso
de inumeros companheiros ao longo
das altimas décadas.

Salcedo ouviu atentamente as de-
mandas do Sintius e tentou justificar o
porqué de a possibilidade de privatiza-
¢ao da companhia estar sendo avaliada.

Caso o projeto de privatizagio
avance, o Sintius ird resistir e lutar
para impedir a concretizagiao dessa
proposta absurda.

ASSEMBLEIA VIRTUAL
TRABALHADORES

Pauta do dia: Discussdo, Deliberagdo e aprovagdo
ou ndo da Pauta de Reivindicagao;

Pauta do dia: Discussao, Deliberagao e aprovagao ou nao da Paula de Reivindicagao:

23 (e Fevereiro

PRIMEIRA CHAMADA: 18HO0
SEGUNDA GHAMADA: 18H30
LOCAIS:

sede do Sintius
subsede do Sintius
Grémio Sabesp

* PELO APLICATIVO VOTE ASSEMBLEIA

* A INSCRICAO COMEGA AS 8H00 DO DIA 22/02 E DEVE SER FEITA ATE AS
12H00 DO DIA 23/02, O LINK SERA DISPONIBILIZADO NO SITE DO SINTIUS

« E NECESSARIO BAIXAR O APP NO SEU CELULAR PARA PARTICIPAR DA
VOTACAD
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CPFL Piratininga 7 @9¢%
Sindicato cobra novamente da

empresa o envio da escala 6x8x3

A Diretoria do Sindicato vem
cobrando da CPFL Piratininga o
envio da planilha dos trabalhado-
res que estdo abrangidos pela escala
de trabalho 6x8x3. No dia 8 de no-
vembro do ano passado, o Sintius
encaminhou o e-mail pedindo essas

informagdes aos gestores da empre-
sa. Como ndo houve resposta, uma
nova solicitacdo foi enviada no dia
17 de janeiro deste ano.

Esse pleito é antigo, mas a im-
pressdo é que os gestores da CPFL
tém algo muito grave a esconder do

Sindicato e dos trabalhadores que,
supostamente, foram prejudicados
apos a implantacdo desse processo
na Baixada Santista.

Também estamos aguardando o
envio da ata da reunido de Didlogo
Social realizada em 20 de outubro do

ano passado, quando os gestores da
empresa se comprometeram em en-
viar a planilha solicitada pelo Sintius.
O Sindicato vai continuar cobrando
o envio dessas informagdes, pois as reu-
nides de Didlogo Social estio estabeleci-
das no Acordo Coletivo de Trabalho.

Sintius pede atendimento home care 24 horas
para vitima de acidente de trabalho na CPFL

O Sintius solicitou para a direcio
da CPFL Piratininga a liberagdo de
atendimento 24 horas de home care
para o companheiro Antdnio José dos
Santos Neto, que foi vitima de um aci-
dente de trabalho.

Apos varios e-mails encaminha-
dos pelo Sindicato e matérias publica-
das no Jornal Urbanitdrio a respeito da
situagdo dele, foi concedida assisténcia

de home care por 12 horas para o pa-
ciente. Entretanto, conforme informa-
¢do da familia, no periodo das 19 horas
as 07 horas o atendimento ndo foi dis-
ponibilizado.

Em e-mail recente para a direcio
da empresa, o Sintius agradeceu o es-
forco dos envolvidos para atender o
tratamento do paciente, porém entende
que o acidente de trabalho é responsa-

bilidade total do empregador, tanto em
exceléncia no atendimento quanto em
custo total das despesas médicas utili-
zadas no tratamento.

A situagdo do companheiro Antd-
nio requer atenc¢ao especial em todos os
sentidos, inclusive na questao psicold-
gica, para que a familia tenha estrutura
emocional para enfrentar a situagao.

Infelizmente, o pleito néo foi aten-

dido. Em e-mail enviado para o Sindi-
cato, a CPFL informou que, apds ava-
liagio da drea médica, o atendimento
de 12 horas atende as necessidades do
quadro clinico do trabalhador.

O Sindicato ja comunicou a fami-
lia a respeito desse posicionamento da
empresa e se colocou a disposi¢ao para
atendimentos e providéncias necessé-
rias e cabiveis para essa situagao.

Cteep /GO0

Diretoria pede ampliacao do
campo de analise para acoes
preventivas apos acidente

A Diretoria do Sintius esteve em
reunido virtual de Saide e Seguranca
no Trabalho com a Cteep, no dia 8 de
fevereiro, quando foram apresentados
alguns detalhes da andlise do acidente
fatal ocorrido em dezembro do ano pas-
sado na Subestagio de Registro.

Na oportunidade, os gestores da
empresa da drea comentaram sobre toda
a estrutura montada para o Comité de
Andlise de Acidente, que se encontra na
fase de elaboragdo dos planos de agdo
para prevengao.

Diante disso, 0 nosso Sindicato pro-

pds que fosse levado a equipe de analise
de acidentes, se considerado oportuno, o
desafio de ampliar as propostas dos pla-
nos de agdo, considerando um campo
maior do que a condi¢ao onde o aciden-
te aconteceu, ou seja, trazer propostas
de melhorias em satde e seguranca do
trabalho relacionadas a possiveis outras
atividades de serem desenvolvidas no
mesmo equipamento de energia elétrica.

Dentre as sugestoes, o Sintius pro-
pds a adogio de barreiras isolantes em
circuitos que ficam energizados de 13,8
Kv ao lado de outros liberados para tra-
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balho,devido a proximidade, o que pode
acarretar acidentes na realizacio de ser-
vicos quando desenvolvidos na parte
superior do equipamento, por nao haver

O Sintius apresentou propostas para melhorar a seguranga dos trabalhadores

.

nenhuma barreira fisica para evitar a
diminui¢ao da distancia por movimen-
tacdo de ferramentas e instrumentos de
trabalho entre os cubiculos.
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Sintius atende reivindicacao

e apresenta plano de
saude alternativo a categoria

Os trabalhadores da Cedri mostra-
ram-se preocupados com as condi¢cdes
do atual plano de saude oferecido pela
empresa e pediram a Diretoria do Sin-
tius, apos assembleia realizada no inicio
de janeiro, que apresentasse uma pro-
posta de assisténcia médica que pudes-
se atender as necessidades da categoria,
que trabalha na drea rural de parte do
Vale do Ribeira. No dia 31 de janeiro, o
Sindicato levou a corretora de seguros
Izabel Jupira Leopoldo, que apresentou
uma alternativa mais préxima das exi-
géncias dos trabalhadores.

A nova proposta tem servigos hos-
pitalares e infraestrutura médica mais

préximos das localidades onde residem
os trabalhadores e com a vantagem de
ter valores ligeiramente menos onero-
sos. A alternativa foi bem recebida, mas
depende de outras avaliacdes para con-
cretizagao do contrato.

Os trabalhadores da Cedri tém
subsidio de 50% dos gastos com plano
de saude, inclusive para dependentes,
e a categoria aprovou na ultima pauta
de reivindicacdes que a empresa pas-
se a pagar 60% do valor desses gastos.
A discussdo, porém, desse aumento da
participacdo da empresa no custo de as-
sisténcia médica esta em discussdo para
formalizagdo do novo Acordo Coletivo.

CON_____ /@00

Pauta de reivindicacoes é aprovada

Os trabalhadores da CDN - Servi-
cos de Agua e Esgoto aprovaram, du-
rante as assembleias realizadas nos dias
6 e 7 de fevereiro, a pauta de reivindica-
¢Oes que serd entregue a empresa.

Como o ACT fechado em 2022
tem validade de dois anos, somente as
clausulas econémicas estio sendo dis-

k
s
it 3

cutidas em 2023.

A categoria pede o reajuste salarial
com base na inflacio calculada pelo
IPCA nos tltimos 12 meses, mais au-
mento real de 5%. Foi solicitado, ainda,
a correcao nos valores dos beneficios
com base na inflagdo do periodo, mais
10% de aumento real.

Adriana Costa Rodrigues

-
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As assembleias na empresa foram realizadas nos dias 6 e 7 de fevereiro

MR Costa

Trabalhadores da Cedri tém subsidio de 50% dos gastos com plano de saude

Start Engenharia Xxi

Diretoria exige da empresa o
cumprimento da Convencao Coletiva

A Diretoria do Sindicato solici-
tou uma reunido com a dire¢do da
Start Engenharia para discutir as-
suntos relevantes para a categoria,
como a marcag¢do de ponto, jornada
de trabalho, horario de refei¢do dos
empregados e fornecimento de vale-
-alimentagio e vale-refei¢ao para os
companheiros que foram vitimas de
acidente de trabalho.

Essa pauta é fruto de uma justa
reivindicagdo da categoria. Afinal,
a Convenciao Coletiva de Trabalho
(CCT), resultado de uma negociagao
com uma entidade sindical, garante
direitos aos companheiros que de-

verdo ser cumpridos pela empresa,
sem qualquer prejuizo para os tra-
balhadores.

Inicialmente, esse encontro es-
tava agendado para o dia 3 de feve-
reiro, mas isso nao foi possivel em
razdo da falta de agenda dos repre-
sentantes do Sindinstalacao, que re-
presenta a empresa.

O Sintius esta cobrando da en-
tidade patronal uma nova data para
reunido a fim de discutir solucoes
para os problemas apresentados pela
categoria. O Sindicato sempre atento
¢ a certeza de direitos garantidos aos
trabalhadores.
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Novas carteirinhas que dao acesso a

descontos e beneficios do Lider Plus
Card sao entregues aos associados

Os associados do Sintius estdo
comecando a receber a nova cartei-
rinha de associado da nossa entida-
de, que também podera ser utilizado
como cartdo de beneficios da Orion
Administra¢do de Beneficios - Lider
Plus Card.

A empresa ¢ parceira do Sindi-
cato ha 15 anos e, atualmente, tem a
responsabilidade de gerenciar o De-
partamento Odontoldgico.

Com essa nova carteirinha, os
nossos associados e dependentes te-
rdo direito a descontos e vantagens
em uma grande rede credenciada de

servicos de saude, beleza, educagdo e
lojas em geral.

Os cartdes comegaram a ser en-
tregues aos aposentados no dia 31 de
janeiro, quando o Sintius promoveu
uma reunido especifica para os apo-
sentados e pensionistas da Sabesp
(veja mais detalhes na pagina 3).

Se quiser indicar um estabele-
cimento ou prestador de servico a
ser credenciado no Lider Plus Card
ou tiver alguma duvida, basta en-
trar em contato pelo telefone (13)
3271-9099 ou pelo seguinte e-mail:
contato@orionbeneficios.com.br

Diretoria Plena aprova
mudancas na Executiva do Sintius

A Diretoria Plena do Sindi-
cato esteve reunida, na tarde do
dia 31 de janeiro, e aprovou algu-
mas mudangas na composi¢do da
Executiva da entidade.

David Sergio da Costa ndo
responde mais pela Secretaria de
Finangas, que, agora, esta sob a res-
ponsabilidade de Waldinei Vinagre.

Vinagre estava a frente da

pasta de Organizagdo Sindical.
Agora, essa responsabilidade estd
nas maos do companheiro Joao
Carlos Santos Pinto, que vinha
atuando como diretor de base na
CPFL Piratininga em Santos.

David ndo integra mais a
Executiva do Sintius. No entan-
to, segue como diretor de base
da instituicdo

Novos associados

Anderson Luiz Ferreira Bonlrri - Ativa/CPFL
Alfredo Bernardo Bispo - Aposentado/Sabesp
Arlete Adriano Nogueira - Pensionista/Eletropaulo
Luiz Carlos da Cruz - PDI
Marcio Xavier - Ativa/Cedri
Raphael Alves Medina - Ativa/CPFL
Roberto Teixeira - Aposentado/Sabesp
Solange Ramos de Morais - Cedri/Ativa
Thereza de Jesus Cavalcanti Vasques - Pensionista/Sabesp

Isabela Menezes

A nova carteirinha da acesso a varios descontos e beneficios em lojas e servigos

Falecimentos

Claudice da Silva Martinez - Pensionista/Eletropaulo
Falecida em 09/01/2023

Emor Joao - Aposentado/Sabesp
Falecido em 28/11/2022

Francisco Manoel Pereira - Aposentado/Emae
Falecido em 08/12/2022

Joao Santos Albuquerque - Aposentado/Sabesp
Falecido em 16/01/2023

José Carlos Menezes - Aposentado/Eletropaulo
Falecido em 09/01/2023

José Segundo de Souza - Aposentado/Sabesp
Falecido em 10/01/2023

Ruth Aloise de Menezes - Aposentado/Emae
Falecida em 06/12/2022

Terezinha de Campos Vilar Tanaka - Pensionista/Eletropaulo
Falecida em 26/10/2018



