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Chapa 3 - Resgate Urbanitario
vence a eleicao para a Diretoria
e Conselho Fiscal do Sindicato

Os(as) associados(as) do Sindicato
dos Urbanitarios (Sintius) escreveram
mais um importante capitulo da his-
toria da instituicao nos dias 24 e 25 de
outubro, quando ocorreram as eleicoes
para a escolha dos integrantes da Dire-
toria e do Conselho Fiscal para os pro-

Ximos quatro anos.

A chapa 3 - Resgate Urbanitdrio,
liderada pelo companheiro da Sabesp
Tanivaldo Monteiro Dantas, foi a vence-
dora do pleito, ao obter 535 votos contra
443 do grupo 1 - Luta e Reconstrugio
Urbanitaria, encabegada pelo atual pre-

MAIS SABESP
Diretores tém papel decisivo em
resultados positivos das acoes sobre
periculosidade e insalubridade .

Sintius ingressara com acao

sidente, Jair Alvaro da Silva.

Durante os dois dias de elei¢do, a
categoria deu um grande exemplo de
cidadania ao comparecer em grande
nimero até as urnas disponibilizadas
na sede do Sindicato, em Santos, na
subsede de Registro e em diversos lo-

cais de trabalho. A apuracio ocorreu de
forma tranquila, demonstrando a ma-
turidade dos participantes e dos envol-
vidos nesse processo democratico.

O mandato dos novos dirigen-
tes sindicais terd inicio no dia 1° de
dezembro. P.8

Confira o saldo bancario do Sindicato

Com o objetivo de dar transparén-
cia as contas do Sindicato aos nossos
associados, a Secretaria de Financas di-
vulga no quadro abaixo um resumo do

saldo bancario da institui¢io até o dia
27 de novembro. Na pagina 6, é possivel
consultar a prestagdo de contas referen-
te ao primeiro semestre deste ano.

RESUMO SALDO BANCARIO/ CAIXA

data: 27/11/2023 - atualizado as 15:30h.

. o o BANCO SALDO
]udl(:]al para exigir da empresa Banco do Brasil C/C 119334 RS 76.900,06
Banco do Brasil 11933-4 Poupanca R$ 21.546,18

o cumprimento do PCS:. Bance Sniander G 130001712 T —FTTT
Banco Sanfander 171-2 Aplicagio CDB RS 1.056.282,47

. . o~ Baffm Sicoob Ffl: 7.228-1 RS 24.924,12
Assembleia aprova previsao Shch Eton‘avon ol S0 1% L

orcamentaria do proximo ano

Os associados do Sintius apro-
varam a proposta de previsdo orca-
mentdria referente ao exercicio do
proximo ano, durante as assembleias
realizadas, de forma simultineas, na
sede do Sindicato, em Santos, na sub-
sede de Registro e no Grémio Sabesp,
de Itanhaém, no dia 24 de novembro.

A Secretaria de Financas esti-
ma uma receita, para 2024, de cerca
de R$ 2,250 milhoes. Em relagédo as
despesas, R$ 300 mil estdo reserva-
dos para a realizagdo de algumas
obras na sede e R$ 50 mil, para
acoes de mobilizacao contra a pri-
vatizagdo da Sabesp.

Saldo Caixa

a cdo Insalubridade

Saldo Acdo Cesta Bdsica (Honorarios Fabiano Adv.)

(24.525,51)
(13.931,29)|

Saldo Acfio Cesta Bédsica (Diferenca Herdeiros) RS {269.722,36)]
Saldo Agdo Complementados GO Sabesp RS {291.318,02)]
Saldo Acdo Plano Previdencigrio Funcesp/ Vivest RS (159.865,69)]
Saldo Rateio Agdo Periculosidade Sabesp R¥ {28.058,76)|
Saldo a repassar & Col6nia ref. Reservas Natal/ Ano Novo | R§ (10.876,25)|
TOTAL SALDO SINTIUS R} 389.984,15

*Limite Santander Master 13-000171-2 35,000,00

[Vales | RS 954,08 |
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Palavra do presidente y @9 ¢ ¢

Quatro anos de muitos desafios e
de trabalho em defesa da categoria

Palavra do diretor X X

Sensacao de dever cumprido e
agradecimento pela confianca de todos

Em primeiro lugar, eu que-
ro aproveitar este espago pela dl-
tima vez para agradecer todos
os(as) companheiros(as) da ativa,
aposentados(as) e pensionistas que de-
ram o seu voto de confianca nesse gru-
po que recebeu a missdo de conduzir as
acdes do Sindicato dos Urbanitérios ao
longo desses tltimos quatro anos.

Recebi com muita humildade a
incumbéncia de estar como presidente
de uma entidade histdrica, a qual estou
associado ha mais de 40 anos. Durante
a posse, no dia 1° de dezembro de 2019,
disse que ndo tinha varinha magica
para resolver todos os problemas da
categoria, mas que irfamos administrar
o Sindicato de forma democrética e
trabalhar bastante pelos trabalhadores,
com carater, dignidade e honestidade.

r

Jair Alvaro da Silva,
presidente do Sintius

Passamos por momentos angus-
tiantes, desafiadores e turbulentos em
razio da pandemia de covid-19. Infeliz-
mente, tivemos de lidar com perdas de
amigos, familiares e conhecidos. Agimos
com firmeza junto as empresas para que
adotassem as melhores préticas para ga-
rantir a satde dos(as) companheiros(as)
e tivemos de nos reinventar para infor-
mar e mobilizar a categoria nesse pe-
riodo mais critico, com a realizagao de
assembleias e reunides virtuais.

Um tema que exigiu nossa atengao
ao longo do mandato foi a tentativa de
privatizacdo da Sabesp. Na primeira vez
que utilizei este espaco, em dezembro
de 2019, alertei para as consequéncias
negativas da possivel aprovagao do
novo Marco Legal do Saneamento, que
poderia facilitar o caminho para a ven-
da das empresas estatais desse segmen-
to para a iniciativa privada.

Desde entéo, estivemos articulados
com diversas entidades e buscamos dia-
logar com a classe politica paulista, da
Baixada Santista e Vale do Ribeira para
postergar esse processo e alerta-los sobre
os riscos de privatizar a Sabesp, como o
descarte de trabalhadores experientes,
abandono total de atendimento aos me-
nos privilegiados e tarifas elevadas.

Deixo o comando do Sindicato
com o sentimento de dever cumprido
e de gratiddo a todos que colaboraram
comigo nesse periodo. Que a nova di-
recao siga firme e forte em defesa dos
companheiros(as) urbanitarios.

Chegamos ao final do nosso
mandato e com um “gostinho” de
dever cumprido!

Procuramos sempre estar ao
lado dos trabalhadores, buscando
todas as alternativas para melhor
atendé-los e sem envidar esforgos
para tal.

Gragas ao esfor¢o da nossa com-
petente equipe juridica, conseguimos
levar a cabo diversas a¢des, como a
das horas extras para os companhei-
ros de turno da Sabesp, que estd em
fase de pagamento. Trata-se de uma
importante vitoria para um processo
que foi iniciado em 2006.

Outra agdo que teve uma parti-
cipagdo fundamental da nossa equi-
pe foi a que trata do pagamento das

Fotos: Arquivo

Gustavo Silva Viveiros,
secretario de Assuntos Juridicos

indenizagdes para os aposentados e
pensionistas complementados (G-
-Zero) da Sabesp, que voltaram a re-
ceber os valores desse beneficio.

O Departamento Juridico vem
fazendo um grande trabalho para
garantir que os associados aposen-
tados por invalidez mantenham o
mesmo plano de saude concedido
aos companheiros da ativa.

A Diretoria também tem um
papel ativo e positivo nas pericias
judiciais relacionadas aos processos
dos trabalhadores da Sabesp das es-
tacdes de tratamento, que reivindi-
cam o pagamento dos adicionais de
periculosidade e insalubridade.

Obtivemos no decorrer desse
ano varias conquistas na seara judi-
cial e nossa intengdo era de continu-
armos a defender os interesses dos
associados.

No entanto, com o final de nosso
mandato, sd nos resta “passar o bas-
tdo” para a nova diretoria e desejar
a0s mesmos que procurem manter
ou, se possivel, aumentar o nosso rit-
mo, buscando sempre a obten¢io de
novas e mais vitorias para os nossos
associados.

Enfim, agradecemos mais uma
vez ao empenho e dedicagdo da nos-
sa equipe da Secretaria Juridica e de-
sejamos a todos, funcionarios e asso-
ciados um Feliz Natal e um prospero
Ano-Novo.

Muito obrigado!

PRESIDENTE
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Sindicato participa de audiéncia

publica sobre retirada de
patrocinio dos fundos de pensao

A Diretoria do Sintius e um gru-
po de aposentados das empresas de
nossa base participaram, na ultima
sexta-feira, dia 10, da audiéncia pu-
blica sobre a retirada de patrocinio
dos planos de previdéncia, ocorrida
na Assembleia Legislativa do Estado
de Sao Paulo (Alesp).

Com cerca de quatro horas de du-
ragdo, esse evento ¢ fruto de uma arti-
culacdo das liderancas das entidades
que representam os companheiros dos
setores elétrico e bancario. A ativida-
de foi uma realizacdo da Comissdo de
Trabalho da Camara dos Deputados.

Um dos pedidos apresentados pelo
publico que compareceu ao Parlamen-
to paulista ao deputado federal Vicenti-
nho (PT), que comandou os trabalhos,
foi uma reunido com o presidente Luiz
Indcio Lula da Silva (PT). O objetivo é
que seja definida uma diretriz clara que
esses processos sejam barrados, obser-
vando o direito adquirido dos partici-
pantes ativos e assistidos.

Durante o evento, o responsavel

gl &
# it s by ;
' 3 o ‘
— L

LY

L"-fSINDICA?a DO

auno A CONVERSAO! Nio A MIGRACAO!

CONTRA A RETIRADA DE

Sandro Thadeu

2. S &
S URBANITARIQS |

PATROCINIO

SINTIUS

i . o £ ra=— — =

O evento ocorreu na sede da Assembleia Legislativa no dia 10 de novembro

pela Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar (Previc,
autarquia vinculada ao Ministério
da Previdéncia), Ricardo Pena, in-
formou que, em 2020, foram apre-
sentadas 85 solicitagdes de retirada
de patrocinio de fundos de pensao.
No ano seguinte, esse numero saltou
para 223.

Sintius garante atendimento
presencial da Vivest na nossa sede

Apbs solicitagao da Diretoria do
Sintius, a Vivest decidiu diversificar
o atendimento presencial do més de
novembro para os ativos e assistidos
da institui¢do na Baixada Santista.

Inicialmente, as equipes da Vi-
vest estariam dois dias apenas na
Associagdo dos Aposentados da
Fundagdo Cesp (AAFC), no bairro

do Jabaquara, em Santos. Agora, os
técnicos estardo na sede do nosso
Sindicato neste dia 28, das 9h as 17
horas.

O atendimento ¢é voltado para
os eletricitarios e sabespianos com
vinculos com plano de saude, previ-
déncia e/ou seguro oferecidos pela
instituigao.

Atualmente, o érgdo analisa pro-
cessos de 57 patrocinadores ou ins-
tituidores em 22 entidades fechadas
distintas e 45 planos de beneficios,
que envolvem 50.864 participantes e
assistidos. Os casos que envolvem o
maior numero de pessoas sdo os pla-
nos de previdéncia complementar do
Santander e da Enel, que, juntos, tém

cerca de 30 mil beneficidrios, sendo
dezenas deles da Baixada Santista.

O presidente da Associagio Na-
cional de Participantes de Fundos de
Pensdo e de Beneficiarios de Planos de
Saude de Autogestdo (Anapar), Marcel
Barros, explicou que vem lutando ha
anos contra o principio da retirada de
patrocinio por parte das empresas.

Na visdo dele, ndo ¢ justo que ocor-
ra essa “quebra de contrato” feito ha
décadas e no momento em que o tra-
balhador nao tem mais condigoes de ir
atras de outra solucio.

“Existe um fundamento na pre-
vidéncia complementar que chama-
mos de dever fiduciario, a confianca
que é depositada pelo participante,
pelo trabalhador ao longo de muitos
anos, no patrocinador, que disse que
faria uma contribuicdo na mesma
propor¢do. Agora, as empresas en-
tendem que viramos um passivo para
elas. E assim que temos que lembrar
que os patrocinadores estdo nos tra-
tando, como encargo”, desabafou.

Goloniaw de Férian

Vakorer:

Sdcio

] R$ 184,00 i

5‘ Convidado RS 213,00

-
= Crinngas até 5 anos nio pagam

« Criancas de & a 11 pagam metade do valor
+ Didria do estacionamento RS 5,00

« Pet pequenc RS 50,00 duas dijdrias e acima de duas R% 100,00

== MBIS INFORMAGDES: 13 3226 3200 = ~

Caraguatatuba
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Diretoria do Sintius pamczpou da discussdo no Parlamento paulista e da mobilizag¢do popular contra a privatiza¢do que ocorreu na porta do Legislativo

Proposta de privatiza(;ﬁo da
Sabesp é alvo de criticas na Alesp

Os politicos de oposicdo e repre-
sentantes dos movimentos sindical,
populares e da sociedade civil de-
monstraram, de forma clara e crista-
lina, que a proposta de privatizagio da
Sabesp, na tarde do dia 16 de novem-
bro, durante audiéncia publica realiza-
da na Assembleia Legislativa (Alesp).

A Diretoria do Sintius partici-
pou do grande ato em defesa de uma
Sabesp publica realizado na porta do
Parlamento paulista e acompanhou

os debates na Casa.

Dezenas de pessoas comparece-
ram a Alesp para manifestar a con-
trariedade contra a privatizagdo da
Sabesp. Durante as discussdes, ficou
claro que os argumentos apresenta-
dos durante meia hora pela secre-
taria de Estado de Meio Ambiente,
Infraestrutura e Logistica, Natalia
Resende, ndo para em pé.

Os deputados estaduais contra-
rios a proposta de privatizagdo utili-

zaram diversos argumentos ja apre-
sentados pelo Sintius e pelas demais
organizagdes que integram o Forum
das Entidades para desmontar os ar-
gumentos apresentados pelo Gover-
no do Estado.

Além disso, as entidades e os
parlamentares destacaram que é te-
merario entregar a gestdo das aguas
para a iniciativa privada, pois as ex-
periéncias nacionais e internacio-
nais demonstram que a privatizagdo

do setor nao deu certo.

As organizagOes apontaram que
a Sabesp possui capacidade, grau de
investimentos e experiéncia com-
provadas para antecipar a universa-
lizagdo do direito humano a agua e
a0 saneamento.

Foi destacado, também, que a
venda da empresa paulista fortalece-
ria o oligopdlio nacional do sanea-
mento e destruiria a cadeia produti-
va do setor.

Sindicato ingressara com acao judicial para
a companhia cumprir o Plano de Cargos e Salarios

O Departamento Juridico do
Sintius ingressard com uma agiao na
Justica do Trabalho para obrigar a
Sabesp a aplicar a progressao hori-
zontal prevista no Plano de Cargos
e Saléarios (PCS) aos nossos associa-
dos.

O objetivo é garantir que os tra-
balhadores que foram avaliados de
forma satisfatéria sejam tornados
elegiveis para a aplicagdo dessa con-

di¢do. Essa decisdo foi tomada pela
Diretoria Executiva do Sindicato,
no dia 21 de setembro.

Todos os trabalhadores de nos-
sa base que estejam associados ao
Sintius e estdo interessados em fa-
zer parte desse processo devem en-
viar o e-mail para juridico.sintius@
gmail.com, anexando cépia dos se-
guintes documentos: comprovante
de residéncia, CPF, RG e holerites

dos meses de junho dos dltimos
cinco anos.

Essa agdo também abrangera os
empregados aposentados da Sabesp
que estdo fora da ativa hd, no maxi-
mo, dois anos.

Durante a fase de recolhimento
da documentacio, serdo enviados
para os companheiros, via e-mail,
arquivos de declaragao de hipossu-
ficiéncia e a procuragdo para serem

preenchidos, assinados e enviados
para o mesmo e-mail.

Em breve, a Diretoria do Sintius
fard uma reunido com os compa-
nheiros interessados para esclareci-
mentos sobre a acdo e encaminha-
mentos a serem tomados.

Mais informagdes podem ser
obtidas pelo seguintes numeros de
telefone/WhatsApp: (13) 99711-
8329 ou (13) 98208-6118.
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TRT-2 reconhece legalidade

da greve do dia 3 de outubro

Sandro T hadeu

Por 8 votos a 1, o Tribunal Regio-
nal do Trabalho da 22 Regiao (TRT-2)
reconheceu que a greve de 24 horas
deflagrada pelos trabalhadores da Sa-
besp, no dia 3 de outubro, foi legal. A
mobiliza¢ao da categoria, que teve am-
pla divulgacio na imprensa da Baixada
Santista e do Vale do Ribeira, teve como
mote alertar a populagdo sobre os pre-
juizos que serdo causados com a priva-
tizagdo da empresa.

Foi determinado que a companhia
pague pelo dia parado e se abstenha de
proceder descontos salariais, demissdes
e punicdes relativas ao dia da greve.
Mais: os companheiros terdo estabili-
dade de 90 dias.

O Sintius sustentou que a sociedade
ndo foi afetada com a atitude dos compa-

nheiros de cruzar os bragos, mas que sera
prejudicada com a privatizagio. Além dis-
s0,a nossa instituigao deixou claro que os
empregados utilizaram como motivagao
para essa paralisagdo a defesa da empresa
e da sociedade como um todo.

‘A greve em questdo, diferente-

A paralisagdo de 24 horas nao prejudicou o atendimento d populagado

sabes|

mente de outros casos, considerada
“politica’; volta-se contra sua propria
empregadora, cujo maior controlador é
o Estado de Sao Paulo, o qual anunciou
medidas que afetariam os interesses
que se pretendeu defender a paralisa-
¢do, que questionou o processo de pri-

vatiza¢ao ou reformulagio da estrutura
administrativa da empregadora, o que
configura a defesa de interesses dos tra-
balhadores em sentido amplo’, desta-
cou a relatora desse processo, a desem-
bargadora Catarina Von Zuben.

A magistrada citou, ainda, que o
processo de privatizagao possui alto
potencial de repercussao nas condi-
¢oes de trabalho, “pois pode promo-
ver modifica¢des prejudiciais para os
trabalhadores no contexto do contra-
to de trabalho. Os trabalhadores de-
vem ter voz nao so sobre suas condi-
¢oes de trabalho, mas, também, sobre
alteracdes administrativas empresa-
riais e politicas do Estado (no caso,
controlador principal da empregado-
ra) que os afete diretamente”.

Diretores do Sintius téem papel fundamental
nas acoes sobre periculosidade e insalubridade

Ao longo das tdltimas semanas, a
Diretoria do Sintius tem feito um tra-
balho muito importante junto ao De-
partamento Juridico para acompanhar
as pericias designadas pela Justica, cujo
objetivo ¢ verificar se os trabalhadores
da Sabesp da drea operacional que tra-
balham em estagoes de tratamento da
Baixada Santista e do Vale do Ribeira
tém o direito a receber os adicionais de
periculosidade e insalubridade.

Os primeiros julgamentos desses
processos ja foram realizados e todos
eles com ganho de causa para os empre-
gados, com a condenagio da empresa a
pagar esse adicional, inclusive os valo-
res retroativos nas remuneragdes dos
ultimos cinco anos, 0 que gera um im-
pacto nos valores de outros beneficios
recebidos, como férias e 13° salario.

Historico

No segundo semestre do ano passa-
do, a Diretoria fez um levantamento em
todas as bases, com a realizagao de en-
trevistas e recolhimento de documentos
para viabilizar o ingresso dessas agdes
judiciais individuais contra a empresa.

Diante dessa situa¢do, a compa-
nhia entrou em contato com o Sin-
dicato a fim de negociar um acordo
para suspender a tramitagdo desses
processos até a realizagio de uma
pericia administrativa nas unidades
de tratamento de agua e esgoto.

Ap6s a Diretoria ter aceitado essa
condi¢io, foram contratados técnicos
do Departamento Intersindical de
Estudos e Pesquisas de Satide e dos
Ambientes de Trabalho (Diesat) para
acompanhar esse trabalho.

Apos alguns meses, a Justica de-
cidiu dar sequéncia ao andamento
das agdes e ordenou a realizagdo de
pericias em diversas unidades da Bai-
xada Santista e do Vale do Ribeira.

Pela primeira vez na histdria do Sin-
dicato, dois diretores foram designa-
dos como assistentes técnicos dos re-
clamantes (Adriana Costa Rodrigues

e Waldinei Vinagre), que passaram
a acompanhar essas verificages ao
lado dos representantes designados
pelas empresas.

A participagdo ativa da Diretoria
do Sintius foi fundamental para a cons-
tatagio de que os trabalhadores tém di-
reito ao recebimento dos adicionais de
periculosidade e insalubridade.
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Vejaa prestacao de contas do Sintius
referente ao 12semestre deste ano

Com o objetivo de dar trans- prestacdo de contas da institui¢do No més de junho, foi feito um tados e pensionistas da Sabesp,
paréncia as contas do Sintius, a referente ao primeiro semestre de ajuste no saldo do processo refe- incluindo o valor dos herdeiros de
Secretaria de Financas divulga a deste ano. rente a cesta basica para aposen- sécios falecidos.

DEMONSTRACAOC DE RESULTADO COMPARATIVA
Ref: 01/01/2023 a 30/06/2023

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS URBANAS DE SANTOS, BAIXADA SANTISTA, LITORAL SUL E VALE DO RIBEIRA

SALDO

CONTA DESCRIGAD 01/2023 02/2023 03/2023 04/2023 05/2023 06/2023 ACUMULADO
3 RECEITAS 138954.34 138988.54 14035648 137921.38 17¥1771.25 176711.37 204703,.36
3.1 RECEITAS 122011.68 122698.B4 122622.51 123769,42 154841.,18 160102.28 BOG0D45, 90
311 RECEITAS 122011.66 122698.84 122622.561 123769.42 154841.,18 160102.29 B06045,90
3.1.1.01 CONTRIBUICAD SINDICAL 0,00 61,62 0,00 0,00 0,00 0,00 61,62
3.1.1.03 CONTRIBUICAD ASSISTENCIAL o.00 0,00 o.00 0,00 32030.88 32139.,06 64169,94
3.1.1.04 MENSALIDADES SABESP B0O379,95 7a82T .20 B16583,15 B2051,32 B2363,.58 BZB38,54 4885141, 74
3.1.1.05 MENSALIDADES CPFL 31056,03 30769,34 3047 5,18 30296,52 29917.04 30705,682 183219,73
3.1.1.08 MENSALIDADES CETESB 2400 40 2844, 90 2442 90 2442 80 2442 90 2442 80 151186,90
3.1.1.07 MEMNSALIDADE CTEEP 4008 .28 4006,.28 4085, 28 4356.28 4112 .28 3T2T .40 24295,80
3.1.1.08 MENSALIDADES ELEKTRO 387,00 aT2,00 358,00 399 00 399,00 426,00 2382 00
3.1.1.09 MENSALIDADES COOPERATIVA 756,00 BE0,00 B85.00 BRS5.00 BGS5,00 B8S5,00 5156.00
3.1.1.11 MENSALIDADES START 425,00 432,00 459,00 459,00 452,50 432,00 2659,50
3.1.1.12 MENMSALIDADES CDMN 225,00 243,00 243,00 243,00 243,00 243 00 144000
3.1.1.13 MENSALIDADES EMAE 53.00 53,00 53,00 53,00 52,00 531,00 318,00
3.1.1.14 MENSALIDADES BUREAL VERITAS 25,00 o.00 0.00 0,00 0,00 0,00 25,00
32.1.1.15 MENSALIDADES FPDI T22.00 B58.00 824,00 824,00 824,00 102800 S5380.00
3.1.1.186 MENSALIDADES B. TOBACE 350,00 ara.oon 405,00 351,00 351,00 243 00 2078.00
3.1.1.22 REMDA DEPARTAMENTO JURIDICO 0.00 o.00 0,00 0,00 0,00 2427 .20 2427 20
3.1.1.30 RENDA DA REPROGRAFIA 4,00 3,50 18,00 98,40 37,00 5,50 166,40
3.1.1.31 RECEITAS PATRIMONIAIS 1210,00 1770,00 650,00 1210,00 650,00 2508.07 7998.07
3.3 OUTRAS RECEITAS 16942.68 16289.70 17733.97 14151,96 16930,07 16609,08 9BE5T. 46
3.31 RECEITAS NAD OPERACIONAIS 16942, 68 16289,.70 17733,97 14151,96 16930,07 16609,08 PBG5T. 46
3.3.1.01 RECEITAS FINANCEIRAS 15838.29 15258.91 16503.18 1311417 15832.78 1550479 92052.22
3.3.1.02 RECUPERACOES DE DESPESAS 1104.29 1030,79 1230.79 1037, 79 1097 .29 1104.29 G6G605.24
5 DESPESAS 144769.,91 158464.92 151024.33 143001 .67 14172969 151288.92 BO02TD 44
5.1 DESPESAS 138475.73 151825,.38 144375.39 136356.69 1350B2.26 144630.84 B50T7 46,29
511 DESPESAS 138475.73 151825.38 144375.39 136356.69 135082.26 144630.849 BS50746.29
5.1.1.01 DESPESAS COMERCIAIS/ADMINISTRATIVAS 43623 ,62 55381,.26 AB4T4, 22 407T26,71 42781 .45 42057 .89 27¥3065,16
5.1.1.02 DESPESAS TRIBUTARIAS 399.85 399.84 399.80 402,03 400 B3 399,84 2402 .25
5.1.1.03 DESPESAS FINAMCEIRAS 1136, 73 134687 1204, 70 1285,73 1276.82 1332.,30 ¥593.25
5.1.1.04 DESPESAS COM PESSOAL 488901 ,34 S1703 .48 53797, 74 47328,65 45874,.59 48284, 62 28979890 42
5.1.1.08 SEC.ASSUNT.PREV/ASSIST.SAUDE SEG DO TRAB 19900,00 19900,00 189954 76 19900, 00 19939 24 19900,00 1189494 00
5.1.1.086 SECRATARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS BGEAD .60 BG640,60 BG640,60 13680,60 138990,60 13680,60 G727 3,60
5.1.1.07 SECRETARIA DE COMUNICACAD 4927 .01 B166,00 B166,.00 6196,00 G196,00 G496, 00 A6147.01
5.1.1.08 SECRETARIA ASSUNTOS APOS E PENSIONISTAS 2620.30 0,00 0,00 0,00 0,00 1011,61 3631.91
5.1.1.09 DEPARTAMENTO INFORMATICA 2016.31 2145,00 2145.00 2145.00 2145.00 2145.00 12741.21
5.1.1.10 MOBILIZACOES SINDICAIS 620,00 1117,20 390,00 0,00 &7 .25 3622 .27 5816,72
S5.1.1.11 CONSELHO SINDICAL REGIONAL DA BALXADA 0.00 0,00 0.00 0,00 190,19 SHE. 41 TTG. 60
5.1.1.186 REALIZACADO ESTUDOS ECOM. FINAMNCEIROS 1168, 72 1168,T2 1168,72 1168,72 1168,72 2668.72 a512.32
5.1.1.47 MENSALIDADE CENTRAL SINDICAL 151.50 151.50 151.50 151.50 151.50 151.50 209,00
51.1.18 DEVOLUCAD MENSALIDADE 1476.04 o, 00 0,00 0,00 0.00 0,00 1476,04
5.1.1.20 DEVOLUCAD CONTRIBUICOES 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 164,16 164,16
51.1.21 DESPESAS COM CAMPANHAS CPFL 458 45 o,00 0,00 G000, 00 0,00 0,00 105845
5.1.1.22 DESPESAS COM CAMPANHAS SABESP 296 38 2030,01 418,35 1034.05 654,11 G600 58 5033 48
5.1.1.23 DESPESAS COM CAMPANHAS CETESB o.00 1387,.90 0,00 47 .70 145,80 363,36 1954, 76
5.1.1.24 DESPESAS COM CAMPANHAS CTEEP 0,00 0,00 146400 0,00 0,00 0,00 146400
5.1.1.25 DESPESAS COM CAMPANHAS CDN 840,00 167,00 0.00 0,00 0,00 0,00 100700
5.1.1.28 DESPESAS COM CAMPANHAS START 0.00 0,00 .00 600,00 0.00 0,00 B0O0,00
5.1.1.27 DESPESAS COM CAMPAMNHAS COOPERATIVA Z9H A8 0,00 0,00 0.00 0,00 165,008 464 86
5.1.1.28 DESPESAS COM CAMPANHAS BUREAL VERITAS 0.00 o,00 o, 00 0,00 0,00 0,00 0. 00
5.1.1.30 DESPESAS COM CAMPANHAS B. TOBACE 0,00 100,00 0,00 1080,00 0,00 0,00 1180,00
5.2 DEPRECIACDES 6294 .18 6G639,54 GG48.94 GG644 .98 GE4T 43 Ge58,08 389533.15
521 DEPRECIACOES 6294.18 6639, 54 GE48.94 G644.98 GE4T 43 6658,08 39533,15
5.2.1.01 DEPRECIACOES 5284 18 6638,.54 G6648.94 6644 .98 6647 43 GE658,08 38533.15
TOTAL DE RECEITAS 138954.34 138988,54 140356.48 137921.38 171771.25 176711.,37 204703 .36
TOTAL DE DESPESAS 144769.91 158484,92 151024,33 143001,67 141729.69 151288,92 BO027TO 449

RESULTADO DO PERIODO -6815.57 -189476,38 -10667 .85 -5080,29 30041 56 26422 45 14423 92
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Apos pressao da categoria,

empresa faz nova proposta
e categoria aprova novo ACT

Depois das intensas cobrangas da
Diretoria do Sintius e das entidades sin-
dicais que rejeitaram a proposta apresen-
tada no dia 17 de agosto, além, ¢ claro, da
grande mobilizacdo dos trabalhadores da
CPFL Piratininga nos ultimos dias,a em-
presa apresentou, no dia 3 de setembro,
uma nova proposta para o Acordo Cole-
tivo de Trabalho (ACT).

Diante desse fato, a categoria esteve
reunida em assembleia, na sede do Sin-
tius, para avaliar e discutir o que foi apre-
sentado pela empresa e aceitou os termos
do ACT, que tera validade de um ano. Por
esse motivo, a greve, que iria ser deflagra-
da no dia seguinte, foi cancelada.

Um dos diferenciais em relagio
aos ACTs ja assinados anteriormente
por outros sindicatos foi o pagamento
de um abono correspondente a 20%

do valor total da alimentacio (VA e
VR) que ocorrerd com o Vale Natal,
em dezembro deste ano.

Uma das maiores conquistas para
os trabalhadores foi a extensao do VR
aqueles que se encontram afastados
pelo periodo de até nove meses. A
companhia também se comprometeu
em efetuar o abono das horas paradas
nos dias de mobilizagdo dos trabalha-
dores da Baixada Santista.

O reajuste salarial em saldrios e
beneficios foi de 3,94% (indice da in-
flagao auferido pelo IPCA entre junho
de 2022 e maio de 2023). Ja os valores
do VA e VR tiveram uma correcao de
5% e o Vale Natal, de 6,8%.

PLR
Em relagao a PLR, o acordo tera

Cleop T @ye8

Trabalhadores aceitam os
termos do ACT 2023 /2025

Em assembleia virtual realizada em
17 de outubro, os companheiros da Cteep
da Baixada Santista aprovaram, por una-
nimidade, o novo ACT, que terd validade
de dois anos. Em 2025, somente serdo dis-
cutidas as clausulas econdmicas.

A Diretoria do Sintius vinha cobran-
do a reabertura das negociagdes diante da
resisténcia da empresa nao querer renovar
a clausula sobre politica de emprego, cuja
vigéncia terminou em maio, e do entendi-
mento que seria possivel avancar mais nas
questdes relacionadas a PLR.

Diante da pressdo da categoria e do
Sindicato,a Cteep apresentou como pro-
postas no ACT as clausulas assumindo o
compromisso de iniciar um estudo so-
bre 0 novo modelo de PLR e de fazer um
estudo para o plano de incentivo a apo-
sentadoria (PIA) mais abrangente. Esta-
mos cobrando as pendéncias do PIA e a
discussdo sobre o novo modelo de PLR.

O reajuste salarial e nos demais be-
neficios foi de 3,94%, com exce¢do do
vale alimentagdo e do vale refeicio, que
tiveram uma corregao de 4,94%.

Sandro Thadeu

(,ﬂLu

.E\'i’

[ }‘

"

validade de um ano. Ele prevé a equi-
paracdo dos targets salariais em 1,5, po-
dendo chegar a 1,7, a corregao do valor
minimo de referéncia em 3,94%, pas-

A assembleia de aprovagdo do Acordo Coletivo ocorreu em 3 de setembro

sando de R$ 6.000,00 para R$ 6.236,40.
A corregio dalinha de corte para paga-
mento do valor minimo de referéncia
serd 31 de dezembro de 2022.

Start Engenharia 4 X v

Equipes da Baixada Santista
reforcam o atendimento no Interior

Equipes de trabalhadores da Start
Engenharia lotados na Baixada Santis-
ta foram designadas para auxiliar no
atendimento emergencial em alguns
municipios do interior paulista, em
novembro, em razio dos estragos pro-
vocados pelas tempestades que afeta-
ram diversas localidades de Sao Paulo.

A Diretoria do Sintius destaca
o empenho e o compromisso dos
companheiros da nossa base, que
foram designados para atuar nessas
localidades e agilizar a retomada

de fornecimento de energia elétrica
para centenas de pessoas.

Independente disso, a Diretoria
do Sintius vem refor¢ando a impor-
tancia de a CPFL manter eletricistas
de plantao para dar respostas ageis
e eficientes em situacdes de emer-
géncia. Nos ultimos anos, a empresa
perdeu bons profissionais, devido a
reducdo de gastos e aumento de lu-
cratividade, o que prejudicou a po-
pulagdo, bem como sobrecarregou
os trabalhadores.
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Chapa 3 - Resgate Urbanitario e

eleita para comandar o Sintius
pelos proximos quatro anos

Fotos: Isabela Menezes

A chapa 3 - Resgate Urbanitario
venceu as elei¢coes para a Diretoria
e Conselho Fiscal do Sindicato dos
Urbanitarios da Baixada Santista e
do Vale do Ribeira (Sintius), reali-
zadas nos dias 24 e 25 de outubro.

O mandato dos escolhidos pela
categoria sera de quatro anos. O
inicio do mandato dos novos diri-
gentes serd no dia 1° de dezembro.

Liderado pelo trabalhador da
Sabesp e ex-diretor de Organizagio
Sindical Tanivaldo Monteiro Dan-
tas, o grupo ganhou o pleito ao ob-
ter 535 votos contra 443 da chapa 1
- Luta e Reconstrugdo Urbanitaria,
encabecada pelo atual presidente
da entidade, Jair Alvaro da Silva.
Foram contabilizados, ainda, 84 su-
fragios brancos e 7 nulos.

A apurag¢io ocorreu no audité-
rio da sede da institui¢do, em San-
tos, a partir das 20h30 do dia 25 de
outubro, e foi concluida as 7h20 do
dia seguinte.

As eleigbes e a contagem dos
votos transcorreram de maneira

tranquila e de forma republicana, o
que demonstra o nivel de conscién-
cia e de maturidade dos trabalhado-
res da ativa, aposentados e pensio-
nistas, que compareceram as urnas
para decidir os rumos do Sintius
para o proximo quadriénio.

O pleito ficou marcado por
uma grande mobilizacdo dos apo-
sentados. Muitos vieram de cidades
do interior paulista e até mesmo de
outros estados para exercer o direi-
to ao voto.

Conselho Fiscal

Para o Conselho Fiscal, a chapa
3 sagrou-se vencedora ao obter 534
sufragios contra 414 da chapa 1.

A nova composi¢cdo desse Or-
gdo que tem a responsabilidade de
acompanhar as contas do Sintius
sera formada pelos seguintes inte-
grantes: Claudio Freitas de Souza,
Edilson Francisco da Silva, Joao
Batista Benedito, Marcos Luiz dos
Santos, Otoniel Lima Caratba e So-
nia Maria Gomes Damasceno.

Falecimentos

.'_-

A chpa 3 foi anunciada vencedora da elei¢do as 7h20 do dia 26 de outubro

g—

A apuragdo dos votos ocorreu de forma tranquila no auditorio do Sintius

Trabalhadores da Cetesb e Cedri

Adelina Custodio de Almeida - Pensionista/Sabesp - Falecida em 03/10/23
Antonio Benedito Ferreira - Aposentado/Sabesp - Falecido em 07/01/22
Aparecida Nascimento da Silva - Pensionista/Sabesp - Falecido em 08/10/23
Elias Alexandrino da Silva - Aposentado/Sabesp - Falecido em 24/09/23

Elisabete Regina P. Silva Souza — Ativa/Sabesp - Falecida em 10/10/23
Maria Angela Ferreira - Pensionista/CESP - Falecida em 28/09/23
Marlene Bitu Carmo de Jesus - Pensionista/CESP - Falecida em 18/09/23
Mauro Luiz da Silva - Aposentado/Sabesp - Falecido em 08/10/23
Osni Rodrigues Salgado - Aposentado/Cteep - Falecido em 23/10/23

querem aderir ao Familinvest

O secretario de Organizagio Sindi-
cal do Sintius e representante dos traba-
lhadores da ativa do PSAP/Piratininga
no Conselho Deliberativo da Vivest,
Jodo Carlos Santos Pinto, solicitou a
Vivest que seja analisado o pedido para
que trabalhadores da Cetesb e da Cedri
possam fazer parte do plano previdenci-
ario Familinvest. Essa foi uma demanda
apresentada pelos empregados dessas

empresas da nossa base.

Atualmente, as regras ndo permitem
aadesao dessas pessoas. No entanto,a Di-
retoria de Previdéncia, Satide e Comercial
informou que uma proposta de alteracio
regulamentar para possibilitar a oferta do
Familinvest a qualquer pessoa fisica con-
tribuinte do INSS e que se filie a Abrapp
exclusivamente para fins de inscri¢io ao
plano esta sendo analisado pela Previc.



