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INFORMA?OES SOBRE PLANOS DE PREVIDENCIA: TROCA
DE INDEXADOR, MIGRA?AO E RETIRADA DE PATROCINIO

O Sinergia CUT , a Anapar, o Instituto Adecon, o Sintius, o Seesp e as demais Entidades
parceiras nos processos judiciais relativos aos Planos Previdenciarios da Vivest (nome fantasia
da Fundacgao Cesp) divulgam nesta guarta-feira (19) um balanco sobre o andamento dessas
acoes e rejteram que “a boa estratégia € um movimento sigiloso, assim como os nimeros das
acoes judiciais, para salvaguardar nossa estratégia juridica e obtermos sucesso na defesa desse
direito histarico”.

Este Forum das Entidades reitera ser contrario a retirada de patrocinio, e entende que as
discussdes gue envolvam a Reserva Matematica Individual (RMI) dos participantes so devem ser
abordadas em uitimo caso, pois, de acordo com as Entidades, a RMI nao representa o
equivalente da vitaliciedade seja em um processo de migracao ou retirada de patrocinio.

“Nossa luta atual é a manutencéo do beneficio definido vitalicio, e discutir o valor de RMI &
aceitar que a metodologia de migragao e retirada de patrocinio esta correta como se o unico
problema fosse os parametros de calculo da RMI. Esperamos que ndao acontega questionaremos
a RMI", afirmam as Entidades.

Muitos estédo recebendo informacdes sobre o interesse das patrocinadoras em tratar sobre a
RMI. Isso porque, com a migracao ou retirada do patrocinio, o beneficio de renda vitalicia do
aposentado é transformado em uma RMI que sera paga para cada participante, porém
transferindo para ele todo o risco financeiro e atuarial.

As empresas patrocinadoras ndo podem mudar o plano previdenciario e rasgar o contrato e a
confissdo de divida, na avaliacdo do Forum das Entidades. "Caso queiram retirar o patrocinio até
podemos aceitar desde que garantam a nossa vitaliciedade, ou seja, paguem a nossa penséo
vitalicia."

Além de acdes judiciais, as Entidades também atuam nas linhas politica e administrativa,
acionando o Legislativo e drgaos e instancias da administracdo publica. O momento é de ataque
aos Planos Previdenciarios da Vivest com a articulacao das empresas patrocinadoras, e exige a
defesa dos beneficios vitalicios de trabalhadores, aposentados e pensionistas. Por isso, e
preciso que todos estejam informados e que venham conosco para a luta!

Os advogados Tirza Coelho de Souza, da D'Avila & Coelho Advogadas Associadas, e
Ricardo Sa de Castro, da AR Advocacia Humanizada, preparam o balanco abaixo:

Acdo 01 - Acdo Coletiva - Grupo de Entidades x CESP

p>Distribuicao: 24/12/2021

)>Polo Passivo: Fundacéo CESP (Vivest) e CESP (Companhia Energética de Sao Paulo)

)>-Assunto: Migragao

)> Objeto: Cumprimento do edital de privatizagao com o reestabelecimento do status quo ante,
tornando nulo os atos que resultaram nos procedimentos de saldamento e de migragao incluido
as alteracdes realizadas no regulamento do Plano PSAR/CESF B1.

)> Sintese: A¢do Coletiva ajuizada com pedido de tutela antecipada em carater antecedente
buscando a suspensao imediata do processo de migragao até gue houvesse o julgamento do
meérito do processo, este indeferido pelo juiz de primeira instancia. Interposto pedido de efeito
suspensivo ativo antecedente a 22 Instancia, fol determinado seguimento do procedimento de
migracao até fev/2022 porém, suspensa sua efetivacdo. No processo principal foi apresentada
contestacdo e os autos julgados improcedente de forma antecipada. Interpostos 0s recursos
cabiveis pelas Entidades e pela CESP, julgados em 13/02/2023. Apresentado novo recurso
(Embargos de Declaragao).

)>Status: Aguardando julgamento dos Embargos de Declaragdo.

Acdo 02 - Acao Coletiva - Grupo de Entidades x VIVEST
PDistribuigdo: 26/06/2022
)> Polo Passivo: Fundacdo CESP (Vivest) + Eletropaulo (Assistente Litisconsorcial) + AAFC
(terceiro interessado)
J>-Assunto: Retirada de Patrocinio da ENEL
)>Objeto: Nulidade dos procedimentos internos de aprovacéo da retirada de patrocinio da Enel
nos ﬁrgﬁns da Vivest com pedido de tutela antecipada.
)> Sintese: Acdo Coletiva (AC) distribuida com pedido de tutela antecipada apresentada para
suspender o processo de retirada de patrocinio do Plano PSAP/Eletropaulo em razéo das
nulidades cometidas no ambito do Comité Gestor. Em 01/11/2022 foi o processo foi julgado
antecipadamente sendo proferida sentenca de improcedéncia, sem apreciacdo do pedido de
tutela em momento anterior. Interposto recurso de Apelacdo pelas Entidades autoras ainda sem
julgamento.
)>Status: Aguardando parecer do Ministério Pablico,
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Acdo 03 - Acdo Anulatéria - Grupo de Entidades x CTEEP

p>Distribuigdo: 10/08/2022

>>Polo Passivo: CTEEP e ISA CAPITAL DO BRASIL

p>-Assunto: Retirada de Patrocinio

)>Objeto: Descumprimento do Edital de Privatizacao.

J>Sintese: Acdo Anulatéria (AA) distribuida em face da CTEEP considerando o descumprimento
do Edital SF/001/2006 e Contrato de Compra e Venda de Acgoes da sociedade diante do pedido
de retirada de patrocinio do Plano PSAP CTEEP com pedido de tutela antecipada concedida
em 20/09/2022. Inclusdo da ISA CAPITAL DO BRASIL no polo passivo deferida pelo juizo. Agéo
em fase recursal guanto a tutela vigente e, em paralelo, foram interpostos recursos diante da
alteracao do polo passivo. No processo principal, foram apresentadas replicas e indicadas
provas a produzir.

Agravo Interno
Contra a decisfo de deferimento da liminar a CTEEP interpds Agravo de Instrumento com
pedido suspensivo esse julgado parcialmente procedente para reiterar a suspenséo da retirada
do patrocinio e manutencao do plano de previdéncia contudo, entendeu que a reuniao realizada
em 21/09/2022 estava autorizada.

)>Status: Aguardando despacho em relagdo a producao de provas no processo principal.
Em paralelo, temos dois incidentes discutindo as decisdes interlocutorias proferidas na
primeira instancia - um deles ja foi julgado pelo TJ-SP e manteve a liminar e o outro esta
no prazo para respondermos.

Acédo 04 - Acao Anulatdria - Grupo de Entidades x CPFL e Vivest
PDistribuigdo: 16/12/2022
)>Polo Passivo: CPFL Energia S.A, CPFL Comercializacdo Brasil S/A, CPFL Geragdo de
Energia S/A, CPFL — Companhia de Forga e Luz e Vivest.
PDAssunto: Migracéo
>>Objeto: Descumprimento do Edital de Privatizacao.
pSintese; Acdo Coletiva distribuida em face da CPFL com pedido de tutela antecipada,
indeferido pelo juizo. Contra a decisao foi interposto recurso cabivel, ainda sem julgamento.
)>Status: Aguardando citacdo das empresas e julgamento do recurso interposto que visa
a obteng¢do da medida liminar.




