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Sindicatos discutem agoes conjuntas

para a campanha salarial na Sabesp
e contra a privatizacao da empresa

O ano de 2023 reserva muitos
desafios para a categoria, em especial
para os trabalhadores, ja que existe
uma ameaga real de o governador
eleito, Tarcisio Gomes de Freitas
(Republicanos), querer privatizar a
companhia de saneamento.

Por esse motivo, no dia 6 de
dezembro, a Diretoria do Sindicato
dos Urbanitarios (Sintius) recebeu
na sede o presidente do Sintaema,
José Antonio Faggian, e o diretor de
Imprensa da mesma entidade, Rene

Vicente dos Santos, para alinhar al-
gumas agoes e lutas a fim de barrar a
tentativa de venda da empresa para a
iniciativa privada.

Outro importante item debatido
nessa reunido foi a campanha sala-
rial do préximo ano, que nao devera
ser facil em razao dos perfis do futu-
ro chefe do Executivo paulista e do
secretariado. Esse cendrio vai exigir
uma grande mobiliza¢do e unidade
dos trabalhadores de varios setores e
segmentos da sociedade. P. 4

Em audiéncia no MPT, Sintius
defende plano de saude de
aposentados por invalidez ..

. a _
Diretores do Sintius e do Sintaema alinham agoes tendo em vista as lutas de 2023

Sandro Thadeu

Diretoria comeca a debater a
pauta de reivindicacoes dos
trabalhadores da Energia Ativa -
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Novo ano nos reserva mais desafios  Transpareéncia e responsabilidade

e esperanca por dias melhores

O ano de 2022 esta chegando ao
final com ares de mudangas, tanto posi-
tivas, como negativas, apds um periodo
repleto de lutas, mobilizagoes e didlogo
para defender sempre o melhor para a
categoria urbanitaria.

Em dezembro de 2019, quando
escrevi pela primeira vez neste espago
como presidente do Sindicato, eu havia
citado que a atual Diretoria tinha o de-
ver e a obrigagdo de ndo so resistir aos
ataques da agenda ultraliberal que foi
iniciada pelo Governo Temer.

Em ambito federal, o Congresso
Nacional aprovou a reforma da Pre-
vidéncia, em 2019, que foi prejudicial
para a maioria dos trabalhadores e das
familias. A aprovagao do texto origi-
nal representaria uma derrota de 7 a 1
em uma Copa do Mundo, mas, gragas

Jair Alvaro da Silva,
presidente do Sintius

a mobiliza¢ao da classe trabalhadora e
de entidades da sociedade civil, o revés
ocorreu por uma margem menor.

Outro ponto negativo que afe-
ta diretamente a nossa categoria foi a
aprovagao do novo marco regulatério
do saneamento, em 2020, que facilita
o caminho para a privatizagao das em-
presas publicas desse setor.

A vitéria de Luiz Inicio Lula da
Silva (PT) para o Palacio do Planalto
representa uma espécie de respiro dian-
te dos retrocessos, porque havera uma
interlocugao maior com os sindicatos,
centrais e entidades de classe.

Poressemotivo,amobilizagdopara
defenderaspautasdeinteressedamaio-
ria da populagdo deverd ser intensa.
Em ambito estadual, Doria pretendia
privatizar a Sabesp, mas o plano nao
foi concretizado.

A partir do préximo més, Tarcisio
Gomes de Freitas estara no coman-
do do Palacio dos Bandeirantes. Ele
e integrantes da equipe de transigdo
deixaram claro a intengdo de vender
a Sabesp a iniciativa privada. Por esse
motivo, o Sintius e as demais entidades
que representam os trabalhadores esta-
rao focadas nessa luta e intensificando
asagoes junto a sociedade para alerta-la
dos maleficios a populacdo, caso essa
ideia se concretize.

Por fim, desejo um Feliz Natal aos
urbanitdrios e familiares, assim como
um excelente Ano-Novo, repleto de
muita saude, prosperidade e realizagoes.

com recursos, o associado vé por aqui

Dar transparéncia nas informa-
¢Oes nao deve ser uma qualidade, mas
um dever de todos aqueles que estdo
a frente de instituicdes. Essa foi uma
diretriz que tivemos a frente da Secre-
taria de Finangas.

Durante a nossa gestao, a Direto-
ria passou a divulgar periodicamente
os balancos financeiros para toda a ca-
tegoria no Jornal Urbanitario, onde ha
o detalhamento das receitas e despesas
da instituico.

Ao longo dos tltimos anos, o Sin-
tius também trouxe informagoes mui-
to importantes sobre a atual condigdo
financeira da Colonia de Férias Mi-
nistro Jodo Cleofas, em Caraguatatu-
ba. Por meio dos boletins, a categoria
teve conhecimento das dificuldades

Fotos: Isabela Menezes

David Sergio da Costa,
secretario de Financas

enfrentadas para manter esse patri-
monio, situagdo que se agravou du-
rante a fase mais critica da pandemia
de covid-19, pois esse espago de lazer e
diversao precisou fechar as portas por
alguns meses, devido as determina-
¢oes das autoridades sanitarias.

A seriedade na condugio do
nosso trabalho a frente da Secreta-
ria também gerou importantes fru-
tos. O Financeiro, depois de alguns
anos, voltou a fechar com superavit,
em 2021, permitindo uma projegao
de evolu¢ao e manuten¢ao dos recur-
sos que o Sindicato disponibiliza para
continuar oferecendo a infraestrutura
adequada para as lutas da categoria.

Para o proximo ano, a Diretoria
planejou reservar uma quantia de
recursos para fazer reformas pontu-
ais no prédio da entidade, que estdo
sendo possiveis agora por causa do
equilibrio das contas. Também esta
programada a renovagdo da nossa
frota de veiculos e dos equipamen-
tos de informatica utilizados pelos
nossos diretores e pelos trabalhado-
res que nos ajudam na realizagdo de
agoes sindicais e no atendimento da
categoria e de seus dependentes.

Todos esses passos sdo sempre
dados com muita responsabilidade e
zelo, pois estamos lidando com recur-
sos que sao oriundos dos nossos asso-
ciados, que sdo a razdo da existéncia
da nossa entidade ao longo desses 80
anos de historia.

PRESIDENTE

- Informativo do Sindicato dos
Jair Alvaro da Silva

Trabalhadores nas Industrias
Urbanas de Santos, Baixada
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Aposentados e pensionistas L @S0
STF aprova revisao da vida

toda de aposentadorias do INSS

O Supremo Tribunal Federal
(STF) decidiu, por 6 votos a 5, reco-
nhecer a chamada revisio da vida
toda de aposentadorias pagas pelo
Instituto Nacional do Seguro Social
(INSS).

Essa possibilidade abrange os
aposentados que ingressaram na
Justica para pedir o recalculo do be-
neficio com base em todas as contri-
buigdes feitas ao longo da vida.

Ela atinge aqueles que passaram
areceber o beneficio entre novembro
de 1999 e 12 de novembro de 2019 e
possui contribuigdes anteriores a ju-
lho de 1994.

Portanto, essa revisio da vida
toda ndo se aplica para quem se apo-
sentou antes de 1999 e depois da Re-
forma da Previdéncia de 2019, quan-
do passaram a ser aplicadas novas

regras para se aposentar.

Essa opgdo somente vale a pena
para quem recebia salarios mais al-
tos antes de 1994.

Um ponto importante é que a
lei s6 permite que o segurado peca
revisdao do beneficio dentro do pra-
zo de 10 anos a partir da concessao.
Isto significa que, atualmente, ape-
nas quem se aposentou em dezem-
bro de 2012 para frente, pode ajuizar
o pedido.

Vale destacar que essa revisdo
e restituicdo dos valores nio ¢é au-
tomatica. Por esse motivo, os inte-
ressados precisam entrar com uma
acao na Justica.

Antes de tomar essa medida, é
importante que os associados agen-
dem uma consulta com o nosso
Departamento Juridico para tirar

davidas a respeito da possibilidade
de ingressar com uma agéo judicial
para pedir a revisio do beneficio
previdenciario. Documentos neces-

Tlustracoes: Isabela Menezes

REVISAO
DA VIDA

sarios para analise: copia do proces-
so administrativo (pode ser obtido
pelo meuinss), carta de concessio e
carteiras de trabalho.

NAO CAIA EM GOLPES: INSS NAO ENTRA EM CONTATO
COM SEGURADOS PARA OFERECER SERVICOS OU BENEFICIOS

Seguem algumas dicas de seguranca: nao passe os dados pessoais por telefone, e-mail
ou redes sociais; nao envie foto de documentos ou fotos pessoais; nunca compartilhe
sua senha de acesso ao gov.br; nao realize depdsitos, pagamentos ou transferéncias.

Justica Federal suspende o processo
de retirada de patrocinio do PSAP/Enel

A 42 Vara Federal Civel da Sec¢do
Judiciaria do Distrito Federal acatou
o pedido apresentado pela Associa-
¢do dos Aposentados da Fundagio
CESP (AAFC), no dia 25 de novem-
bro, e concedeu liminar (decisao pro-
visoria e de carater imediato) para
que a (Previc) suspenda o processo
de retirada de patrocinio da Enel.

No entendimento do Judiciario,
essa agdo precisa ser imediata em ra-
zdo das possiveis consequéncias de

ordem social graves aos segurados,
em especial os idosos, que poderiam
ficar em uma situagdo precdria e de
dificil reparacao.

No dia 5 de dezembro, a Vivest
informou a suspenséo de todas as li-
ves, palestras e boletins sobre o pro-
cesso de retirada de patrocinio.

Trata-se de uma importan-
te vitoria para os companheiros. A
Diretoria do Sintius também estd
empenhada nessa luta contra essa

injustica cometida contra os traba-
lhadores da ativa e aposentados, que

estdo sendo prejudicados com essa
medida tomada pelas empresas.
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CPFL Piratininga /€300
Empresa resiste em enviar

ao Sindicato a relacao de
trabalhadores da escala 6X8X3

Em reunido do Didlogo Social,
realizada em 20 de outubro, um dos
temas abordados foi a majoragio da
escala 6x8x3 na Baixada Santista. Ha
tempos que o Sintius solicita que a
CPFL Piratininga disponibilize os no-
mes dos trabalhadores que hoje atuam
nessa escala.

A solicitagdo vem ao encontro de
varios pedidos ja realizados a fim de
verificar qual o percentual de substi-

tuicdo que ocorreu nessa escala desde
o periodo do acordo assinado em no-
vembro de 2018.

Na ocasido, os representantes do
RH da companhia disponibilizaram
uma planilha com 84 trabalhadores
elegiveis a escala. Porém, com o de-
correr do tempo, ocorreram demis-
soes, aposentadorias e trabalhadores
que mudaram da escala 6x8x3 para a
escala 5x8x2.

Essa pratica causou um enorme
transtorno no processo, até porque
os companheiros da escala 6x8x3 fo-
ram majorados em 9,32% nos saldrios,
como compensagao pelo acréscimo de
40 minutos na jornada de trabalho.

O Sindicato insiste em ter o conhe-
cimento da atual planilha para avaliar
a necessidade de corregdes que possam
ter ocorrido durante o periodo.

Na reunido do Didlogo Social, os

representantes da CPFL, Gustavo Cer-
queira e Flavio Aliaga, assumiram o
compromisso com o Sindicato de dis-
ponibilizar a planilha. Para a surpresa
do Sintius, essa fala foi suprimida na
ata recebida pela nossa instituigéo.

A correcio da ata foi solicitada,
assim como o imediato envio da pla-
nilha para dar respostas aos trabalha-
dores e corrigir injustigas, caso elas
realmente tenham ocorrido.

Diretoria do Sintius defende manutencao do plano
de saude para aposentados por invalidez no MPT

A Diretoria do Sintius e os ad-
vogados da nossa instituigdo, Carla
Mazzeo e Luiz Sergio Trindade, par-
ticiparam, no dia 22 de novembro, de
uma audiéncia no Ministério Pablico
do Trabalho (MPT), em Santos, para
defender a manuten¢io do plano de
saude para aposentados por invalidez
na CPFL Piratininga.

O Sindicato explicou ao procura-
dor do Trabalho Rodrigo Octavio de
Godoy Assis Mesquita que, hd mais dez
anos, o Acordo Coletivo de Trabalho
(ACT) firmado com a empresa prevé
a obrigagdo da concessdo de plano de
assisténcia médica e odontoldgico aos
trabalhadores e dependentes, mediante
pagamento por parte do empregado de
apenas uma cota rateio.

Além disso, essa clausula do do-
cumento é clara ao ndo distinguir
entre empregados da ativa e inativos,
nem exclui os companheiros aposen-
tados por invalidez.

Diante disso, o Sintius pediu, com
urgéncia, a interferéncia do MPT para
promover um Termo de Ajustamento
de Conduta (TAC) com a companhia,
para que o ACT seja, de fato, cumprido.

Como a aposentadoria por invali-
dez é a causa da suspensido do contrato
de trabalho e ndo a extingdo do contra-
to de trabalho, o Sintius entende que o
corte desse beneficio representa uma
acdo arbitraria, ilegal e, sobretudo, de-
sumana por parte da CPFL, que deve-
ria zelar pela saude dos trabalhadores.

Nos ultimos meses, o Sindicato
abriu didlogo com a empresa para ten-
tar resolver essa questdo, mas nao hou-
ve avancos. Por esse motivo, a Justica
foi acionada agora.

Outras empresas

A Diretoria do Sintius estd aten-
ta para esse tipo de situacio. Por esse
motivo, estamos fazendo um levanta-
mento para identificar se essa pratica

MR C_ostq

O procurador Rodrigo Mesquita ouviu os apontamentos feito pelo Sindicato

também é uma realidade em outras
empresas de nossa base.
O Sindicato nao poupara esfor¢os

para garantir os direitos e a dignidade
dos aposentados por invalidez em um
periodo tao delicado da vida.
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Diretoria tem exigido da emp

Arquivo

| 1

resa uma melhor atencdo aos trabalhadores

CPFL segue recusando
tratamento para
vitimade
acidente de trabalho

Infelizmente, a realidade que o tra-
balhador acidentado Antdénio José dos
Santos Neto enfrenta é muito triste. Além
de estar acamado no hospital e impossi-
bilitado de comunicagio com familiares,
ainda estd ocorrendo negativas para o seu
tratamento através da Vivest.

Em contato com a familia, o Sin-
dicato foi informado da dificuldade
enfrentada para conseguir tird-lo do
hospital e leva-lo para casa.

Conforme informagido apurada
pelo Sintius, esse companheiro necessita
de cuidados 24 horas por dia, mas a Vi-
vest informa que esta com dificuldades
de disponibilizar esse servico na cidade
de Itanhém, onde reside o paciente.

O Sindicato reitera a necessidade
do envolvimento de todos para levar o
melhor de cada para a familia, no sen-
tido de amenizar a dor que eles estao
enfrentando. Tenho certeza que a dor
da mée e da familia é muito maior do
que qualquer esforco que cada um de
nds possa fazer para ajudar.

A assistente social do Sindicato
sempre estd e estara a disposicio para

ajudar no que for preciso. Desde o mo-
mento do acidente, essa disponibilidade
foi colocada para a familia do Antonio.

A CPFL Piratininga, através dos
gestores junto com o Sindicato, precisa
urgentemente encontrar uma solugao
para evitar futuros acidentes de trajeto,
conforme jé falado anteriormente.

O custo para a empresa e o des-
gaste emocional sdo muito maiores do
que qualquer investimento que a CPFL
possa fazer para evitar situagdes, como
a do trabalhador Céssio Henrique da
Silva Costa (falecido em 2018), Fernan-
do (tetraplégico em 2021) e Antonio,
em 2022, sem previsao de melhoras de-
vido ao quadro que estd enfrentando.

Infelizmente, chegamos a essa situ-
acdo por agdes intempestivas por parte
da CPFL, que, em nenhum momento,
aceitou as sugestoes do Sindicato para
tirar os trabalhadores do risco.

Ainda esta em tempo de os gesto-
res da empresa buscarem uma solugao
conjunta, pois o Sindicato encontra-se
a disposicio para reuniao e encontrar
sugestoes propositivas para a situagao.

Saude e seguranca /@@ CECedri 7/ @¥QV¥

Negociacoes do novo ACT da
cooperativa comec¢am em janeiro

Em janeiro do préximo ano,
serdo iniciadas as negociagdes do
Acordo Coletivo de Trabalho (ACT)
dos companheiros da Cedri (Coope-
rativa de Eletrificagdo e Distribui¢do
da Regiao de Itariri).

A pauta de reivindicagoes ja esta
sendo construida e serd deliberada e
aprovada em assembleia a ser reali-
zada ainda no més de dezembro.

E importante destacar que, des-
de 2016, os trabalhadores da Cedri
vém alcan¢ando avancos significati-
vos nas negociagdes coletivas, como
o aumento real nos salarios.

O Sintius tem como primeira mis-
sdo o dever da luta e, consequentemen-
te, avancar nas conquistas, proporcio-
nando melhorias salariais e qualidade
de vida para os trabalhadores.

DISSIDIO COLETIVO DA CETESB

A Secao Especializada em Dissidios
Coletivos do Tribunal Superior do
Trabalho (TST) decidiu pautar para o
dia 16 de dezembro o julgamento da
sentencga relacionada ao pagamento
dos retroativos referentes ao Dissidio
Coletivo de 2021 da Cetesb. Os
advogados dos sindicatos estao
atuando para que, na mesma sessao,
0s magistrados também avaliem
o Dissidio Coletivo de 2020

Atuacéo sindical X Xov

Sintius passa a fazer parte
do Comdema de Santos

Desde o dia 18 de novembro, o
Sintius passou a ter assento no Con-
selho Municipal de Defesa do Meio
Ambiente de Santos (Comdema). O
convite para a nossa instituicdo foi
feito pelo presidente desse colegiado,
Ademar Salgosa Junior.

Os representantes do Sindica-
to nesse conselho serdo os diretores
Marcio Roberto da Costa (titular) e
Ubirajui José Pereira, o Bira (suplen-
te).

A participagdo do Sintius é de
extrema importidncia nas questoes
ambientais, que fazem parte do
DNA da categoria, e refor¢a o com-
promisso da instituicdo em agdes e
atitudes que podem contribuir para
melhorar a qualidade de vida do pla-
neta para as proximas geragoes.

O Sintius estd engajado nessa
luta e, com certeza, estara partici-
pando ativamente de forma assidua
das reunides do Comdema.
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Sabesp /@00
Sindicatos alinham acoes para

luta contra privatizacao da
Sabesp e para campanha salarial

Sandro Thadeu

O alinhamento de a¢des para lu-
tar contra a privatizagdo da Sabesp
e a discussdo sobre a campanha sa-
larial dos trabalhadores da empresa
no préximo ano foram temas de uma
reunido entre os diretores do Sintius
e do Sintaema, na manha do dia 6 de
dezembro, na sede da nossa entidade.

A chegada do ex-ministro da In-
fraestrutura Tarcisio Gomes de Frei-
tas (Republicanos) ao Palacio dos
Bandeirantes, a partir de janeiro, e
as mudangas anunciadas para a es-
trutura do governo exigem atengido
e uma avalia¢do criteriosa da socie-
dade civil e dos sindicatos, que pre-
cisam estar mobilizados para evitar
retrocessos.

Diante disso, o Sintius e as de-
mais institui¢des que fazem parte do
Férum das Entidades devem promo-
ver na segunda quinzena de janeiro
uma grande discussao a respeito dos
riscos de privatizacdo da Sabesp e
outros temas, assim como para de-
finir uma estratégia de luta, que pre-
cisara envolver outros segmentos
da sociedade além do saneamento,

como habita¢do, transporte publico
€ porto.

O presidente do Sintaema, José
Antonio Faggian, destacou a impor-
tancia de fazer essa discussio en-
volvendo diferentes setores e atores,
apos Tarcisio ter anunciado a criagdo
de uma supersecretaria, que englo-
bara as areas de Infraestrutura, Meio
Ambiente, Logistica e Transportes.

Diretor de imprensa do Sinta-
ema e vice-presidente nacional da
central sindical CTB, Rene Vicente
dos Santos ressaltou a importancia
de fazer uma agdo conjunta para
alertar a sociedade e as prefeituras
sobre os eventuais prejuizos com a
privatizagdo da Sabesp.

Ele também destacou a necessi-
dade de manter um didlogo com lide-
rangas politicas e integrantes da equi-
pe de transicao do Governo Federal
em razao de varios assuntos perti-
nentes relacionados aos trabalhado-
res e, em especial, aos urbanitarios.
Naavaliagdo do presidente do Sintius,
Jair Alvaro da Silva, a discussio sobre
o novo Acordo Coletivo de Trabalho

Previsiao orcamentaria para 2023
¢é aprovada em assembleia

A Diretoria do Sintius realizou, em
29 de novembro, a assembleia sobre a
previsio orcamentdria do Sindicato
para 2023. A discussdo sobre o tema
ocorreu na sede da institui¢iao, em San-
tos, e na subsede de Registro. A proje-
¢ao das receitas e despesas foi aprovada

pelos participantes da reuniao.

Foi dado aval para gastos extraor-
dindrios com o dinheiro em caixa para
fazer algumas reformas na sede. Recur-
sos também foram reservados para o
custeio das agdes de mobilizagao con-
tra a privatizagao da Sabesp

(ACT) da Sabesp néo sera fcil, de-
vido aos perfis do futuro governa-
dor e dos secretarios ja anunciados.
Portanto, é fundamental que haja
esse espirito de unidade. Em janeiro,

A assemb

o
A luta contra a privatizagdo da Sabesp devera envolver outras categorias

leia fez a discussdo sobre o or¢amento de 2023 no dia 29 de novembro

a Diretoria do Sindicato retomara as
reunides setoriais nas unidades da
empresa na Baixada Santista e no
Vale do Ribeira para fortalecer esse
dialogo junto a categoria.

Isabela Menezes
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Empresas energéticas ——— ———__Jqee
Sintius iniciara negociacoes
coletivas na Energia Ativa

A partir de janeiro, o Sintius co-
mecara as negociagdes coletivas dos
trabalhadores da Energia Ativa. Em
1° de dezembro, foi realizada a reu-
nido com os companheiros na base da
empresa para informar o inicio dessas
tratativas e também a importancia da
sindicalizagao junto a nossa entidade.

Serd a primeira negociagao que o
Sintius estara realizando com os ges-
tores e proprietarios da empresa. An-
tes da pandemia de covid-19, o Sin-
dicato ja havia iniciado contatos para
representatividade desses trabalha-
dores, porém nao obtivemos sucesso,
devido ao processo de distanciamen-
to exigido pelas autoridades de saude.

A Diretoria do Sindicato estara
analisando qual instrumento sera
utilizado para a corre¢do dos sala-
rios e beneficios dos trabalhadores.
A pauta de reivindicagoes ja esta sen-
do construida com a categoria. Ain-

da em dezembro, o documento sera
discutido e aprovado em assembleia
para, posteriormente, ser encami-
nhado para a empresa analisar e mar-
car a primeira rodada de negociagao.
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Diretoria do Sintius estd dialando com os trabalhadores sobre a formulagdo

O Sintius espera que as negocia-
¢oes ocorram de forma tranquila e
que a empresa atenda as necessida-
des dos trabalhadores, privilegiando
sempre a boa relagdo nas negocia-
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Comunicacdo Sintius
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da putd' de revi;édicges a mpresa
¢des. O Sindicato possui disposi¢cao
de luta e estard buscando aquilo que
o trabalhador merece e tem direito.
Sindicato forte é composto pela Di-
retoria juntamente com a categoria.

Diretoria do Sindicato notifica Start e CPFL a
respeito dos horarios de almoco dos trabalhadores

Chegou ao conhecimento do Sin-
dicato que os trabalhadores da Start
Engenharia ndo estdo conseguindo
fazer as refei¢des no intervalo, con-
forme previsto na CCT (Convengao
Coletiva de Trabalho).

As programagdes das obras estdo
fazendo com que os companheiros
ndo consigam fazer as refeigoes e ter
o descanso adequado para retornar as
atividades. A Diretoria do Sintius en-
tende que existe a necessidade desse
servi¢o na rede, mas os trabalhadores
nao podem, de maneira nenhuma, fi-
car sem fazer as refeicdes ou néo ter o

tempo adequado para descanso.

No dia 30 de novembro, o Sindi-
cato enviou e-mail para os gestores da
Start da CPFL Piratininga, solicitan-
do o cumprimento da CCT assinada
pelo Sintius.

Também foram notificados os
dirigentes do Sindinstalagdo (sin-
dicato patronal). Foi solicitado aos
envolvidos o cumprimento da CCT.
Se o Sintius identificar qualquer in-
conformidade, estara encaminhando
para os féruns competentes a fim de
garantir o direito dos trabalhadores.

A Diretoria do Sindicato esta atenta.
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Jornal Urbanitario

Lazerediversao 7 es%e
Coral Ouvindo Avos dos

Urbanitarios fara concertos
natalinos em Santos e SV

O Coral Avoés dos Urbanitarios
é sinonimo de alegria, boa musica e
muita animagdo. Por esse motivo, os
integrantes desse grupo conduzido
pela maestrina Sandra Diogo Mogo
sempre recebem convites para fazer
apresenta¢oes nas cidades da Baixa-
da Santista e em outros municipios
de Sao Paulo e do Pais.

Neste final de ano, a agenda do
coral estd repleta de compromissos
por conta da proximidade do Na-
tal, que é um periodo propicio para
refletir sobre as a¢des ao longo do
ano, estar reunido com as familias e

wffafg ‘de

amigos proximos e celebrar a vida.
A primeira exibi¢do do grupo neste
més de dezembro ocorreu no Super
Centro Boqueirdo, em Santos, no dia
3, mesma data em que o Papai Noel
chegou nesse shopping.

O coral tem ainda mais duas apre-
sentagdes programadas até o final des-
te ano. Uma delas sera realizada no
proximo dia 17 (sabado), as 19 horas,
no Instituto Historico e Geografico de
Sao Vicente. Outra estd prevista para
ocorrer no dia 22 (quinta-feira), as
18h30, nas escadarias da Prefeitura de
Santos, na Praga Maud, no Centro.
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'SEDE E SUBSEDE DO SINTIUS
ENTRARAO EM RECESSO A

PARTIR DO DIA 22/12,
RETORNANDO O
ATENDIMENTO DIA 02/01 B

Falecimentos
José Claudio dos Santos - Aposentado/Sabesp
Falecido em 31/10/2022
Helio Agostinho - Aposentado/Eletropaulo
Falecido em 10/11/2022
Ruy Caminada - Aposentado/Sabesp
Falecido em 06/08/2022
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O grupo se apresentou no inicio deste més no Super Centro Boqueirdo

COLONIA DE FERIAS - ULTIMAS
VAGAS PARA O PACOTE DE NATAL

Aproveite, pois ainda da tempo para reservar uma
vaga para o pacote de cinco dias no periodo de Natal
na Coldnia de Férias de Caraguatatuba. O valor
individual para associados nesse periodo é de
R$ 1.100,00 e para convidados, R$ 1.250,00. Criancas
até 5 anos estao isentas, enquanto aquelas de 6 a 11 anos
pagam meia. O estacionamento tem diaria de R$ 5,00.
Mais informacgdes pelo telefone (13) 3226-3200.

Novos associados

Alexandre Vieira Dantas - Aposentado/CPFL
Jaime da Concei¢ao Hurtado - Aposentado/CPFL
Leandro de Lima Padua - Ativa/Energia Ativa
Marcelo Batista dos Santos Junior - Ativa/Energia Ativa
Ricardo Gomes David - Ativa/Start
Ricardo Oliveira dos Santos - Ativa/CPFL
Waodsen da Silva Gomes - Ativa/CPFL
Wagner Balcarce Silva - Ativa/Energia Ativa



