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Sintius diz nao a possivel
corte de adicionais dos
trabalhadores da Sabesp

A Diretoria do Sintius é contra a
intengao da Sabesp em querer retirar o
direito dos trabalhadores da empresa de
receber os adicionais de periculosidade
e insalubridade. Os rumores sobre essa
possibilidade vieram a tona a partir do
final do ano passado. Desde entéo a nos-
sa entidade estd mobilizada para impedir
qualquer penaliza¢ido aos companheiros.

Essa preocupagdo esta relacionada
a decisao do Governo Federal em fazer
uma reestruturagdo nas Normas Re-
gulamentadoras (NRs), que trazem as
especificagdes de seguranga e satide no

trabalho que devem ser seguidas pelos
trabalhadores e empresas.

Diante dessa situagdo, a Sabesp
decidiu criar uma comissdo com re-
presentantes das entidades sindicais e

ASSEMBLEIA

Para aprovacao de pauta de

com uma empresa especialiada. Hs F@IVINAicacoes dos trabalhadores

0 compromisso por parte da estatal de
nio fazer qualquer alteragdo no enqua-
dramento dos trabalhadores expostos a
agentes e/ou riscos. A retirada desses
adicionais penalizara os funciondrios e
fara com que a empresa economize com
a folha de pagamento. Se cortar, vamos
parar! Leia mais na P.6

CTEEP
Dia 16/03, as 8 horas,
Rodovia Conego Doménico
Rangoni, Km 267, em Cubatao

Sindicato inova na comunicacio e passara a enviar
noticias diretamente a categoria por meio de WhatsApp

A Diretoria do Sintius de-
cidiu inovar na comunicagao e
passara a encaminhar noticias
via WhatsApp.

Com isso, os associados te-
rdo acesso de forma mais agil
as informagdes importantes
relacionadas a categoria, as ati-
vidades de nossa entidade e ao
mundo do trabalho produzidas
pela equipe da Secretaria de Co-
municagdo da nossa instituicao.

Essa medida foi necessaria

para que os companheiros pos-
sam ficar melhor informados e
para dar maijor velocidade na
divulgagdo de fatos relevantes.
Além disso, é uma fonte con-
fiavel de informacdes em um
periodo dominado por boatos
e fake news (noticias falsas).
Os trabalhadores que nao qui-
serem mais receber essas men-
sagens devem responder uma
mensagem com a seguinte frase
“Me tira da lista”.
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Palavra do presidente Palavra do diretor

Dia de luta em defesa dos
servicos publicos no Brasil desafiados e precisam reagir

O dia 18 de marco serd um dia
de luta para os trabalhadores do Pais.
Representados pela Diretoria do Sin-
tius, os urbanitarios da Baixada San-
tista e do Vale do Ribeira também
estardo presentes nessa mobiliza¢do
e em defesa dos servicos de sanea-
mento feito por empresas publicas.

Com base em experiéncias de
municipios brasileiros e até mesmo
em exemplos do exterior, o Sindicato
afirma que é temerario passar para a
iniciativa privada um servigo essen-
cial, como o fornecimento de agua
potavel, a coleta e o tratamento de es-
goto. Além de gerar mais custos aos
consumidores, os investimentos para
sanar os graves problemas do setor
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Jair Alvaro da Silva,
presidente do Sintius

nao sairdo do papel e havera uma ro-
tatividade grande dos trabalhadores
em uma area que exige experiéncia e
acumulo de conhecimento técnico.

Nesse contexto, o Sintius estard
participando dessa grande mobiliza-
¢d0 marcada para o dia 18 contra a
privatizacao da Sabesp, na Ponte Pe-
quena. A ideia é chamar a atengdo da
populagio para este assunto.

Também estamos de olho no Se-
nado, que devera analisar nos proximos
dias o projeto de lei (PL) que altera o
marco legal do saneamento no Pais.

O Sintius faz parte de um grupo
de entidades que manifestou a con-
trariedade a aprovagdo dessa pro-
posta. Reconhecemos que em alguns
estados ndo houve, de fato, os inves-
timentos necessarios nesse setor. Por
outro lado, é preciso ficar claro que
isso é resultado da miopia histdrica
da maioria dos governantes ao nao
priorizar essa politica publica e ndo
trabalha-la de forma integrada com
outras areas, como saude, meio am-
biente e habitacéo.

Ao contrario de outros setores
privatizados, como telefonia e ener-
gia, 0 saneamento nao conta com
subsidio e fundos de universaliza¢ao
para atender a populagido de baixa
renda. Por esse motivo, a universa-
lizagdo do saneamento esta distante
e a desigualdades regionais tendem
a aumentar, caso o PL seja aprovado.

Os trabalhadores sao

As centrais sindicais se prepa-
ram para um novo dia de protes-
tos (18/03/2020) contra as diversas
acoes do governo que incansavel-
mente insiste em prejudicar a clas-
se trabalhadora, ndo s6 em reducao
de seus direitos legais, mas também
explorando as familias no aumen-
to de custos de servigos essenciais,
como 4gua e saneamento, que esta
em discussdo no Congresso Nacio-
nal e sacrificara a todos nos ainda
mais.

O esfor¢o é grande dos sindi-
catos e da midia “de esquerda” em
conscientizar a populagdo e, espe-
cialmente, os trabalhadores sobre
a transferéncia do custo da crise

_ Arquivlo Sintius

Marcio Roberto da Costa, secretario
de Formacdo e Politica Sindical

financeira de forma exclusiva para
quem trabalha.

Em contrapartida, os meios de
comunicagdo alinhados ao governo
insistem em um discurso de con-
formismo de que a crise existe de-
corrente de anos de ma gestdao pu-
blica nos governos federal, estadual
e municipal.

A existéncia da crise que assola
o pais é um fato, porém nao sio sé
os trabalhadores que devem contri-
buir para o seu fim.

O justo é que o empresariado
também se sacrifique com esforgo
para gerar emprego e reduza mini-
mamente seu lucro, além de honrar
com 0§ Sseus compromissos sociais.

Mas eles tém o apoio do go-
verno para permanecer em bergo
espléndido, que os mantém intoca-
veis ao serem favorecidos com re-
dugao de gastos com trabalhadores
e sem meta de geragdo de emprego.

Ja tivemos muitas perdas de di-
reitos com a Reforma Trabalhista e
com a Lei da Liberdade Econdmi-
ca. Precisamos reagir e ndo acei-
tar que a Medida Provisoria (MP)
905/2019 venha a virar lei também.

Para isso, temos que fazer pres-
sa0 aos congressistas e ir para as
ruas manifestar nossa indignagdo
contra mais reducdo de direitos
trabalhistas.

Queremos direitos iguais!
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Festa dos aniversariantes de janeiro

e fevereiro ¢ um verdadeiro sucesso

A Secretaria de Assuntos de Apo-
sentados e Pensionistas (SAAP) re-
alizou, no ultimo dia 28, a festa dos
aposentados e pensionistas que com-
pletaram mais um ano de vida nos me-
ses de janeiro e fevereiro.

Os participantes tiveram a opor-
tunidade de desfrutar de um excelente
café da manha preparado com muito
carinho e colocaram a conversa em dia
com os amigos de longa data e ex-cole-
gas da categoria.

Para abrilhantar ainda mais esse
importante evento, o Coral Avos dos
Urbanitarios, sob a regéncia da maestri-
na Sandra Diogo Mogo, fez uma linda

apresentagao, a primeira do grupo neste
ano, e empolgou o publico presente.

Além dos tradicionais comes e be-
bes, os participantes da festa foram con-
vidados a participar de uma rifa de uma
bicicleta oferecida pela Ciclotec - Pecas
e Servigos, empresa que tem convenio
com o Sintius e oferece 15% de des-
conto para todos os servicos de mao de
obra nas bicicletas para associados, de-
pendentes e funcionarios do Sindicato.

As mulheres também tiveram a
oportunidade de conhecer os produtos
de perfumaria, cosméticos e maquia-
gem do Grupo Hinode oferecidos por
uma representante da empresa.

Ld b n e r W
A mais recente celebragdo na sede do Sindicato ocorreu em 28 de fevereiro

Fotos: Lucas Marrique
- ;

Interessados em ingressar com acoes para revisao do valor de
aposentadorias e pensoes devem procurar o Departamento Juridico

Sintius faz pagamento de indenizagoes a 241 aposentados e pensionistas
G-Zero da Sabesp contemplados na a(;ao judicial de 2013 sobre a cesta basica

O Departamento Juridico iniciou,
no dia 10 de fevereiro, o pagamento
das indeniza¢des para os 241 aposen-
tados e pensionistas complementados
(G-Zero) da Sabesp que venceram a
acdo judicial apresentada em 2013,
com o objetivo de voltar a receber os
valores da cesta basica. Quem ainda
nao recebeu deve vir ao Sindicato, em
horario comercial.

No dia 10 do més passado, antes
de fazer a distribuicao dos cheques
no mini-auditdrio do Sintius, o secre-
tario de Assuntos Juridicos do Sindi-
cato, Jefferson Bauer Bezerra, prestou
alguns esclarecimentos aos beneficia-
rios sobre os descontos efetuados.

Os associados contemplados nes-
sa a¢do tiveram um desconto de 30%
no valor das indenizagdes referente
aos honorarios do advogado Sergio

Antonio de Arruda Fabiano.
Jefferson explicou que o advoga-

do prestava servicos ao Sindicato, mas

o contrato foi rescindido em 2016. No

O Sindicato iniciou o pagamento das indenizagoes no dia 10 de fevereiro

distrato, ou seja, no documento que
oficializa a rescisao de contrato, a Di-
retoria teve o cuidado de incluir uma
clausula na qual o advogado se com-

prometeria a manter as mesmas con-
di¢des oferecidas aos associados.

Um dos itens previa que ele co-
braria 12% do valor bruto de hono-
rarios advocaticios do montante a ser
recebido de cada um dos beneficia-
rios. No entanto, Fabiano, em reuniao
realizada em fevereiro com parte da
Diretoria do Sintius, disse que tinha
um entendimento diferente. Por esse
motivo, decidiu cobrar os honorarios
previstos na tabela da OAB (Ordem
dos Advogados do Brasil), que pode
variar de 20% a 30% do valor da a¢do.

Jefterson afirmou ainda que existe
a possibilidade dessa diferenca de 18%
ser questionada judicialmente, mas isso
exigird a realizagdo de uma assembleia
com os contemplados nessa agdo para
aprovacio dessa medida, que ocorrera
no dia 16 de margo, as 10h.
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A pedido do Sintius, empresa

reforca seguranca em Cubatao

A Diretoria do Sintius conse-
guiu convencer a Cetesb a melhorar
as condicoes de seguranga da Agén-
cia Ambiental de Cubatéo, em espe-
cial aos fins de semana e feriados,
apos o Sindicato cobrar providén-
cias diante das informagdes de que a
unidade foi alvo de quatro invasoes
entre novembro do ano passado e
janeiro deste ano.

Em uma dessas ocorréncias, um
funcionario estava no local, mas nao
foi abordado pelo ladrao.

Diante dessa situagao, o Sintius
encaminhou um oficio a empresa,
em janeiro, exigindo providéncias
para melhorar a seguranca dos tra-

balhadores, mas ficou sem resposta.
Dez dias depois, um novo pedido foi
enviado a companhia, que retornou
ao Sindicato no més passado.

No dia 12 de fevereiro, o diretor
de Gestdo Corporativa, Clayton Pa-
ganotto, respondeu ao Sindicato in-
formando que foi feita a instalacdo
de barreiras de alarme no portao por
onde ocorreram as invasdes, a troca
de cremalheira no portdo principal
de aluminio, a ligagdo da cerca elé-
trica no alarme e a melhoria na dis-
tribuicao de sensores de presenca de
area com maior numero de pontos.

Apesar desses avangos, a Direto-
ria do Sintius esteve dialogando com

Reivindica(,'ﬁes. A Diretoria do
Sintius entregou recentemente a direcao
da Cetesb a pauta de reivindicacoes dos
trabalhadores aprovada nas assembleias
realizadas nos dias 18 e 19 de fevereiro

os trabalhadores da unidade, que
apontaram a necessidade de haver
um seguranga aos finais de semana e
feriados, ja que a Agéncia Ambiental
de Cubatdo recebe os funcionarios
que fazem as analises no laboratorio
e aqueles que eventualmente sdo cha-
mados para ocorréncias de plantao.

Diante disso, a Cetesb aceitou fa-
zer um aditivo no contrato com a em-
presa que faz a seguranga patrimonial
para assegurar a presenca de um se-
guranca na unidade de Cubatao.

Além disso, a estatal explicou que
o contrato atual esta perto de vencer,
mas essa exigéncia para Cubatdo es-
tara mantida no préximo.

LS
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A Diretoria fez assembleia para aprovar a pauta na unidade de Registro

ADESAO AO PLANO
ODONTOLOGICO

Os companheiros da Cetesb
aprovaram a adesdo ao plano
odontolégico Metlife. A decisao
foi tomada no dia 10 de margo,
em assembleias realizadas em
Cubatdo e em Santos. Trata-se de
mais uma importante conquista
para os funcionarios da empresa,
que poderao ser beneficiado por
esse plano. O custo do convénio
por pessoa ¢ de R$ 25,00. Os de-
pendentes de até 24 anos tam-
bém podem ser incluidos.

Fotos: Comunicacdo Sintius
e

O Sintius discutiu melhorias na pauta com os companheiros de Cubatdo e de Santos
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CPFL Piratininga
Diretoria cobra explicacoes sobre

demissoes no setor de transmissao

O Sindicato vem abordando um
problema que se tornou insustenta-
vel na Baixada Santista: as demissoes
na Geréncia de Transmissdo. A de-
missdo dos trabalhadores Gilberto
e Mauricio superou todos os limites
do absurdo e da falta de humanidade
por parte dos seus gestores.

Na ocasiao da demissao, o traba-
lhador Gilberto foi acometido por um
desmaio e colocado em uma maca.
Posteriormente, os colegas o levaram
a Santa Casa de Santos. Apos ficar por
8 horas em repouso, o companheiro
foi levado direto para o exame demis-
sional por seu engenheiro lider e re-
cebeu o documento da demissao no
meio da rua, conforme relato do tra-
balhador demitido.

Em seguida, os colegas se encarre-
garam de leva-lo até a sua residéncia,
porque Gilberto ndo tinha condigdes
nem de dirigir o préprio veiculo. A falta
de respeito foi tdo grande que, ao chega-
rem na casa do trabalhador, os colegas
tiveram que localizar a esposa de Gil-
berto, que estava trabalhando, para ndo
deixa-lo sozinho em casa, com medo
que o mesmo pudesse sofrer qualquer
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problema e ter complicagdes maiores.

Agora perguntem onde estava os
lideres que demitiram o Gilberto?

Com certeza, ja estavam pensan-
do na proxima demissao, pois, como
estd relatado no inicio dessa matéria,
demissdes na Geréncia de Trans-
missdo da Baixada Santista nao sen-
sibiliza os gestores. Afinal, eles sao
novos por aqui e tomam as decisdes
sem dor no cora¢do por nao fazerem
parte da histéria dos trabalhadores e
por nao terem qualquer vinculo que
o facam agir de forma diferente.

A Diretoria do Sintius deixou claro
a sua indignagdo com os representantes
da CPFL em reunido ocorrida em nos-
sa sede. O Sindicato foi firme em dizer
que ndo imaginava que no grupo CPFL
tinha gestores tdo desumanos.

O Sintius deixou claro que nao vai
se furtar de fazer qualquer movimen-
to que seja em defesa dos trabalhado-
res e enfatizou que ndo vai tolerar esse
tipo de comportamento.

O Sindicato ja esta tomando pro-
vidéncias em relagdo a esse abuso de
poder que foi constatado na empresa.

Estamos de olho!
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Horéario:

DATA: 31/03/2020
das 10:00 as 15:00

Lucas Marrique

PLR é discutida em reuniao

A Geréncia de Relacao Trabalhista
da CPFL esteve no Sindicato, em 12 de
fevereiro, para tratar de assuntos refe-
rentes ao Dialogo Social, conforme pre-
visto no ACT. Na ocasido, a Diretoria
abordou varios temas que estdo inco-
modando os trabalhadores da regiao.

O assunto mais debatido foi a Par-
ticipacao de Lucros e Resultados (PLR).
Reiteramos a insatisfagao do Sintius na
demora da defini¢ao sobre o evento que
ocorreu na regido em 5 de dezembro
de 2019, quando a interrupgdo no for-
necimento de energia durou cerca de
1h15min, impactando diretamente no
DEC (indicador que compdem a PLR).

Foram feitas demonstragdes atra-
vés de fotografias para os representan-
tes da CPFL que o evento poderia ter
ocorrido na Emae e ndo na CPFL Pira-
tininga. Por esse motivo, ¢ importante o
posicionamento oficial da empresa em
relagido ao assunto antes de fechar os
numeros finais que estardao sendo apre-
sentados aos sindicatos em reunido que
ocorrera em breve.

A Diretoria deixou claro que nao
concorda com qualquer posicionamen-
to que venha prejudicar a PLR da Pira-
tininga, pois, no momento em que o ati-

vo da Emae foi repassado a Piratininga,
em momento algum isso foi informado
pela empresa aos sindicatos. Afinal, ndo
sabemos de que forma esse ativo chegou
a CPFL e quais os investimentos foram
feitos. Para piorar a situagdo, demitiram
o funcionario que teria sido contratado
pela empresa por deter o conhecimento
dos ativos da Emae.

O Sintius estd atento e estard co-
brando a empresa para que o assunto
venha para a mesa de negociagdo de
uma forma bem transparente para que
ndo deixe qualquer duvida para o sindi-
cato e aos trabalhadores.

Transferéncias

Chegou ao conhecimento do Sin-
tius que a Geréncia da CPFL Baixada
Santista esta convidando os trabalha-
dores do setor de projetos a atuarem em
outras localidades. O Sindicato questio-
nou se essa medida é por necessidade
da empresa. Caso a resposta seja posi-
tiva, sera necessario cumprir a clausula
20 do ACT. Ela prevé que os funciond-
rios recebam algumas vantagens no de-
correr da mudanga de cidade, o que é
de extrema importancia para a estabili-
dade fisica e psicoldgica do trabalhador.
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Diretoria é contra corte de

adicionais aos trabalhadores

Lucas Marrique

A Diretoria do Sintius é contra a
inten¢ao da Sabesp em querer retirar
o direito dos trabalhadores da empre-
sa de receber os adicionais de pericu-
losidade e insalubridade. Os rumores
sobre essa possibilidade vieram a tona
a partir do final do ano passado. Des-
de entdo a nossa entidade esta mobili-
zada para impedir qualquer penaliza-
¢ao aos companheiros.

Essa preocupagdo esta relaciona-
da a decisdo do Governo Federal em
fazer uma reestruturacao nas Nor-
mas Regulamentadoras (NRs), que
trazem as especificagdes de seguran-
¢a e saide no trabalho que devem ser
seguidas pelos trabalhadores e em-
presas.

As mudangas foram apresenta-
das sob a falsa justificativa de gerar
mais empregos e estimular econo-
mia, mas, na verdade, as alteracoes
buscam favorecer o setor patronal e
precarizar o trabalho.

Recentemente, a Diretoria teve
ciéncia de que a empresa decidiu cor-
tar indevidamente esses adicionais
em outras unidades do Estado, mas
acabou recuando dessa decisdo, por-
que isso fere o que foi definido pelos
Grupos Homogéneos de Exposigao.

Diante dessa situacio, a Sabesp

decidiu criar uma comissdo com re-
presentantes das entidades sindicais
e com uma empresa especializada.
Ha o compromisso por parte da es-
tatal de ndo fazer qualquer alteracdao
no enquadramento dos trabalhado-
res expostos a agentes e/ou riscos.

A retirada desses adicionais pe-
nalizara os funcionarios e fara com
que a empresa economize com a fo-
lha de pagamento.

Se cortar, vamos parar!

Sempre em alerta

O Sindicato esta atento aos pos-
siveis impactos que as atualizagdes
das NRs podem causar aos compa-
nheiros, principalmente no que diz
respeito aos calculos do adicional de
insalubridade e periculosidade dos
trabalhadores das empresas de nossa
base, inclusive da Sabesp.

Ja houve analise por parte do
Sindicato das dltimas modificagdes
nas NRs 15 (atividades e operagdes
insalubres) e 16 (atividades e opera-
¢Oes perigosas) por meio das porta-
rias SEPRT 1357/2019 e 1359/2019,
respectivamente.

Foi verificado que as alteragdes
ndo afetam a aplicagdo dos adicio-
nais da categoria.

i_

O Sintius esta dialogando sobre esse tema com os trabalhadores da Sabesp

PLANTAQ IMPOSTO DE RENDA - 2020

Todas as gquartas-feiras a partir do
dia 04 de marco até o dia 22 de abril

Valor: RS

70,00

HORARICO DE ATENDIMENTO SERA DAS

14:00 AS

17:30

Trabalhadores aprovam pauta de reivindicacoes

Os trabalhadores da CDN Servi-
cos de Agua e Esgoto - a nova em-
presa responsavel pelos servigos de
saneamento no Porto de Santos -
aprovaram a pauta de reivindicagoes
para o Acordo Coletivo de Trabalho
(ACT) deste ano, apds a realizagdo

das assembleias na sede da empresa
nos dias 27 e 28 de fevereiro.

Dentre as condi¢des propostas,
a categoria pretende formalizar um
ACT com validade de dois anos, as-
segurando também os beneficios que
foram conquistados junto a ex-con-

tratada da Codesp, que era o consor-
cio Cembra/Gerconsult.

A entrega da pauta de reivindi-
cagdes a empresa ocorreu no dia 2
de mar¢o, quando a Diretoria expds
os anseios dos trabalhadores, espe-
cialmente aqueles relacionados as

questdes econOmicas, destacando a
implantagdo do recebimento de uma
cesta basica mensal em cartao mag-
nético, inclusive com o pagamento
do mesmo valor como cesta de Na-
tal, além de salientar a necessidade
de reajuste nos salarios e beneficios.
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Sintius participa

de ato contra a
privatizacao da
Sabesp no dia 18

A Diretoria do Sindicato e de ou-
tras entidades participardo no dia 18
de marc¢o de um grande ato contra a
privatizacdo da Sabesp, contra o cor-
te de direito dos trabalhadores e em
defesa da democracia no Pais.

Essa grande mobilizagido ocor-
rera a partir das 9 horas e partira da
Ponte Pequena, onde fica a sede da
companhia, na Grande Sao Paulo. A
concentragao sera no cruzamento da
Avenida do Estado com a Avenida
Santos Dumont.

A possibilidade da venda da es-
tatal a iniciativa privada é uma pre-
ocupagdo da categoria e esse pro-
cesso podera ser acelerado, caso seja
aprovado no Senado o Projeto de Lei
4162-A/2019, que altera o marco re-
gulatdrio do saneamento.

No dia 4 de mar¢o, a matéria foi
entregue para analise dos integrantes
das comissdes Meio Ambiente e de
Infraestrutura. Se o texto for apro-
vado pela Casa, ele ira diretamente
para a sangdo presidencial, ja que o
texto teve o aval da Camara, em de-
zembro do ano passado.

Mobiliza¢ao nacional

Os movimentos sociais, parti-
dos de oposi¢ao ao Governo Bolso-
naro e centrais sindicais decidiram
convocar manifestagdes por todo o
Pais no dia 18 deste més em defesa
da democracia e contra manifesta-
¢Oes autoritarias do presidente. Essa
mobiliza¢ao em carater nacional fara
uma defesa da Educacio e dos servi-
¢os publicos no Pais.

Formacao

Diretoria promove curso de atualizacao
para os novos Representantes Sindicais

Os Sindicais
eleitos neste ano para exercerem
essa funcdo no biénio 2020/2022
participardo no dia 27 de margo de
um curso de atualizagdo sindical. Eles
foram escolhido pela propria categoria
em elei¢ao realizada em janeiro.

O evento ocorrerd a partir das
8h30, no mini-auditério do Sindicato.
O grupo tera a oportunidade de
conhecer as principais mudangas

Representantes

nas leis trabalhistas, assim como ter
ciéncia das alteragbes recentes na
legislagao do Pais que prejudicaram
os trabalhadores.

Além disso, os integrantes da
Diretoria farao uma explanagao
sobre os principais desafios dos
representantes sindicais. Havera ainda
uma apresentacao sobre a importancia
dessa fun¢io para os trabalhadores e

para a representacdo do Sintius.
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Evento em Sao

E u.P 1t La’l'n u'iﬂ'f DIREITOS HUMANDS
A AGUA E AD SANEAMENTO

[1A 26 DE MARGO, DAS GH30AS 18430
LDCAL: FESPSP - FUNDAGAQ ESCOLA DE SOCIOLOGIA.
 EPOLITICA DE SAD PAULD - RUA GENERAL JARDIM, 522

VILA BUARQUE (CENTRO) - SAD PAULD - SP
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Paulo discutira

ameacas ao setor em 26 de margo

A Fundagao Escola de Sociologia
e Politica de Sdo Paulo (Fespsp) re-
cebera no proximo dia 26, das 8h30
as 18h30, o evento “Privatizacio
dos Servicos de Saneamento Bésico
e Ameagas aos Direitos Humanos a
Agua e ao Saneamento”

O objetivo desse evento é deba-
ter as ameagas a sustentabilidade dos
servi¢os publicos de saneamento ba-
sico, considerando o processo de re-
cessdo, as propostas de ajuste fiscal,
o fortalecimento das teses que defen-
dem o estado minimo e as privatiza-
¢oes como forma de resolver a crise
fiscal dos estados e da uniao.

Além disso, a atividade pretende
debater com académicos, sindicalis-
tas, liderangas populares e técnicos
do setor os impactos da abertura de
capital das empresas de economia
mista de saneamento e avaliagdo de
iniciativas em curso de privatizagéo.

Durante os trabalhos, sera feita
a apresentacdo e uma analise de al-

gumas companhias publicas do se-
tor, como Saneago (Goias), Embasa
(Bahia), Caesb (Distrito Federal),
Copasa (Minas Gerais), Casan (San-
ta Catarina), Cedae (Rio de Janeiro),
Compesa (Pernambuco) e Sabesp.

Essa iniciativa é organizada pelo
Observatorio Nacional dos Direitos
a Agua e ao Saneamento (Ondas),
que trabalha na perspectiva de que,
a partir da produgéo e disseminagéo
de dados, analises e estudos criticos,
¢ possivel enfrentar, de modo mais
efetivo, o processo de mercantili-
zagdo da dgua e de privatizagao do
saneamento, que tende a dificultar
0 acesso ao servico, principalmente
por parte da popula¢ao mais pobre.

O evento conta com o apoio de
mais quatro institui¢des. Sdo elas:
Fespsp, Federacao Nacional dos Ur-
banitarios (FNU), Confederagdo Na-
cional dos Urbanitarios (CNU) e Fe-
deragdo Interestadual de Sindicatos
de Engenheiros (Fisenge).
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Sindicato firma convenio

com a Contabilidade Hipolito

A Diretoria do Sindicato firmou
mais um convénio voltado para os
nossos associados e dependentes.
Desta vez, a parceria foi firmada com
a Contabilidade Hipdlito, que esta
instalada no primeiro andar da sede
da nossa entidade.

Um dos servigos que sera reali-
zado pela equipe é a declaragdo do
Imposto de Renda (IR). Como o pre-
enchimento equivocado das infor-
magoes pode causar dor de cabega ao
cidaddo, a empresa pode fazer o IR
aos nossos associados e dependentes

Venha passar a Pdscoa na nossa Colonia de Feérias !!
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Para mais informeacdes: Sede (13) 3226-3200

pelo valor de R$ 70,00.

A contabilidade também presta
outros servigos importantes, como:
calculos trabalhistas, calculos de res-
cisoes; analise de balanco; assessoria
contabil, fiscal e tributdria; contabili-
dade eleitoral; contabilidade de cus-
tos (controle de redugao de gastos); e
abertura, alteracoes e encerramentos
de empresas.

Mais informagdes podem ser
obtidas no escritério de segunda a
sexta-feira, do meio-dia as 17h30, ou
pelo telefone (13) 99711-2521.
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Falecimentos
Nelson Leon

Aposentado/Sabesp
Falecido em 15/02/2020

Maria Catarina Vassao Campana

Aposentada/Sabesp
Falecida em 07/01/2020

Maria Stela Amorim Ferrauche

Pensionista/Sabesp
Falecida em 22/02/2020

Festa Tropical dos dias 26 a 30 de Novembro

Valo: a Vista Valo rcelados

Novos sindicalizados

Alex Sandro Santana Santos - Ativa/CPFL
Boaventura Umbelino Ribeiro Filho - Ativa/Sabesp
Carlos Ferreira Nunes - Ativa/Sabesp
Claudio Klenze - Ativa/Sabesp
Leandro da Silva Domingues - Ativa/CPFL
Luiz Fernando das Chagas Silva - Ativa/CDN
Marcos Ramos Ribeira - Ativa/Sabesp
Miguel dos Santos Costa Neto - Ativa/Sabesp
Orisman Corréia da Silva - Ativa/Cembra
Rogério Francisco Andrade de Souza - Ativa/Sabesp
Victor Vasconcellos Fernandes - Ativa/CPFL
Valmir Lima de Aragao - Ativa/CDN
Wilson Roberto dos Santos - Ativa/Sabesp



