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INSS cobra
valores da
desaposentacdo

OINSS esta cobrando os valo-
res pagos amais aos aposenta-
dos que obtiveram, por a¢ao
judicial, a chamada desa-
posentac¢ao. A medida ja pro-
mete um novo round entre
segurados e o Instituto nos
tribunais. Vale lembrar que o
Supremo Tribunal Federal
(STF) definiu em 2016 que a
troca de beneficio nao seria
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Em cinco anos, previdéncia
privada dobra de tamanho
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Opgao levaem contatemor

Diante de incertezas da econo-
mia e do mercado de trabalho,
os brasileiros veem a previdén-
ciaprivadacomoumapromessa

dobrou de tamanho nos iltimos
cinco anos, segundo a Federa-
¢iio Nacional de Previdéncia Pri-
vada e Vida. As reservas aplica-

em 2012 para R$ 779 bilhdesaté
ofinal de marco desteano, quan-
do 13,4 milhdes de brasileiros ja
tinham seu plano pessoal deapo-
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de seguranca no futuro. O setor ~ das passaram de R$ 319 bilhdes  sentadoria. A3

INSS convoca 178 mil segurados para pericia médica

0 INSS convocou nesta sexta-feira, 20 de julho, 178.935 segurados que recebem auxilio-doenga e aposentadoria por
invalidez e que ndo passam por pericia ha mais de dois anos. Os segurados fazem parte do pente-fino que o instituto
esta passando nos beneficios por incapacidade desde 2016. A lista com os nomes esta no “Didrio Oficial da Unido”.
Os beneficiarios tém até o dia 13 de agosto para agendarem as pericias médicas. A lista contém os nomes de quem
nao foi localizado por carta para fazer a revisdo. Também foram convocados segurados que ndo agendaram a pericia
no prazo determinado. O beneficiario convocado deve marcar o exame na Central 135 ou pelo site meu.inss.gov.br.

Leia mais: Jornal Folha de S. Paulo — 21/07/2018

Fazenda contesta critério de reajuste de planos de saiide e pede mudancas

O reajuste do plano de salde de 8 milhdes de pessoas é calculado com base em uma metodologia falha, afirmam
documentos técnicos do Ministério da Fazenda. Por lei, a pasta tem que se pronunciar todo ano sobre o indice de
aumento proposto pela ANS (Agéncia Nacional de Satude Suplementar), a quem cabe a conta e a palavra final a
respeito do tema. As criticas do érgao econémico estdo presentes em notas técnicas ao menos desde 2014. Neste
ano, a cobranga é enfatica. Com data de 11 de junho, o parecer redigido pela Fazenda diz que ha erros conceituais
no calculo e que ele permite as operadoras repassar ao consumidor o custo de falhas de eficiéncia. O reajuste de que
trata o documento é o anual, aplicado ao usuario no més de aniversario de contratagcao do plano. Estdo sujeitos a
esse aumento clientes de planos individuais ou familiares contratados apds 1998, o que corresponde a 17% do
mercado. Planos coletivos, contratados por empresas e associagdes, ndo tém um limite de reajuste anual. A distingcao
de tratamento parte do principio de que a vulnerabilidade do consumidor é diferente nas duas categorias: como 0s
planos coletivos envolvem um grupo de pessoas, na negociagao do reajuste haveria equilibrio maior entre o poder de
barganha dos clientes e o das operadoras. Com base nesse mesmo raciocinio, a ANS calcula desde 2001 o reajuste
dos planos individuais com base no percentual aplicado pelas operadoras aos planos coletivos. Neste ano, o
resultado foi a autorizagdo de um aumento de até 10%, superior a inflagao de 3,73%, como apontou o ministério. Para
a Secretaria de Promogao da Produtividade e Advocacia da Concorréncia do Ministério da Fazenda, ha dois
problemas principais no calculo dessa taxa. Um deles, mais técnico, envolve o uso de um conceito estatistico e a
exclusdo da base de célculo de alguns dados de reajuste. O outro questionamento da Fazenda é em relagéo ao
modelo econémico usado pela ANS, o “Yardstick Competition”, que embasa a equiparagao de reajuste dos planos
individuais ao dos coletivos. Para o ministério, é preciso cuidado ao usar o modelo, pois ele tem limitagdes como
“possibilidade de formacdo de conluio entre as firmas para influenciar o resultado” e “dificuldade de acesso a
informacdes de custos resultantes da competigdo dos agentes”. Outro erro, para a pasta, € a ANS levar em conta o
aumento do precgo dos planos, e nao o custo real dos servigos prestados pelas operadoras.
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96% dos usuarios tiveram problemas com planos de saiide, diz pesquisa

Pesquisa da Associacdo Paulista de Medicina (APM) aponta que 96% dos usuarios de planos de saulde
relataram algum tipo de problema na utilizagao do servico nos dltimos dois anos. O percentual € maior do que
o verificado na Ultima pesquisa em 2012 (77%). Nas consultas médicas, as dificuldades passaram de 64% para
76%. No caso dos exames passaram de 40% para 72%. Foram entrevistadas 836 pessoas, entre 25 de abril e 2
de maio deste ano. Entre os pacientes que tiveram dificuldade nas consultas, o principal problema apontado é
a demora na marcagao (60%), seqguido da saida do médico do plano (37%) e da falta de médico para as
especialidades (23%). Com relagédo aos exames, 42% disseram que tiveram que realizar em lugares diferentes,
39% reclamaram da demora para a marcagao, 38% apontaram para o fato de haver poucas opgoes de
laboratorios e clinicas, 31% disseram que houve demora para a autorizagao de algum procedimento e 22%
disseram que o plano nao cobriu algum exame ou procedimento. Com relagdo ao pronto atendimento, usuarios
relataram lotag&o na sala de espera (76%), demora no atendimento (59%), demora ou negativa para exames ou
procedimentos (34%) ou demora e negativa na transferéncia para internagao hospitalar (12%).

Fonte: Jornal Didrio do Litoral — 20/07/2018

Comércio e indistria cortam vagas e frustram retomada

Pela primeira vez em 2018, as demissdes superaram as contratagdes no mercado de trabalho formal em
junho. Apds a desaceleracao nos meses anteriores, o corte de vagas terminou de frustrar a expectativa de
recuperagao do emprego neste ano. O saldo do Caged (Cadastro Geral de Empregados e Desempregados)
ficou negativo em 661 vagas em junho, segundo dados divulgados pelo Ministério do Trabalho nesta sexta-
feira (20). Em igual més do ano passado, o saldo foi positivo. Foram criadas 9.821 vagas com carteira
assinada. O resultado ruim se torna mais significativo por ter sido registrado em um més que costuma ter
criagdo de emprego, segundo o professor Hélio Zylberstajn, da USP (Universidade de Sao Paulo). "Nesse
periodo do ano, em uma época normal, estariamos com crescimento no emprego’, disse. "Esse dado acaba
de enterrar a esperanga que a gente tinha ha seis meses, de que este seria um ano bom." Desde 2002,
junho s6 havia tido resultados negativos em 2015 e 2016, de acordo com a série histérica do governo.
Zylberstajn diz que a paralisagao dos caminhoneiros, que afetou o desempenho da economia em diversos
aspectos, também impactou o mercado de trabalho a medida que piorou as expectativas. Essa nao foi,
contudo, a Unica explicagao para o resultado do més passado, de acordo com o especialista. "A coisa ja
nao vinha bem antes da greve. O que a greve fez foi piorar", disse. Nos meses anteriores, o0 mercado formal
ja mostrava forte desaceleracao, mas ainda tinha um saldo positivo --ou seja, as contratagdes superavam
as demissdes. Em maio, o Brasil registrou a criagéo de 33,7 mil vagas formais. No acumulado no primeiro
semestre de 2018, o saldo de criacao de emprego esta positivo em 392,5 mil vagas. O problema é que, no
fim do ano, sempre ha uma grande quantidade de demissdes, que podem reverter o saldo positivo. "Tudo
gue a gente ganhou até agora sera perdido em dezembro e mais um pouco. Entao o que a gente vai ganhar
depende de julho a outubro, porque novembro e dezembro ja tem demissao”, disse Zylberstajn. Outro fator
que afeta as contratacoes especialmente no segundo semestre é o periodo eleitoral. "Todas as empresas,
todos os setores estdo esperando o quadro da eleigao ficar mais claro para tomar decisdes." Em junho, a
agropecuaria garantiu um saldo positivo de 40,9 mil, que, segundo Zylberstajn, é sazonal -ou seja, tipico
para este periodo. Mais de metade esta ligada s¢ a cultura de café e de laranja. Por outro lado, a industria
de transformacao e o comércio foram os setores que mais cortaram vagas. Cada um deles fechou mais
de 20 mil empregos no més passado. Entre as regides, o Sul foi responsavel por um saldo negativo de
mais de 17 mil vagas. As demais regides registraram saldos positivos.
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