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Cetesh veta instalacao de
termeleétrica em Peruibe

R A Cetesb ndo aprovou o Estu- ca a gas natural em Peruibe. via, o que impossibilita a em-
E m a n al | S e CO n t U n d e n te , do e o Relatorio de Impacto Ao concluir pela inviabilidade presa de dar sequéncia ao pro-

Ambiental (EIA/Rima) que a ambiental do Projeto Verde jeto. Em novembro, o em-

O é r‘ g éo n e go u | I Ce n g a p réV| a Gastrading apresentou paraa Atlantico Energias, a Cetesb preendimento ja havia sofrido

construgdo deumatermelétri- nega o pedido de Licenca Pré- revésnaCamara. A7
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Fonte: Jornal Folha de S. Paulo — 19/12/2017

Trabalhadores da regiao pretendem usar 13° para pagar dividas

O pagamento do 13° salério pode ser uma alternativa para quem precisa quitar as contas em atraso. A
segunda parcela deve ser paga até hoje e é a oportunidade para consumidores inadimplentes eliminarem
ou reduzirem o montante de uma divida j& assumida. A reportagem do Diério do Litoral foi as ruas
entrevistar os trabalhadores da regido para saber como irdo gastar o 13° salério. O dinheiro da maioria ja
estd comprometido: quitar dividas. As informacdes obtidas confirmam diversas pesquisas de final de ano,
que demonstram o interesse de boa parte da populagao brasileira de comegar o ano com tudo pago.
"Muitos consumidores que estdo com as contas no vermelho podem ter a chance de dar um fim a
inadimpléncia financeira Isso vai possibilitar as pessoas que tém contas acumuladas quitarem suas dividas
ou parte dela e evitar que paguem juros do cartdo de crédito, por exemplo”, explica o professor de
economia da Faculdade Mackenzie, Marcelo Anache.

Fonte: Jornal Didrio do Litoral — 20/12/2017



Homens sao 82% da forca de trabalho contratada, diz CNC

Homens jovens com ensino superior completo ou incompleto foram os que mais conseguiram ser inseridos no
mercado de trabalho até outubro deste ano. € 0 que mostra a anélise feita pela Confederacao Nacional do Comércio de
Bens, Servicos e Turismo (CNC), com base nos dados do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (Caged), do
Ministério do Trabalho. Do saldo de 302.189 vagas criadas, subtraindo as fechadas, de janeiro a outubro, 82% foram
ocupadas por trabalhadores homens. Do total de vagas criadas, 750 mil foram ocupadas por jovens até 24 anos de
idade. J& entre os trabalhadores com 50 anos ou mais, houve redugéo de 333288 postos.

Fonte; Jornal Didrio do Litoral — 20/12/2017

Camara argentina aprova reforma previdenciaria

A Camara dos Deputados argentina aprovou na madrugada de ontem o projeto de lei da Previdéncia, ap6s
uma sessao de mais de 12 horas com diversos incidentes do lado de fora do edificio do Congresso. Além da
violéncia entre manifestantes e as forcas de seguranga, houve panelaco em varios bairros de Buenos Aires.
Em alguns, como Palermo e Centro, houve concentragao de pessoas batendo panelas até por volta da Th
da manha. A alianga Mudemos, junto a partidos aliados, conseguiu 128 votos a favor; houve T16 votos contra
e apenas duas abstenc¢des. Como o texto ja havia passado pelo Senado, agora volta a essa casa apenas
para aprovar modificagdes e votar pequenas mudangas.

Fonte: Jornal Digrio do Litoral — 20/12/2017

Trabalhador e condenado a pagar custos de acao

DE SAQ PALILO

Umajuizade Canoas (RS) rejei-
tou o pedido de indenizagao de
um almoxarife que sofreu um
acidente de moto em 2011 en-
quanto ia trabalhar. Com base

Fonte: Jornal A Tribuna
18/12/2017

na reforma trabalhista, a deci-
sao acabou revertendo-se con-
tra ele, que sera obrigado a pa-
garum total de R$ 20 mil para
arcar com os honorarios do ad-
vogado da empresa vencedora.
O trabalhador foi desligado da
companhiaem 2015.
Oempregadoiatrabalhar to-
dos osdias utilizando transpor-
te da empresa. Porém, em

2011, o motorista esqueceu-se
do passageiro, obrigando-o a
utilizar sua moto. Com seque-
las, ele ficou afastado durante
alguns meses eretornou ao tra-
balho com restri¢oes até sua
demissao quatro anos depois.
O ex-funcionario exigia pen-
saovitalicia.

A cobranca ficara suspensa
pordois anos paraque o ex-fun-

cionario faca o planejamento
financeiro necessario para
quitar seu débito. Caso isso
nao aconteca e aempresa seja
incapaz de provar que o ho-
mem tem recursos para pa-
garovalor, adividando pode-
ra ser cobrada. O valor fixado
pela Justica é baseado no to-
tal da causa, de R$ 200 mil.
(Estadao Conteudo)

Trabalhadores tém menos de 10 dias para sacar Abono Salarial de 2015

Os trabalhadores com direito ao Abono Salarial ano-base 2015 tém menos de 10 dias para sacar o beneficio nas
agéncias bancérias. O prazo termina no dia 28 de dezembro e ndo haverdnova prorrogagdo. Cerca de 14 milhdo inscritos
no PIS e no Pasep ndo haviam sacado o dinheiro até o final de novembro. O valor disponivel soma R$ 97954 milhdes.
0 Sudeste acumula quase metade desse recurso, com R$ 527115 milhdes. Para ter direito ao Abono Salarial ano-base
2075, o trabalhador formal precisa estar enquadrado nos seguintes critérios: vinculo formal a uma empresa ou 6rgao
publico por pelo menos 30 dias em 20715; remuneracao média de até dois salérios minimos no perfodo trabalhado;
inscricao no PIS ha pelo menos cinco anos; e ter seus dados informados corretamente pelo empregador na Relagao
Anual de Informagdes Sociais (Rais).

O ministro do Trabalho, Ronaldo Nogueira, alerta para o encerramento do prazo. “*Restam apenas 10 dias para os
trabalhadores sacarem esse dinheiro e ainda tem o feriado do Natal na agenda bancéria. Portanto, quem ainda ndo viu
se temdireito, procure os bancos ou ligue para o telefone 158 do Ministério do Trabalho. Se informe, e se tiver direito ao
beneficio ndo deixe de sacar o dinheiro que pode ajudar a colocar as contas em dia neste final de ano”, alerta. O chefe
de divisdo do Abono Salarial do Ministério do Trabalho, Marcio Ubiratan, explica que o valor que cada trabalhador tem
para receber é proporcional a quantidade de meses trabalhados formalmente em 2015, Quem trabalhou o ano todo
recebe o valor na integra. Quem trabalhou um més, por exemplo, recebe 1/12 do valor, e assim sucessivamente. Os
pagamentos variam de R$ 79aR$ 937.

Fonte: http://trabalho.gov.br/component/content/article?id=5339
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