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Diretoria busca
avancos nos ACTs

da CPFL e Cteep

Os trabalhadores da Cteep tém uma
greve marcada para o proximo dia 17,
Ccaso a empresa se recuse a avangar na
proposta do novo Acordo Coletivo de

Trabalho (ACT). Na CPFL Piratininga,
apesar de o Sintius ter firmado um ACT
com validade por dois anos, a Diretoria
esta em busca de melhorias de alguns

Assembleia de prestacao Confira o resultado da
de contas de 2016 consulta feita na Sabesp
sera realizada no dia 28 sobre o PPR igualitario
P.5 P.5

Salao de cabeleireiro é inaugurado na
sede e faz cortes gratuitos a associados

O associado que tiver de vir ao
Sindicato por algum motivo tem a
chance de voltar para casa com um
novo visual. Isso se deve ao fato da

inauguragao do saldo de cabeleirei-
ro, que estd a disposi¢ao da categoria

desde o final do més passado. -

Saldo de cabeleireiro era um dos compromissos de campanha da atual Diretoria
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itens, pois essa medida esta assegurada
no acordo firmado perante o Tribunal
Regional do Trabalho, em 2016.

P. 4
Justica da vitdriaa Sindicato participa
aposentados e pensionistas  de nova greve geral
G-Zero da Sabesp da Baixada Santista
P.3 P.6

Lutas e mobilizagoes sao lembradas em
festa dos 75 anos de fundac¢ao do Sintius

Uma solenidade emocionante.
E assim que pode ser definida a so-
lenidade que marcou os 75 anos de
fundac¢do do Sintius. Evento reuniu

amigos e companheiros da ativa e
aposentados que ajudaram a cons-

truir a bela historia do Sindicato.
P.7

Fotos: Thabata Guerreiro

Mais um capz’ulo da historia do Sintius foi preenchido no dia 29 de junho
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Palavra do presidente Palavra da diretora

Resultados mostram quea Areas de saneamento e meio
ambiente sao fundamentais

estratégia adotada é certeira

Apo6s muitas idas e vindas, diver-
sas rodadas de negociagdo, muita luta
e unidade dos trabalhadores e interme-
diagao do Tribunal Regional do Tra-
balho (TRT), os Acordos Coletivos de
Trabalho (ACTs) da Sabesp e da Cetesb
foram fechados.

Os resultados obtidos nestas duas
empresas foram positivos. Isso se deve a
estratégia que adotamos e em razao dos
éxitos obtidos. Nossas agdes compro-
vam tal situagdo. O Sindicato conseguiu
o reajuste salarial com base na inflagdo,
o que muitas entidades nao tem obtido,
e assegurou o aumento real em benefi-
cios. Enquanto estamos nos deparando
com trabalhadores que perdem bene-
ficios, nds conseguimos assegurar as
clausulas sociais nessas empresas.

Carlos Alberto de Oliveira Cardoso,
o Platini, é presidente do Sintius

No caso da Sabesp, estamos cami-
nhando para uma solugdo no que diz
respeito ao imbroglio envolvendo os
companheiros que estdo no plano BD
da Sabesprev. E vamos avangar em bre-
ve a busca por solugdes nas questdes das
horas extras e plantdes.

Desde o inicio da atual gestao, re-
forcamos o trabalho de base. Por estar-
mos mais proximos a categoria, esta-
mos acertando mais. A nossa estratégia
adotada nas campanhas salariais tem
se mostrado correta. Um exemplo cla-
ro estda na CPFL. Em 2016, o Sintius foi
o primeiro a fechar um ACT com va-
lidade por dois anos e com reposi¢ao
salarial, com base no IPCA, assegurada
para este ano. Em 2017, outros sindica-
tos que ndo seguiram essa linha estio
com dificuldades nas negociagdes.

Além disso, gostaria de ressaltar
que o Sintius, embora seja considerado
menor em relagdo a outras instituigoes
por conta do raio de atuagio territorial,
¢ o maior em suas lutas pelo protago-
nismo exercido nas mesas de negocia-
¢d0, como ja ocorreu com a Sabesp e
na Cetesb, onde passamos a estar mais
presentes, resultado na ampliagio do
numero de associados dessa empresa.

Alguns companheiros até¢ podem
desmerecer as lutas, mas nds jamais va-
mos menosprezar a capacidade de pen-
sar dos trabalhadores. Parabéns a todos
pela unidade ao encarar os desafios.

Comecei a trabalhar na Sabesp em
abril de 2011. O ambiente estava agita-
do em razao da proximidade nas nego-
ciagoes do novo ACT da empresa. Des-
de o inicio, estive associada ao Sintius,
embora reconheca que ndo sabia ao
certo a importancia da entidade e tam-
bém tinha um certo receio a respeito do
sindicalismo. Afinal, muitos apontavam
que tudo que havia de errado na empre-
sa era por culpa do Sindicato.

Para entender melhor e ter o meu
juizo de valor, passei a acompanhar
de perto as agdes sindicais e partici-
pei ativamente das lutas em defesa dos
trabalhadores. Com o passar do tem-
po, participei da Comissdo Interna de
Prevencio de Acidentes (Cipa) da em-

Fotos: Thabata Guerreiro

Beatriz Salvador Dias é a secretaria
de Saneamento e Meio Ambiente

presa. Devido ao meu envolvimento,
fui convidada para entrar na chapa que
venceu a elei¢ao do Sintius, em 2015.

Como diretora de base, sempre
procurei levar o mais rapido possivel
informagdes confidveis e o posiciona-
mento da atual Diretoria aos colegas,
assim como levantar as demandas dos
companheiros da base e discutir na
Diretoria. Também procuro passar a
ideia que nem sempre as solu¢des das
demandas acontecem na velocidade
que gostariamos, apesar da pressdo
constante do Sintius.

Em uma decisdo recente da Dire-
toria Plena, fui convidada para fazer
parte da Diretoria Executiva e aceitei
o desafio de estar a frente da Secreta-
ria de Meio Ambiente e Saneamento.
Além de representar os trabalhadores
nas discussoes do Comité da Bacia Hi-
drografica da Baixada Santista, estarei
substituindo o Mauro Mazzitelli como
representante do Sindicato no Conse-
lho Estadual de Saneamento, onde o
Sintius atua como suplente, e no Con-
selho Municipal de Saneamento Basi-
co de Santos.

Para subsidiar a Diretoria, estarei
mais envolvida em debates e questdes
relacionadas a qualidade da agua, ser-
vicos de esgoto e preservacao do meio
ambiente, assim como participando de
eventos sobre esses temas, conforme
definidos no Estatuto do Sintius.
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Confirmada vitoria em acao

sobre cesta basica a pensionistas
e aposentados G-Zero da Sabesp

O Departamento Juridico do Sin-
tius conquistou mais uma importante
vitdria para um grupo de trabalhado-
res aposentados e pensionistas com-
plementados da Sabesp (grupo conhe-
cido como G-Zero). Eles ganharam
uma acdo trabalhista que versa sobre
o recebimento de valores referentes a
cesta basica.

A Diretoria realizard uma reunido
com os beneficiados para detalhar
como sera a fase de execu¢do e cum-

primento da sentenca. Isso somente
ocorrera apos o despacho do juiz, com
a intimagdo da Sabesp para efetuar a
entrega dos cartdes.

Os desembargadores da 15° turma
do Tribunal Regional do Trabalho da
2@ Regido (TRT-2) declararam nulo o
ato de supressao desse beneficio e con-
denaram a estatal a retomar o paga-
mento da cesta basica aos aposentados
e pensionistas, ressarcindo os valores
retroativos a cinco anos, desde a pro-

ATENDIMENTO DA FUNDACAO CESP
NA SEDE DO SINDICATO

e
—
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Funcesp

CESTA BASICA -

JULHO
Osts: 28/07

Venha esclarecer suas dividas
sobre previdéncia e salde
Hordrio: das 9 4s 16 horas

ELETROPAULO

A Secretaria de Assuntos para Aposentados
e Pensionistas (SAAP) informa que, ao
contrario dos anos anteriores, nao

havera em 2017 o recadastramento dos
aposentados e pensionistas que recebem
a cesta basica da Eletropaulo. Os
novos boletos serao entregues aos
beneficiarios a partir de agosto

positura da a¢ao, em agosto de 2008.
O Sintius foi representado nessa
acdo pelos advogados Sergio Antonio
de Arruda Fabiano Neto e Fabricio
Toro. A Sabesp poderia apresentar re-
curso no Tribunal Superior do Traba-
lho, mas isso ndo ocorreu, o que con-
firmou a vitdria para o Sindicato.

Prazo para pagamento
Vale destacar que a companhia
podera ainda impugnar o calculo. Na

hipdtese de impugnagio, o processo
sera encaminhado para um perito con-
tabil, que devera sanar a controvérsia
sobre os calculos.

Estando resolvida a questiao dos
valores, o juiz determinard que a Sa-
besp efetue o pagamento no processo.
Ap0s essa etapa, o juiz libera o dinhei-
ro, através de alvara de levantamento,
para que seja feito o repasse dos recur-
sos a todos os aposentados e pensio-
nistas beneficiados por essa acdo.

Celebracao

Festa dos aniversariantes
sera no proximo dia 28

A Diretoria do Sintius promove
a festa dos aposentados e pensionis-
tas aniversariantes de julho no pro-
ximo dia 28, a partir das 9 horas, na
sede do Sintius.

O evento sera realizado na ul-
tima sexta-feira do més. A festa de
junho ocorreu juntamente com a so-

lenidade que marcou os 75 anos de
fundagdo da entidade - veja mais de-
talhes na pagina 7.

Nao esquega de trazer a familia
para participar da confraternizagio.
Venha aproveitar esse importante
momento de alegria ao lado de ami-

g0s e parentes.
Thabata Guerreiro

A festa dos aniversariantes de junho foi realizada no ultimo dia 29
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Empresas energéticas
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Diretoria esteve presente na ultima rodada de negocia

Divulgagao/Comunicagdo Sinergia

¢do, no ultimo dia 6, em Jundiai. Foto da direita é da assembleia na SE Baixada Santista, em 26 de junho

Se Cteepnaomelhorar propostade
ACT, haveragreve apartirdodia17

Os trabalhadores da Cteep de-
cidiram adiar o inicio da greve para
a zero hora do dia 17 de julho. Essa
decisdo foi tomada pela categoria em
assembleia realizada na noite do dia
7 deste més, na sede do Sintius.

O movimento paredista estava
marcado para ocorrer a partir do
ultimo dia 10, mas, como a empresa
decidiu marcar uma nova rodada de
negociagdo no proximo dia 12, em
Jundiai, os companheiros esperam

uma contraproposta a pauta de rei-
vindicagdes que atenda aos anseios
da categoria.

Caso contrario, os trabalhadores
podem ratificar a paralisacao no dia
13, as 18 horas, quando havera nova
assembleia no Sindicato.

Portanto, a reunido do dia 12
com a dire¢do da empresa é consi-
derada a ultima chance de a empresa
apresentar uma proposta digna aos
trabalhadores.

A categoria tem data-base em 1°
de junho e cobra a reposicao salarial
do indice de inflagao (3,60%, segun-
do o IPCA), mais aumento real de
5%, enquanto que a Cteep, em reu-
nido realizada na ultima quinta-feira,
dia 6, limitou-se a oferecer apenas
3,60% de recomposicdo para os sala-
rios, extensivo aos beneficios.

O Sintius é contra a politica ado-
tada pela empresa para a redugao de
beneficios, como o fim da funcio

acessoria para quem dirige veiculos
da empresa e a redu¢ao da indeniza-
¢do para quem foi admitido antes de
2006 de dez salarios para apenas trés.
Por essas razdes, o Sindicato re-
pudia o descaso da Cteep com a ne-
gocia¢ao do ACT dos trabalhadores
neste ano, ja que a empresa acumula
recordes de lucros por anos conse-
cutivos e nao precisa punir aqueles
que produzem resultados positivos a
companhia e a seus acionistas.

Sintius participa de mesa de negociacao com a CPFL

A Diretoria do Sintius esteve reuni-
da com representantes da CPFL Pirati-
ninga, no dia 6 de julho, em Campinas,
para tratar de itens pendentes do atual
ACT. Apesar de o ACT ter validade por
dois anos, o Sintius foi o tnico sindica-
to nessa condigdo que negocia com a
empresa que fez questdo de apresentar
uma pauta de reivindicagdes neste ano.

Apos o envio dos pedidos dos tra-
balhadores, o Sindicato solicitou uma
mesa-redonda na GRTE de Santos para
provocar a abertura de uma mesa de
negociagao para debater as pendéncias.

Nessa reuniao do dia 22, a Diretoria

exp0s ao representante da GRTE que o
item 3 do termo assinado entre as par-
tes junto ao TRT previa a discussdo de
alguns itens, a partir de agosto de 2016.
Diante disso, a empresa se viu obrigada
a estabelecer um calendario a fim de ne-
gociar com o Sindicato.

Os avangos das negociagdes serdo in-
formados nas reunioes setoriais da CPFL,
que foram retomadas no dia 11 deste més.

PLR

A CPFL informou que apresentara
ainda este més o novo modelo de PLR
para ser avaliado pelo Sintius.

Sandro Thadeu

gy

A mesa-redonda na GRTE de Santos com a CPFL ocorreu no Liltio dia 22



Jornal Urbanitario

Julho de 2017

Pagina 5

Maioria dos trabalhadores é

favoravel ao PPR igualitario

Rogério Marques

Paralelo ao trabalho de mobiliza-
¢do da categoria para a campanha sa-
larial deste ano, a Diretoria do Sintius
realizou, em maio deste ano, uma con-
sulta junto aos trabalhadores da Sabesp
na Baixada Santista e no Vale do Ribei-
ra a respeito do modelo do Programa
de Participagdo de Resultados (PPR).

A intengdo era identificar o in-
teresse da categoria pela distribuicao
igualitaria deste beneficio. Mais da
metade dos trabalhadores participa-
ram da votagao.

Os resultados apontaram que
87% dos companheiros da Baixada
Santista sdo favoraveis ao pagamen-
to igualitario da PPR, cujos valores
atuais seriam de R$ 5.957,29. Outros
13% querem manter a PPR no mode-
lo atual e 1% votou em branco ou nulo

nessa pesquisa.

O resultado desse trabalho servi-
ra de base para a insisténcia da Dire-
toria em pagar o beneficio atendendo
aos anseios dos trabalhadores e de
forma justa. A exigéncia da categoria
para a realizagdo da consulta nasceu
no Vale do Ribeira.

Com essa acgdo, fica evidente o
reconhecimento da quantidade de
aliados na luta pela PPR igualitaria e
o consequente fortalecimento dessa
batalha, apoiada em uma a¢ao demo-
cratica, contra a Sabesp.

Reunides setoriais

No dia 6 de julho, a Diretoria do
Sintius retomou a realizagdo das reu-
nides setoriais com os trabalhadores
da Sabesp. Na parte da manha, os di-

Diretoria do Sintius se retine com novo
superintendente da Baixada Santista

No dia 5 de julho, a Diretoria do
Sindicato esteve reunida com o novo
superintendente da Unidade de Nego-
cio da Baixada Santista, Kleber Casti-
lho Polisel. Ele assumiu o posto no ini-
cio deste més no lugar do engenheiro
Jodo César Queiroz Prado.

Diretoria esteve reunida com o novo superintendente da Baixada Santista

Esse encontro teve o objetivo de
apresentar parte dos integrantes da Di-
retoria - em sua maioria formada por
trabalhadores da Sabesp -, assim como
contar um pouco da histéria do Sindi-
cato e explicar o raio de atuagao do Sin-
tius em defesa dos companheiros.

Sandro Thadeu

A Diretoria retomou as reunioes setoriais na Sabesp no ultimo dia 6

retores estiveram dialogando com os

companheiros que atuam em Peruibe.

No dia seguinte, com os de Bertioga.
Nos préximos dias, a Diretoria

estara presente em outras unidades da
empresa na Baixada Santista e no Vale
do Ribeira para ouvir as demandas e
tirar duvidas dos trabalhadores.

Transparéncia

Assembleia para prestacao de
contas sera realizada no dia 28

A Secretaria de Finangas do Sin-
tius promovera no préximo dia 28,
as 18 horas, na sede do Sindicato, a
assembleia de prestacdo de contas da
institui¢ao referente ao ano de 2016.

Essa medida de transparéncia
estd prevista no Estatuto do Sindi-

cato e uma inova¢ao em relagdo aos
anos anteriores serd a realizagdo des-
sa reunido em outra dada para os
companheiros do Vale do Ribeira,
conforme solicitado pela categoria.
Essa reunido, em data a ser confirma-
da, sera feita na subsede de Registro.

Companheiro da Start é
vitima de acidente de trabalho

A Diretoria do Sintius lamenta
a morte do eletricista Moisés Lopes
de Melo, vitima de um acidente de
trabalho na manha do dia 7 de julho,
em Praia Grande.

Assim que tomou ciéncia da situ-
acao, a institui¢do colocou o servigo
de assisténcia social a disposi¢do da
familia do trabalhador e acompanha-
rd a apuracao das causas do acidente.
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Diretoria participa de bloqueios

na greve geral do dia 30 de junho

A Diretoria do Sintius partici-
pou dos bloqueios de transito em
dois pontos na Baixada Santista para
contribuir com a greve geral, que
aconteceu no dia 30 de junho em
todo o pais. A maioria dos repre-
sentantes do nosso Sindicato ficou
concentrada na Avenida Ayrton Sen-
na da Silva (avenida da orla sentido
Sao Vicente-Santos), em Sao Vicente,
onde o transito permaneceu fechado
por pouco mais de meia hora.

A intimidagdo da Policia Militar
para encerrar o bloqueio foi grande.
Nao houve conflitos com integrantes
da corporagdo. Ao menos 13 viaturas
e oito motos foram deslocadas para
acompanhar a movimenta¢io dos
trabalhadores, em Sao Vicente.

A adesio ao protesto foi menor
em comparagao a greve que ocorreu
no dia 28 de abril, devido a diver-
géncia entre as centrais sindicais, em
ambito nacional, sobre as agdes a se-
rem tomadas naquele dia.

Entretanto, a mobilizacdo que
aconteceu em nossa regiao teve a
adesdo de todas as centrais sindicais,

Em carta protocolada no inicio
deste més, o presidente do nucleo
sindical nacional do PMDB e da
Central dos Sindicatos Brasileiros
(CSB), Antonio Neto, afirmou “que
nao ha como “permanecer filiado ao
partido que, sob o comando de uma
pequena cupula, que afronta o pro-
grama partidario, ignora os anseios e
a vontade do povo, promove a des-
trui¢do da Constituigdo, enxovalha a
democracia duramente conquistada,

0 que demonstra o protagonismo
das entidades locais e a consciéncia
de classe dos nossos dirigentes. Essa
mobilizagdo fortaleceu a articulagao
de outras regides do Brasil.

Coordenado pelo presidente do
Sintius, Carlos Alberto de Oliveira
Cardoso, o Platini, o grupo de tra-
balho do Conselho Sindical Regio-
nal da Baixada Santista, Litoral Sul
e Vale do Ribeira teve um trabalho
importante de mobilizacao e de arti-
culagdo nesse processo.

Antes da manifestacao do dia 30,
os sindicalistas fizeram panfletagem e
abordagem com materiais informati-
vos em pontos de grande circulagdo
de pessoas em Santos e em Sao Vicen-
te sobre os males das propostas das
reformas Trabalhista e da Previdéncia
defendidas pelo Governo Temer.

A préxima etapa sera avaliar o
movimento, planejar os préximos
protestos com estabelecimento de
novas estratégias de conscientizagdo
do povo sobre a nocividade desses
politicos que agem desprezando as
necessidades das familias.

desrespeita e desmoraliza os poderes
da Republica, rasga os direitos traba-
lhistas e sociais, avilta os direitos pre-
videnciarios e enterra os sonhos da
constru¢do de uma nagdo mais justa
e igualitaria”

No documento, o presidente da
CSB cita importantes momentos de
protagonismo do PMDB na politica
brasileira até a “crise institucional
atual”.

Mas a proposta de dialogo nao

f

‘s' \

Sandro Thadeu

2 - . .
Representantes das centrais da Baixada Santista uniram for¢as novamente

Presidente da CSB, Antonio Neto deixa o PMDB apos 30 anos
de militancia e nucleo sindical da sigla esta sem comando

durou muito. “Tao logo esquenta-
ram a cadeira, uma pequena corte
palaciana, por interesses e conchavos
impublicaveis, até mesmo por sobre-
vivéncia indulgente, passou a atuar
como tropa de choque de uma cas-
ta improdutiva e estupida, que quer
impor ao Brasil a amplia¢ao da ex-
ploragdao do homem sobre o homem,
implodindo a economia do Pais e o
jogando no caos social, que enver-
gonha todo e qualquer cidadao que

tenha o minimo de sensibilidade’,
desabafou.

Neto repudia a auséncia de
compromisso do PMDB com uma
agenda de direitos sociais dos traba-
lhadores, fruto da deterioracao das
posicoes do partido, sem levar em
conta o regimento interno da sigla e
seu programa interno. Ele também
chama atencao para o descrédito que
Congresso Nacional brasileiro pos-
sui, ao abrir mao de legislar.



Jornal Urbanitario

Julho de 2017

Pagina 7

Historia de lutas e conquistas
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A festa dos 75 anos de fundagao do Sintius foi um momento ara relembrar as lutas em defesa da categorza 0 Coral Avos dos Urbamtarlos deu brllho a festa

Fotos: Thabata Guerreiro
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Solenidade festiva marca os
75 anos de fundacao do Sintius

A importancia dos sindicatos
em um momento tdo complexo no
Brasil do ponto de vista economico e
politico e os importantes momentos
de lutas em defesa dos trabalhadores
deram o tom da solenidade que cele-
brou os 75 anos de fundagdo do Sin-
tius, comemorado em maio.

Conduzido pelo secretario-geral
da entidade, Ubirajui José Pereira, o
Bira, o evento foi realizado na manha
do dia 29 de junho, no auditério da
sede, e contou com a participagdo de
companheiros da ativa, aposentados,
pensionistas, assim como de autori-
dades municipais e diversas lideran-
cas sindicais da Baixada Santista e do
Estado.

Um café da manha especial e a
celebragdo dos aposentados e pen-
sionistas aniversariantes de junho
também fizeram parte dessa grande
festa. A solenidade estava agendada
inicialmente para o dia 30 de maio,
mas ela teve de ser adiada, porque
estava prevista a deflagracdo de uma
greve na Sabesp a partir daquela
data, devido a intransigéncia nas ne-
gociag¢oes do novo ACT.

As atividades do ultimo dia 29
tiveram inicio com uma mensagem
positiva dos integrantes do Movi-

mento Interreligioso pela Cidada-
nia de Santos, coordenado por José
da Concei¢ao de Abreu, o Zezinho.
O grupo destacou a importancia do
sindicato para defender o bem-estar
social dos trabalhadores e de suas
respectivas familias.

Depois desse momento de refle-
xd0, o coral Avos dos Urbanitarios,
sob a regéncia da maestrina Sandra
Diogo Mogo, fez um bela apresen-
tacdo e deu um brilho todo especial
para a festa. A animagdo e a alegria
do grupo enquanto cantavam can-
¢oes de Ary Barroso, Roberta Miran-
da, Adoniran Barbosa e Zeca Pagodi-
nho contagiaram todos os presentes.

Anos de luta

Na sequéncia, a importancia do
trabalho desenvolvido pelo Sintius ao
longo dos ultimos anos, a integragao
com os demais sindicatos da Baixada
Santista nas lutas em defesa dos direi-
tos dos trabalhadores e o trabalho de
mobilizacao pela atual Diretoria fo-
ram citados durante a explanacao dos
sindicalistas e autoridades presentes.

O presidente do Sintius, Carlos
Alberto de Oliveira Cardoso, o Plati-
ni, agradeceu a presenca de todos os
companheiros que ajudaram a cons-

truir a historia de lutas da entidade.

Ele ressaltou ainda que, apesar
do momento ser de festa, o momento
¢ de atencao, porque os trabalhado-
res ndo podem baixar a guarda para
evitar perdas sociais com as reformas
Trabalhista e da Previdéncia.

"Estamos em um dia especial.
E um momento delicado do nosso
pais e precisamos defender as nossas
conquistas histéricas. Somos poucos,
mas somos combativos e podemos
fazer a diferenca”, frisou.

O secretario-geral do Sintius res-
saltou a importancia de mais um ca-
pitulo da histéria dos urbanitarios.

Integrantes do Movimento Interreligioso fizeram uma saudagdo em forma de oragdo

“Muitos aposentados e familiares
ajudaram a consolidar esse momento
grandioso e de alegria. As diretorias
vao passar, mas a historia de lutas des-
te sindicato vai ficar”, destacou Bira.
Para fechar o evento, o ex-di-
retor do Sintius e atual advogado
da instituicdo Luiz Sérgio Trindade
discorreu sobre a histéria do mo-
vimento sindical no Pais. Durante
a explanacdo, ele abordou algumas
peculiaridades da historia do Sintius
e os desafios da atualidade diante da
orquestracao do Estado (Executivo,
Legislativo e Judicidrio) para enfra-
quecer a luta dos trabalhadores.

{JRBAI
i =7

. I



Pagina 8

Julho de 2017

Jornal Urbanitario

Salao de cabeleireiro é inaugurado.

Titular tem corte de cabelo gratuito

A Diretoria do Sintius inaugurou,
no dia 29 de junho, o saldo de cabele-
reiro na sede do Sindicato, em Santos,
sendo este mais um compromisso de
campanha eleitoral cumprido para
beneficiar o sindicalizado e os depen-
dentes.

O atendimento comegou a ser fei-
to a partir do dia 3 de julho e o corte
de cabelo ¢é gratuito para os associa-
dos uma vez por més. Acima desta
quantidade, assim como os servigos
para dependentes, lavagem e secagem

tém custos bem abaixo do mercado
(veja a tabela de servicos).

No saldo de cabeleireiro sao feitos
cortes femininos e masculinos e quem
pretende ser atendido deve marcar
um hordario com antecedéncia, por
meio do telefone (13) 3226-3200, que
¢ da secretaria da sede.

O atendimento estd sendo reali-
zado de segunda a sexta-feira, das 8
as 18 horas, em ambiente climatizado
para maior conforto dos associados e
seus familiares.

Tabela de servicos do salao
de cabeleireiro do Sintius

Corte Masculino
Corte Feminino
Lavar e Secar (Curto)
Lavar e Secar (Médio)

Lavar e Secar (Comprido)

R$ 7,00

R$ 10,00
R$ 10,00
R$ 15,00
R$ 20,00

Corte de cabelo gratuito para socios titulares uma vez por més

A Colonia de Férias
Ministro Joao Cleofas,
em Caraguatatuba, estara
fechada durante o meés
de agosto. O local voltara
a receber os hospedes a
partir do dia 1° de setembro

Novos socios -

Junho /2017

Ercio Goulart Sales - Ativa/Sabesp
José Carlos Trindade da Silva - Aposentado/CPFL
Marilene Estevao de Oliveira - Pensionista/Eletropaulo

O novo servigo do Sintius esta sob a responsabilidade da funcionaria Lilian

Thabata Guerreiro

Vale do Ribeira

Advogados farao atendimento
mensal na subsede de Registro

Os associados do Sintius do Vale
do Ribeira que precisam tirar davi-
das ou pretendem acionar a Justica
por uma causa civel ou trabalhista
poderio ser atendidos na subsede de
Registro a partir deste més, ao invés
de recorrer a sede, em Santos.

Os advogados do Sindicato Car-
la Costa da Silva Mazzeo e Luiz Sér-
gio Trindade estarao a disposi¢do
para atendimentos juridicos nessas
areas toda ultima segunda-feira de

cada més. A excecdo é em dezembro,
devido ao feriado de Natal.

Os associados interessados no
atendimento juridico das areas civel
e trabalhista oferecido pelo Sintius
devem agendar com antecedéncia
a consulta na secretaria da subsede
de Registro pelo telefone (13) 3821-
3517, das 8 as 17 horas, ou com o se-
cretario regional do Vale do Ribeira,
Antonio Neto Mendes, pelo telefone
(13) 9-9736-9929

Veja as datas de atendimento
31 de julho

28 de agosto
25 de setembro
30 de outubro
27 de novembro
18 de dezembro



