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Debatedores divergem sobre os numeros da Previdéncia

Novamente a ques- Uniao, a argumenta- e devem participar de 43 bilhdes - aumenta-

tao dos numeros to-
mou conta de parte do
debate na Comissao
Especial da Reforma da
Previdéncia. Desta vez,
os deputados discuti-
ram o regime de previ-
déncia dos servidores
publicos.

No caso do regime
dos servidores civis da

¢ao dos representan-
tes dos servidores € a
de que o problema ja
teria sido equaciona-
do para o futuro com
as ultimas reformas
feitas. Desde 2013, por
exemplo, os servidores
que entram no sistema
tém aposentadoria li-
mitada ao teto do INSS

uma previdéncia com-
plementar se quiserem
ganhar mais.

O representante do
Ministério do Plane-
jamento, Desenvolvi-
mento e Gestao, Narlon
Nogueira, disse que o
deficit dos regime dos
servidores civis fede-

rd nos proximos anos;
mas depois apresen-
tard alguma melhora
e se estabilizard. De
qualquer forma, ele
afirmou que existem
problemas que preci-
sam ser corrigidos nes-
te sistema, embora a
pior situagao esteja nos
estados.

rais — que hoje é de RS
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Centrais sindicais querem mais debate das reformas trabalhista e da Previdéncia

Representantes de oito centrais sindicais reivindicaram nesta ter¢a-feira (21) ao presidente da Camara dos
Deputados, Rodrigo Maia (DEM-RJ), mais tempo para debater as reformas trabalhista e da Previdéncia, em
analise na Casa. Apbs reuniao com Maig, os sindicalistas criticaram o cronograma proposto para apreciacao
das reformas. Para as centrais, 0 governo quer conduzir a discussao e aprovar as reformas a “"toque de
caixa”. Para o presidente da Forca Sindical, uma das centrais que participaram da reunido, deputado Paulo
Pereira da Silva (SD-SP), pelo fato de as reformas mexerem com a vida de todos os brasileiros, é necessario
mais tempo de debate com a sociedade. "A preocupacao de todas as centrais sindicais, que representam
100% dos trabalhadores brasileiros, € com o tramite do processo das reformas trabalhista e da
Previdéncia. O trémite esté muito répido e nés queremos mais tempo para negociar. *

A preocupagao maior das centrais é com o calenddrio proposto para a comisséo que discute a reforma da
Previdéncia, em que o relator, Arthur Maia (PPS-BA), anunciou que vai apresentar seu parecer para
discussdo e votagao no dia 16 de mar¢o. As centrais reivindicam o adiamento da entrega do parecer.

Fonte: Agéncia Brasil — http.//www.cntiorg.br/noticias.htm - 22/02/2017

Segurado do INSS que retorna ao trabalho nao tem direito a aposentadoria por invalidez

Decisdo da 12 Camara Regional Previdencidria de Juiz de Fora/MG reformou parcialmente a sentenga, do
Juizo de Parais6polis/MG, que julgou improcedentes os embargos a execu¢ao propostos pelo Instituto
Nacional do Seguro Social (INSS) contra o segurado que, comprovadamente, retornou ao mercado de
trabalho. Inconformado com a decis&o da 12 instancia, o INSS apresentou recurso alegando que a execu¢ao
deve ser extinta, uma vez que ficou comprovado o retorno do embargado a atividade laborativa, hipbtese
que é incompativel com o recebimento da aposentadoria por invalidez e que torna inexigivel o titulo judicial.
No voto, o relator do processo, juiz federal convocado José Alexandre Franco, sustentou que o proprio
embargado reconhece que voltou ao trabalho, em atividade compativel com seu quadro de sadde, situagao
que impde o imediato cancelamento da aposentadoria por invalidez (Lei n® 8.213/91, art. 46) por ndo mais
subsistirem as causas que embasaram a sua concessao.

Leia mais: TRF1 - http://www.cnti.org.br/noticias.ntm - 21/02/2017
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Indenizagoes impactarao conta de luz

DE BRASILIA

Oatrasono pagamento deinde-
nizac¢oes bilionarias devidas as
transmissoras de energia elétri-
ca tera um impacto médio de
7,17% na conta deluz do consu-
midor nos proximos oito anos,
de acordo com calculos da
Agéncia Nacional de Energia
Elétrica(Aneel).

Considerando as diversas
distribuidoras que atendem os
clientes de todo o Pais, 0 6rgao
regulador estima que o aumen-
to deve ficar entre 1,13% e
11,45%. Isso nao significa que
as contas vao subir nessa mag-
nitude, pois a transmissao ¢
apenas um de varios itens que
compoe as tarifas, que inclui
custos de geracao, distribui-
¢ao, subsidios e impostos.

“Estamos dizendo apenas o
impacto desse efeito, e ndo si-
nalizando que tarifa sera rea-
justada nesse patamar”, escla-
receu o diretor-geral da Aneel,
Romeu Rufino. O impacto se-
ra calculado para cada conces-
sionaria na data do reajuste
tarifario.

A Aneel aprovou ontem a
proposta para remunerar as
concessionarias por uma divi-
da que deveria ter comecado a
ser paga em 2013. Por uma
decisao politica do Governo da
ex-presidente Dilma Rousseft,
esse efeito s6 deve entrar na
tarifa em julho deste ano.

A proposta da agéncia pre-

vé que as receitas das conces-
siondrias terdo que ser eleva-
das em R$ 10,806 bilhoes em
julho deste ano. Desse total,
R$% 4,991 bilhdes correspon-
dem a remuneracao devida
até o fim da vida 1til dos
investimentos de transmis-
sd30, que sera paga por um
prazode 6 a 7anos.

A maior parte, de R$ 5,815
bilhoes, corresponde a valores
que as empresas deixaram de
receber nos tltimos quatro
anos, que serdao pagos em oito
parcelas anuais, um passivo
que, nas contas da Aneel, soma
R$ 35,217 bilhoes. Esse valor
sera atualizado pelo IPCA, até
junho, e pelo custo de capital
proprio do setor de transmis-
sao (WACC) - 10,74% ao ano
entre janeiro e junho de 2013 e
10,44% a partir de junho de
2013.

De acordo com a Aneel, essa
parcela devida as transmisso-
ras deve permanecer na tarifa
por oito anos, mas sera recalcu-
lada em 2018, na revisao tari-
fariado setor. A decisao diz res-
peito a investimentos realiza-

dos por transmissoras antes
de maio de 2000 pela CEEE-
GT, Celg-GT, Cemig-GT, Co-
pel-GT, CTEEP, além de Ele-
tronorte, Eletrosul, Furnas e
Chesf, do grupo Eletrobras.

INDENIZACAO

Os valores a que as transmis-
soras tém direito estdo rela-
cionados a investimentos em
melhoria e expansao de li-
nhas e subestagbes anterio-
res ao ano 2000 e que ainda
nao foram amortizados. Pela
proposta original, o governo
nao pretendia pagar indeni-
zacdo por essas obras e equi-
pamentos, mas mudou de
ideia apds uma forte pressao
dastransmissoras, que sinali-
zaram que nao iriam aderir a
proposta de renovagido dos
contratos.

Quando concordou em pa-
gar a conta as transmissoras,
aUnido garantiu aadesao des-
sas empresas ao pacote dere-
novagio antecipada das con-
cessoes e, a partirdisso, anun-
ciouareducdo dacontadeluz
em 20%,aindaem 2013. Essa
situagdo foi sustentada até o
fim do periodo eleitoral, em
2014.

Apos as eleicoes, 0 governo
admitiu que nao tinha mais
como bancar as medidas
com base em aportes do Te-
souro Nacional. (Estadao
Conteudo)
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Aposentado que volta a trabalhar ndo perde beneficio da Lei de Planos de Saide

No caso de um aposentado que voltou a trabalhar e depois foi demitido do novo emprego sem justa causa,
aplicam-se as regras para os aposentados previstas no artigo 31da Lei dos Planos de Satde (Lei 9.656/98).
Com esse entendimento, os ministros da Terceira Turma do Superior Tribunal de Justica (STJ) rejeitaram o
recurso de uma operadora de plano de salde que pleiteava a aplicacdo da regra disposta no artigo 30 da
mesma lei. Para o aposentado, é facultada a permanéncia no plano de sadde por tempo indeterminado
(@assumindo o 6nus total do plano) ap6s a aposentadoria quando o tempo de contribuigdo for superior a dez
anos, e nos casos de menor tempo de contribuicdo, a permanéncia é pelo mesmo tempo de contribuigao
feita enquanto empregado (artigo 31). Ja o artigo 30 afirma que o empregado demitido sem justa causa
somente pode permanecer no plano de sadde por um periodo de seis a 24 meses. Para a ministra relatora
do caso, Nancy Andrighi, a Lei dos Planos de Salde nao faz restrigao ao conceito de aposentado. O fato de
0 segurado ter se aposentado em 1980, e depois ter trabalhado de 1991a 2008 em outra empresa, ndo faz
com que ele perca o status de aposentado, para fins de aplicagao da Lei.

Fonte: STJ- http://www.cnti.org.br/noticias.htm - 22/02/2017
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