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DE BRASILIA

O calenddrio de sa-
ques de conlas inativas
do Fundo de Garantia
deve ser anunciado pelo
governo hoje. O crono-
grama de liberacao do
dinheiro ainda ndo foi
divulgado oficialmente,
mas 0s saques deverdao
ocorrer de acordo com
0 més de aniversdrio do
trabalhador.

Ao todo, 42 bilhoes
de reais estao retidos na
Caixa Federal e ficardao a
disposicao dos beneficia-
rios. O banco vai criar ca-
nais exclusivos para in-
formar os trabalhadores
sobre o0 saque para que
nao haja uma corrida as
agéncias.

Poderao ser sacados
os valores de todas as
contas inativas do FGTS
até 31 de dezembro de
2015, sem limite de reti-
rada. Estudos mostram
que 9 entre 10 benelici-
arios terao até RS 3.500
reais para receber.

No dia 22 de dezem-
bro de 2016, o governo
anunciou uma série de
medidas com o objetivo
de estimular a economia.
Dentre elas, estd a auto-
rizacao para o saque de
todas as contas inativas

do Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo (FGTS).
Desde o antncio, muito
tem se especulado sobre
0 assunto e informacoes
incorretas tém circulado,
principalmente nas re-
des sociais.

Apesar de a Caixa ain-
da nao ter definido os de-
talhes sobre como serao
os procedimentos, ja é
possivel esclarecer algu-
mas duvidas. A defini¢ao
de como serao feitos os
saques deve ser divulga-
da, de acordo com a as-
sessoria do banco, até o
fim da primeira quinze-
na de fevereiro. Confira
as respostas as principais
duvidas dos trabalhado-
res interessados em sa-
car os recursos:

1) Havera um limite
para o saque do FGTS
inativo?

De acordo com o go-
verno, o volume estima-
do dos saques serd de
RS 30 bilhoes. Poderao
ser sacados os valores de
todas as contas inativas
datadas até 31 de dezem-
bro de 2015 e nao have-
rdé limite para saques.
Os pagamentos vao ser
feitos em calenddrio
estipulado pela Caixa
Econdmica Federal. Para
organizar o fluxo, é pro-
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Governo Federal anuncia hoje
calendario de saques do FGTS
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9 Valores de contas inativas até 2015 poderao ser sacados pelos trabalhadores que
devem seguir o calendario de pagamento com as regras estabelecidas pelo Governo

vavel que o calenddrio
seja feito de acordo com
adata de nascimento dos
beneficidrios.

2) Quem tem direito
ao saque?

Apesar de o calenda-
rio de saques ainda nao
ter sido divulgado, ja é
possivel saber se vocé
tem direito a retirada do
beneficio. Caso a pessoa
tenha trabalhado até 31
de dezembro de 2015 e
nao pode sacar o FGTS
ao sair do emprego (isso
acontece nos casos em
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que o trabalhador tenha
pedido demissao ou te-
nha sido demitido por
justa causa), ela tem di-
reito ao saque. Contas
que estavam ativas em
31 de dezembro de 2015
e contas ativas nao terao
o saque do FGTS permiti-
dos neste ano.

3) O que é uma conta
inativa no FGTS?

Cada vez que o traba-
lhador inicia um contra-
to de trabalho, uma nova
conta do FGTS se inicia.
Todo més, trabalhador e

empregador depositam
um valor nesta conta.
Quando o contrato de
trabalho se encerra, a
conta se torna inativa, ja
que nao hd mais depd-
sitos. Caso 0 saque nao
seja feito ao final do con-
trato, a conta inativa fica
rendendo juros de 3% ao
ano + Taxa Referencial.
Contas do FGTS referen-
tes a contratos de traba-
lho vigentes nao sao con-
sideradas inativas.

4) Como consul-
tar o saldo das contas

Economistas passam a ver inflagao a 4,47%, abaixo do centro da meta

Economistas de instituicdes passaram a ver a inflagao abaixo do centro da meta neste ano com expectativa
mais baixa para o délar, segundo pesquisa Focus apurada pelo Banco Central. As contas no levantamento
divulgado nesta segunda-feira (13) apontam agora alta do IPCA de 4,47% em 2017, 0,17 ponto percentual
a menos do que na semana anterior, na sexta redugao seguida. Para 2018, a proje¢do permaneceu em 4,5%.
A meta de inflagao de 2017 e 2018 é de 4,5%, com margem de tolerancia de 15 ponto percentual. O ano
comegou com a inflagdo no menor nivel para janeiro no periodo de estabilizacdo da economia com a criagao
do Plano Real e em 12 meses recuou com forga abaixo de 6%, o que pavimenta o caminho para o BC cortar
em breve ainda mais os juros. O IPCA subiu 0,38% em janeiro, acumulando em 12 meses alta de 5,35%.
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inativas?

A Caixa tem dispo-
nibilizado alguns canais
para a populagao consul-
Lar o saldo das contas do
FGTS inativas. Sdo eles:
aplicativo do FGTS, site
da Caixa, SMS, telefone
e agéncias. Em todos os
casos, € necessdrio ter o
numero do seu NIS/PIS,
titulo de eleitor e docu-
mentos de identidade.
Veja 0 passo a passo para
consulta em cada um
dos canais.

Aplicativo: a primeira
coisa que vocé terd que
fazer ¢ baixar o aplicati-
vo. Isso pode ser feito na
loja de aplicativos do seu
smartphone (Play Store,
Apple Store, Microsoft
Store). Depois disso, vocé
vai precisar do numero
do seu NIS para cadas-
trar uma senha. Depois
de feita a senha, é preciso
confirmar ou atulizar o
seu endereco residencial.
Esse video mostra como
¢ o procedimento.

Site: depois de acessar
o site da Caixa, vocé vai
entrar naaba Beneficios e
Programas e, depois, em
FGTS. Em seguida, clique
Consulte seu FGTS. As-
sim como no aplicativo,
vocé terd que cadastrar
uma senha para o nume-
ro do seu PIS.



Reformas da Previdéncia e trabalhista devem movimentar a Camara nesta semana

As primeiras reunies de trabalho das comissées especiais das reformas da Previdéncia e trabalhista
serdo realizadas hoje (14) a tarde. Nas reunides, os relatores da reforma da Previdéncia, Arthur Oliveira
Maia (PPS-BA), e trabalhista, Rogério Marinho (PSDB-RN), vao apresentar os roteiros de atividades e
sugestdes de nomes de pessoas a serem convidadas para debater as propostas. Também devem ser
votados na terca-feira requerimentos de deputados para audiéncias publicas nas comissdes.

Além da reunido de terca, as duas comissdes devem voltar a se reunir na quinta-feira (16) para as
primeiras audiéncias publicas. O relator da proposta de emenda a Constituicdo (PEC) 287, que trata da
reforma da Previdéncia, j& anunciou que a comissao deverd ouvir na reunido de quinta-feira o secretario
de Previdéncia, Marcelo Caetano, que foi o principal elaborador da proposta. O relator quer ouvir também,
possivelmente nesta semana, representantes do Tribunal de Contas da Unido para explicar a real
situacdo financeira do sistema previdencidrio.

O relator do projeto de lei do Executivo (PL) 6.788/16, que trata da reforma trabalhista, ainda nao
anunciou quem deverd ser ouvido em primeiro lugar. No seu plano de trabalho, que serd levado a
comissao na terca-feira, Rogério Marinho vai apresentar uma relagao de nomes a serem convidados para
0 debate da reforma. Ele quer ouvir entidades sindicais, empresérios, governo, Justica do Trabalho e
especialistas no tema.
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Projeto garante descanso para amamentar durante trabalho até bebé completar 1ano

Tramita na Cdmara dos Deputados o Projeto de Lei 4968/16, do deputado Luiz Lauro Filho (PSB-SP), que
amplia o tempo de descanso para a mae amamentar o filho durante a jornada de trabalho. Atualmente, a
Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT, Decreto-Lei 5.452/43) concede o direito de a mulher, durante a
jornada de trabalho, ter dois descansos de meia hora para amamentar o bebé até os seis meses de idade.
A proposta amplia o direito até a crianca completar um ano e mantém a previsao atual de o tempo ser
estendido a critério do juiz.

O tempo de descanso, pelo texto, seréd computado na duracdo da jornada quando a empresa possuir lugar
apropriado para amamentagao. A Lei atual ndo preveé a inclusao do intervalo de amamentacdo como
jornada de trabalho. "0 texto da CLT é muito curto e ndo atende as necessidades da crianga, principal
destinatdria da norma”, disse Lauro Filho.

Reducéo de jornada

(Caso o estabelecimento ndo tenha lugar especifico para amamentagao, a proposta prevé redugao de
jornada de trabalho sem diminuicéo salarial de:

- uma hora, para jornada com duragao entre 4 e 6 horas;
- duas horas, para jornada com duracéo entre 6 e 8 horas.

Muitas mulheres tém conseguido na justica o direito de reduzir a jornada quando n&o hé local para
amamentacao. Para Lauro Filho, o caminho atual pode ser simplificado. “A legisla¢do deve ser
modernizada, evitando-se que as trabalhadoras dependam de processo judicial para reduzir a jornada
durante o periodo de amamentagdo”, afirmou. A CLT estabelece que somente estabelecimentos com, no
minimo, 30 mulheres com mais de 16 anos precisam ter drea especifica para amamentagao.

Tramitagdo

A proposta tramita em cardter conclusivo e serd analisada pelas comissdes de Defesa dos Direitos da
Mulher; de Seguridade Social e Familia; de Trabalho, Administracao e de Servigo Publico; e de Constituigao
e Justica e de Cidadania.
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