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CPFL Piratininga: Trabalhadores
aprovam novo Acordo Coletivo

Fotos: Myriam \eiga

Os trabalhadores da CPFL
Piratininga aceitaram, por maio-
ria de votos, a proposta oferecida
pela empresa para o ACT (Acor-
do Coletivo de Trabalho) 2014/
2015. A decisao ocorreu na
noite do dltimo dia 1°, quando
foi realizada assembleia na sede
do Sintius.

ApOs a categoria ameagar
a paralisagao das atividades por
tempo indeterminado e o em-
penho do Sindicato em reabrir
as negociagbes com a empresa,
a direcao da companhia de
energia elétrica voltou atras da
decisdo inicial e revogou um
dos itens sugeridos por ela.

Na tarde do dia 30 de junho,
a CPFL enviou ao Sintius uma
carta que deixa claro a con-
cordancia de excluir do ACT a
clausula “Flexibilizacio da
Jornada de Trabalho”. Essa era
uma exigéncia dos traba-
lhadores da nossa categoria.

As demais propostas apre-
sentadas anteriormente foram
mantidas. Portanto, a categoria
tera um reajuste salarial de 7%
(percentual superior aos indi-
ces de inflagao calculado pelo
IPCA,INPC/IBGE e Dieese).

Os outros beneficios serdo
corrigidos pelo percentual cal-
culado pelo IPCA (6,37%),
exceto para o vale-alimentacao,
que tera uma elevagao de 8,5%,
e vale-refei¢do, que tera um
aumento de 7,5%. Outro a-
vango importante para a ca-
tegoria foi a conquista da cesta
de Natal, no valor de R$ 120,00.

PLR 2014
Os trabalhadores também
aceitaram a proposta paraa PLR

2014, que avangou em relacao
ade 2013. A empresa ofereceu
1,4% do valor sobre o Resultado
de Servico (RS) e o considerou
como o unico indicador de
metas, suprimindo as metas
adicionais. O excedente sera
distribuido de forma igualitaria,
com a primeira parcela a ser paga
em setembro deste ano e a
segunda, em abril de 2015.

O Sindicato parabeniza a
categoria pela maturidade e
participagdo nas discussdes do
novo ACT. A unidade fez a
diferenca novamente para se
chegar a um bom resultado sem
a necessidade de greve.

“IUNTOS SOMOS
MAIS FORTGS!

Um bom nimero de trabalhadores compareceu ao Sintius para aprovar a nova proposta

daempresa

Transparéncia

Contas do ano passado sao
aprovadas em assembleia

A prestagao de contas do
Sintius referente a 2013 foi a-
provada, por unanimidade, pe-
los associados que compare-
ceram 2 assembleia sobte o tema
realizada na sede da entidade,
na noite do ultimo dia 25.

O secretario de Financas
do Sindicato, Evandro Cat-
valho, abriu o encontro e fez
uma apresenta¢ao detalhada

sobre as contas. Ele mostrou os
niameros de arrecadacio e
explicou como a Diretoria
utilizou os recursos de 2013.
O Conselho Fiscal do Sin-
tius deu parecer favoravel as
contas. A apresentagdo desse
balango financeiro esta prevista
no Estatuto do Sindicato, sendo
obrigatotia a sua realizagao até
031 dejulho do ano subsequente.

A assembleia de prestacdo de contas ocorreu no ultimo dia 25
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CPFL Piratininga

Subestacao em Santos
é invadida por ativistas

A subestacdo de energia
da CPFL Piratininga, loca-
lizada 2 Rua Armando Sales
de Oliveira, no bairro do
Boqueirao, em Santos, foi
invadida na madrugada do
ultimo dia 23 por ativistas
que protestavam contra os
maus tratos aos gatos que
vivem no local. O Sintius foi
alertado sobre o caso por meio
dos vereadores que estiveram
no local.

Na manha daquele dia, o
Sindicato foi até a unidade
verificar a situagao. Ao chegar
aquela area, o portao estava
violado e com as trancas

Fotos: Myriam Veiga

Memoria sindical

O Jornal Urbanitdrio de
agosto de 1991 destacava o

fim da politica salarial de

emergéncia do presidente

Fernando Collor. Uma le
sobre a politica salarial era
defendida em razdo do alto

nivel de inflagao na época.

Nota de esclarecimento

A Diretoria do Sindicato dos Urbanitarios

quebradas. Dentro da estacdo
havia muito mato, sacos de o UL TP, N
lixo espalhados pela area e 1: Lt -:I"”l'-! ;?:';?;l
uma grande populagio de "HE‘L’QH" '
felinos na unidade (cerca de hﬁi‘-,:; y _
40 gatos), o que fez com que H A 4 Vi
ativistas protetores dos ani-
mais e moradores invadissem
a estacgao.

Uma série de mensagens

g i F‘L ..-‘.-.rI. il

' I.

bl

ir '. L
de protesto contra a empresa PO w1
foi afixada nos portdes. Se-
gundo a coordenadora de
Protecao a Vida Animal da - . .

¢ . Manifestantes demonstraram sua revolta por meio de mensagens

Prefeitura de Santos, Leila
O Sintius também de-

nunciou o total estado de

Abreu, ha dentncias de que tius reforca a necessidade de

esclarece que a afirmacédo do engenheiro
Reynaldo Young na matéria intitulada “Eco-
nomia da empresa gera inseguranca nas
estacoes”, publicada na edi¢c&o de junho do
Jornal Urbanitario, foi retirada de texto por
ele produzido para apresentagcdo no 23°
Congresso da ABES, em 2005.

Portanto, ele estava se reportando a uma
pesquisa realizada em 2004, ou seja, ha dez
anos. Para melhor interpretacéo do texto, o
Sintius quis passar a ideia que qualquer
pessoa que hoje compareca a ETA Samarita,
em S&ao Vicente, percebe que afala de Young,
em 2004, nao corresponde a atual realidade.

gatos estao morrendo de fome
e de sede ali, porque nao
conseguem mais sair da sub-
esta¢ao, uma vez que OsS
portdes foram rebaixados.

Problema antigo

Ha muito tempo o Sintius
vem alertando a empresa
sobre o total estado de aban-
dono e a falta de seguranca
nas estacoes de energia na
Cidade. A cada reunidao com
a empresa, a direcao do Sin-

medidas imediatas para ga-
rantir a seguranga aos funcio-
narios e ao patrimoénio das
subestacoes de Sao Vicente e
Pedro Taques, situada em
Praia Grande.

Essas duas unidades vém
sendo alvo constante de a-
taques e os trabalhadores se
sentem ameagados pela pre-
senga de traficantes que ficam
nas proximidades. Tais situa-
¢des podem comprometer o
servico prestado a populagao.

abandono da EA Santos, mas
a empresa alega que o motivo
da falta de manutencio na
area ¢ a possivel mudanca
desta estagao para outro local.
Até agora, a empresa
continua a fazer vistas grossas
para o problema. Dessa vez,
a queixa chegou aos 6rgios de
defesa dos animais, que regis-
traram boletim de ocorréncia
contra a empresa devido aos
maus tratos aos animais.

Para ndo restar duvidas, voltamos a
ressaltar que a unidade da Sabesp ja foi alvo
de indmeras invasdes, furtos e ameacas.

Novos soécios - Junho/2014

Adriana Aparecida Martins dos Santos - Ativa/Sabesp
Daniel Dittrich - Aposentado/Sabesp
Eronilde Ferreira da Silva - Aposentado/Sabesp
Gercino Barros Marcelino - Ativa/Sabesp
Jodo Francisco dos Santos - Aposentado/Sabesp
Nilton Pereira de Oliveira - Ativa/Sabesp
Tatiane Pereira da Silva - Ativa/CPFL
Vilma Vera de Almeida - Pensionista/Eletropaulo
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Empresa melhora proposta e

categoria aceita o novo ACT

Apb6s os trabalhadores da
Cetesb ameagarem uma greve
a partir do dltimo dia 11, a
direcao da estatal trouxe para
a mesa de negocia¢do nova
proposta para o ACT 2014,
fazendo com que a categoria
aprovasse, por maioria absoluta
de votos, o conteudo apre-
sentado pela empresa.

A decisao foi tomada na
manha do dia 10, em assem-
bleia realizada na agéncia
ambiental de Santos.

Durante audiéncia no
Nucleo Permanente de Méto-
dos Consensuais de Soluc¢ao
de Conflitos Coletivos do
TRT (Tribunal Regional do

Trabalho) ocorrida em 9 de
junho, em Sao Paulo, a Cetesb
avancou em alguns itens.

Ficou definido que a cate-
gotia teria um reajuste salarial de
0,28% (IPCA-Fipe) e a gratifi-
cagdo de férias passaria a ter o
valor fixo de R§ 1.165,28,
acrescido de 35% da diferenca
entre essa parcela e o salario
recebido pelo empregado.

A garantia de emprego
conquistada foi de 96%. O
vale-refeicio passou para R$
602,88 e o numero de diarias
subiu de 23 para 24. A cesta
de Natal tera o valor de R$
202,40. Ja o auxilio-creche
vai para R§ 361,82%.

Discussdes sobre ACT

continuam

O Sintius participa reuniao
de negociacao com a Cteep no
proximo dia 7, as 10 horas, em
Jundiai.

No dltimo encontro, rea-
lizado no dia 2 deste més,
defendemos o reajuste salarial e
nos beneficios de, no minimo,
8,7%. Ja a corre¢do pleiteada

neste dia 7

para o vale-refeicao e vale-
alimentacio ¢ de 10%.

Sobre a PLR 2014, de-
fendemos a parte fixa de R§ 4
mil. Na parte variavel de 35%,
queremos incorporar os adicio-
nais fixos e variaveis, assim co-
mo um maior valor ligado a 1%
do Ebitda do grupo ISA-Brasil.

ASSEMBLEIA SABESP

para trabalhadores que recebem ou
receberam adicional de

insalubridade e de periculosidade
concomitantemente com horas

extras nos ultimos cinco anos
Dia 16 de julho, as 18h, no Sintius

Durante areunido no TRT, em S&o Paulo, a Cetesb avancou em alguns itens defendidos pelo Sintius

Divulgacdo

Sindicatos cobram melhorias
no Ministério do Trabalho

Negociacao da
nova CCT
comeca no dia 10

A Diretoria do Sintius
participa no dia 10 deste més,
as 10 horas, da primeira
rodada de negociagao da nova
CCT (Convengio Coletiva de
Trabalho) da Start Enge-
nharia. O encontro sera na
sede do Sindinstalacdo, a
entidade patronal.

Os trabalhadores defen-
dem que o piso salarial da
categoria passe para R$
1.250,00 e que o reajuste
salarial seja com base no indice
da inflacao calculada pelo
Dieese nos ultimos 12 meses.
O Sintius reivindica ainda um
aumento real de 5% e a neces-
sidade de a empresa criar um
plano de cargos e salarios.

Cembra-Gerconsult
Diretoria fara reunidao com a empresa

A Diretoria do Sindicato
dos Urbanitarios fara uma reu-

niao com os responsaveis pelo
Consorcio Cembra-Consult

no dia 8 deste més, as 10 ho-
ras, na propria empresa.

O objetivo desse encon-
tro com os representantes do

consorcio ¢ iniciar uma nego-
ciacao sobre as reivindicacOes
dos trabalhadores e discutir o
reajuste salarial da categoria.

A presidente Dilma Rous-
seff (PT), esteve em Santos, no
ultimo dia 26, para anunciar
investimentos para obras de
mobilidade urbana na regiao. O
Conselho Sindical Regional da
Baixada Santista, Litoral Sul e
Vale do Ribeira aproveitou a
chance para reivindicar melho-
rias na estrutura do Ministério
do Trabalho e Emprego.

Integrante do grupo de tra-
balho do CSR e da diretoria do
Sintius, Catlos Alberto Oliveira
Cardoso, o Platini, esteve no
Teatro Coliseu e entregou a lista
de pedidos para Dilma.

As principais solicitacoes
foram: Reconhecimento e o
necessario fortalecimento poli-
tico do ministério, contratacao
de mais auditores fiscais e
administrativos e reabertura das
discussoes sobre o projeto de lei,
elaborado pela Unido e centrais
sindicais, sobre a regulamen-
tacdo do trabalho terceitrizado.

Os sindicatos pedem ainda
a recuperagao do papel de gestor
da politica de fiscalizagao dos ge-
rentes e superintendentes regio-
nais e a regularizacao, em ambito
nacional, dos Conselhos Sindicais
na estrutura do ministério.

Roberto Stuckert Filho/PR
i — |

PAC

el g :
Essa foi a primeira visita oficial de Dilma a Baixada Santista
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Projeto Santos Novos Tempos &

apresentado na sede do Sintius

Fotos: Myriam Veiga

O ouvidor publico da
Prefeitura de Santos, Flavio
Jordao, esteve no Sintius para
apresentar a categoria € aos
demais interessados informa-
¢Oes sobre o programa Santos
Novos Tempos, na manha do
ultimo dia 25.

A palestra do integrante
da Administragio Municipal
abriu a série de encontros que
sera promovida pela Dire-
toria sobre obras e novos
investimentos a serem realiza-
dos em Santos e demais ci-
dades da Baixada Santista.

Jordao explicou que essa
obra ¢ o maior projeto de
macrodrenagem do Brasil. Ela
tem como objetivo acabar
com as historicas enchentes
na Zona Noroeste, assim
como contetr encostas de
morros e construir moradias
populares nessas regioes.

A iniciativa, cujo projeto
foi elaborado pela Dersa, esta
orcada em R$ 1,4 bilhao e conta
com recursos do Governo
Federal, Estado, Prefeitura e

BID (Banco Interamericano de
Desenvolvimento). A primeira
fase dela ja esta em andamento.

“A dragagem do Rio Jorge
ja fol iniciada. Hoje, ele tem
uma profundidade de apenas
trés metros e 20 metros de
largura. A interven¢ao no
local vai diminuir signifi-
cativamente as enchentes que
acontecem constantemente
na Zona Noroeste de San-
tos”, explica Jordao.

Tuanel e VLT

O ouvidor publico tam-
bém destacou outra impot-
tante obra que sera iniciada
ainda este ano: Tunel sub-
merso Santos-Guaruja.

Aguardado ha varias dé-
cadas, o empreendimento iné-
dito no Brasil é fruto de um
investimento de R$ 2,5 bi-
lhées. Os recursos virdo do
BNDES (Banco Nacional de
Desenvolvimento Econo6-
mico e Social) e do BID. O
restante vira dos cofres do
Tesouro do Estado.

A obra permitird a pas-
sagem de ciclistas, pedestres,
caminhdes urbanos e VLT
(Veiculo Leve sobre Trilhos).
A travessia de carro entre
Outeirinhos, em Santos, a
Vicente de Carvalho, em
Guaruja, sera feita em menos

Flavio Jordao destaca a importancia do grande investimento para os moradores da Zona Noroeste

de dois minutos, segundo
projecao da Dersa.

“Ainda temos o VLT, cuja
primeira fase do projeto (que
ligara a Avenida Conselheiro
Nébias, em Santos, até a
Esplanada dos Barreiros, em
Sao Vicente) sera entregue no

final do ano. Citei aqui algu-
mas das obras significativas
que mudardo Santos para os
proximos anos. B os municipes
precisam estar preparados para
receber todos os investimen-
tos que estao chegando a
Cidade”, destaca Jordao.

Ex-atletas conhecem trabalho do Sindicato

Os ex-jogadores de futebol
e da Selecao Brasileira Marceli-
nho Carioca e Jamelli estiveram
no Sintius, durante o més de
junho. Ambos foram recepcio-
nados pela Diretoria e tomaram
conhecimento do nosso traba-
lho desenvolvido na Baixada
Santista e no Vale do Ribeira.

Com passagem marcante
pelo Corinthians, onde con-
quistou varios titulos, como o
Mundial de Clubes de 2000,
Marcelinho falou sobre as ati-
vidades realizadas pelo institu-
to que leva o seu nome e con-
versou sobre a Copa do Mundo.

Durante o bate-papo, reve-
lou que trés atletas de destaque

Marcelinho Carioca (foto da esquerda) e Jamelli (na direita) conversaram com a Diretoria sobre 0s novos desafios fora dos campos

da atualidade foram formados
no instituto: o atacante Lucas
(ex-Sao Paulo), assim como dois
atletas da selecdo de Felipao:
David Luiz e Willian.

Jamelli também relatou um
pouco de sua expericncia como
jogador na Espanha, Japio e
Selecao Olimpica, durante os
anos de 1995 e 1996, quando

atuava no Santos. Também
citou sua vivéncia como gerente
de futebol na Vila Belmiro.

O ex-atleta também des-
tacou sua atuacio como em-

presario. Ele e o irmio sao
proprietarios da empresa Eu
Sou Torcedor, que implanta
projetos de socio-torcedor em
organizagoes esportivas.



