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TRABALHADORES

Trabalhadores da CPFL Piratininga
aprovam o novo Acordo Coletivo

Apobs sete rodadas de
negociagdo, a maioria dos
trabalhadores da CPFL Pi-
ratininga aprovou a proposta
da empresa referente ao novo
ACT (Acordo Coletivo de
Trabalho) 2013/2014. A
decisao foi tomada em as-
sembleia realizada na nossa
sede, no ultimo dia 22.

A categoria recebera um
reajuste salarial de 7%. O
mesmo percentual serd ex-
tensivo aos demais beneficios.
A gratificagdo de férias foi
reajustada em 5,67%, pas-
sando para R§ 2 mil. O vale-
refeicdo tera um aumento de
10% e o vale-alimentacio, de
11,52%, com alteracido da faixa
limite para recebimento de R$
5.806,73 para R$ 6.697,83.

Outra conquista impor-
tante foi a nova redacdo da
clausula da PLR (Participagao
dos Lucros e Resultados).

Maioria dos trabalhadores foi favoravel a proposta da empresa

Ficou garantida a distribui¢ao
de 1,11% do resultado de
servico (serda acrescido R$
300,00 mais 0,04% do resul-
tado de servico, conforme
metas regionais: DEC-FEC e
Compensacio). Também sera
paga em setembro a diferenca
da PLR do ano passado.

A CPFL prop6s a implan-
tagao, no prazo de 120 dias

Muito embora 0 ACT da CPFL tenha sido satisfatorio,
a categoria demonstra enorme insatisfacdo com as
diretrizes e procedimentos da empresa para com 0s
trabalhadores. Para discutir esses problemas do dia
a dia e detalhes do ACT, o Sintius realizara reunioes
especificas na sede, conforme as datas abaixo:

EA/Santos, EA/Cubatdo e EA/V. Carvalho
Dia 13 (terca-feira), as 18 horas

EA/Sao Vicente e EA/Praia Grande
Dia 14 (quarta-feira), as 18 horas

Agéncias - Dia 20 (terca-feira), as 18h

Praca - Dia 21(quarta-feira), as 17h30

apos a assinatura do ACT, do
acesso através do portal a
progressividade salarial na
carreira do respectivo pro-
fissional e ajustes na no-
menclatura dos técnicos.

As horas extras execu-
tadas aos sabados, assim
como nos domingos e fe-
riados, serdo pagas aos tra-
balhadores com 100%.

Devido ao impasse nas negociagoes, categoria fez greve de 24‘; horas

Paralisagao

Muito insatisfeita com os
avancos nas negociagdes do
novo ACT, a categoria cruzou
os bracos por 24 horas no
ultimo dia 18.

O movimento paredista
também ocorreu em outras
regioes do Estado, como
Bauru, Sio José do Rio Preto,
Ribeitdo Preto e Sio Paulo.

Essa grande mobilizagio
dos trabalhadores foi fun-
damental para destravar as
tratativas sobre o novo ACT,
que se arrastavam ha mais de
um mes e sem avangos signi-
ficativos nos encontros rea-
lizados com a direcao da
empresa. A categoria esta de
parabéns pela mobilizagao e
por mais essa vitoria.

Start: Negociacoes da CCT iniciadas

SALARIAL

CONDICOES
MAIS DIGHNAS DE
TRABALHOD E
MELHORES
SALARIOS

As negocia¢des da Convengao Coletiva de
Trabalho (CCT) da Start Engenharia ja comegaram.
Apobs a analise da pauta de reivindicagoes dos
trabalhadores da nossa base territorial, o Sindinstalacao
(entidade patronal) apresentou a proposta.

A sugestdo ¢ oferecer um reajuste salarial de 6%
retroativo a junho deste ano, sendo que 5,12% ¢ o indice
deinflacao no petriodo de um ano calculado pelo IPC/FIPE.

O piso salarial dos trabalhadores passaria a ser
de R$ 924,61. O vale-alimentacio seria de R§ 106,00.
Ja a Participa¢do nos Lucros e Resultados sugerido é
de R$ 500,00. A Start insiste em nao querer oferecer
ticket-refeicao aos trabalhadores.

Diante disso, a Diretoria propos uma reuniao,
ainda sem data definida, para iniciar uma discussiao
com representantes da empresa sobre a CCT, ja que
os poucos avangos apresentados nio atendem aos
anseios da categoria.
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Cteep

Categoria pressiona a
empresa por ajustes
e novo ACT e fechado

A pressao dos trabalha-
dores da Cteep deu certo. Ela
decidiu melhorar a redacio de
alguns itens do novo ACT
2013/2014. Em razio dessa
evolucao, a categoria aprovou a
proposta da empresa, durante
assembleia realizada no ultimo
dia 29, em nossa sede.

A companhia de trans-
missdo de energia melhorou a
proposta referente ao adi-
cional de periculosidade para
garantir o calculo e pagamento
nos moldes atuais, assim
como a clausula referente a
verba destinada ao plane-
jamento de pessoal.

O indice de reajuste salarial
ficou em 6,5%0, com repasse para
a fungdo acessoria e gratificacao
de férias. O vale-alimentacio,
auxilio-creche e vale-refeicao
foram reajustados em 8%,
sendo que a tabela de par-
ticipagao do empregado no VR
foi alterada favoravelmente aos
trabalhadores.

As horas extras trabalhadas
pelos assistentes e técnicos de
Subestacao e aquelas realizadas
em situagdes de emergéncia
serdo pagas integralmente, ou
seja, ndo fardo parte do banco
de horas para futura compen-
sagao. As demais clausulas do
atual ACT foram mantidas.

APLR 2013 tera parcela fixa
de R$ 4 mil, parcela variavel de
35% da remuneracao base e
adiantamento de R$ 2 mil, em
setembro. Fica vinculado ao
atendimento das metas ENES e
novos empreendimentos. A PLR
2014 fica garantida e sera ne-
gociada a partir de dezembro.

Myriam \Veiga

Sindicato realiza assembleia com trabalhadores da Cteep |

Postura curiosa

Durante a audiéncia de
conciliacao entre o Sintius e
a Cteep no Ministério Publico
do Trabalho, a empresa ten-
tou desqualificar o resultado
da assembleia realizada no
ultimo dia 17 e sugeriu que as
proximas reunides ocorressem
na porta da subesta¢io Bai-
xada Santista, em Cubatio.

A Diretoria estranhou essa
proposicao. Afinal, em fevereiro,

Formacao

quando fizemos uma reuniao
naquele local para tratar da
explosao da subesta¢io em
Vicente de Carvalho, a empresa
efetuou descontos no salario
dos trabalhadores.

No ultimo dia 26, a Di-
retoria esteve em Cubatio
reforcando aos trabalhadores a
convocagao da reunido para
avaliar o ACT. Nenhum deles
apresentou qualquer objec¢do
quanto a0 local da assembleia.

Comecam as aulas da
13turmado curso de pintor

A primeira turma do cur-
so de pintor de Obras pro-
movido pelo Sintius em par-
cetia com o Senai, a melhor
escola técnica do Brasil, teve
inicio no dltimo dia 22.

As aulas estio sendo
ministradas na sede do Sintius
pelo professor Carlos Arantes

e tém previsao de término
para o final de setembro.
Com carga horaria de 160
horas, os 16 alunos terido
conhecimento sobre varios
temas, como pintura imo-
biliaria, normas de saude,
seguranga, meio ambiente e
especificacoes do fabricante.

Memoria sindical

Em julho de 1991, os tra-
balhadores da Eletro-
panlo ¢ da Cesp na Bai-
xada Santista ¢ Vale do
Ribeira decidiram cruzar

os bragos por tempo inde-
terminado, devido ao im-
passe nas negociagoes do
reajuste salarial e a inde-
finigdo sobre a reposigao

salarial dos proxinos me-
ses. Conforme o registro no
Jornal Urbanitario especi-
al daquele més, a mo-
bilizagao teve nm resulta-
do positive. A proposta do
Governo do Estado sain do
zero e subin para 38,6%,
apds mediagao do Tribunal

Regional de Trabalho.

Novos soécios - Junho/2013

Adriano Alberto - Ativa/Sabesp
Débora Cristina Souza Diegues Bonifacio - Ativa/Sabesp
Eleuza de Macedo Gonés - Pensionista/Sabesp
Geraldo Velardo Neto - Ativa/Cetesb
Gilson Moreira da Silva - Ativa/Sabesp
José Edson de Lira Filho - Ativa/Sabesp
José Gongalves Diogo - Ativa/Sabesp
Juliano Barbosa dos Santos - Ativa/Sabesp
Jurandir Francisco de Oliveira - Ativa/Sabesp
Leandro Andrade Alves de Oliveira - Ativa/Cteep
Maurizio Carlos da Silva - Aposentado/Sabesp
Natally de Brito Neves - Ativa/Sabesp
Raimunda Dantas Feijo0 - Ativa/Cetesb
Sebastido Macedo Santos Filho - Ativa/Sabesp
Valter Alex Vicente - Ativa/Sabesp
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Mobilizacao

Escolhadedelegados do 8°Congresso
dos Urbanitarios seranos dias 27 e 28

A Diretoria do Sintius re-
alizara nos dias 27 e 28 deste
meés as eleicOes para a defini-
¢ao dos delegados que irdo
participar do 8° Congresso dos
Urbanitarios.

O evento ocorrera nos dias
3,4 e 5 de outubro na Colonia
de Férias Ministro Joao Cledfas,
em Caraguatatuba (SP).

Em pelo menos nove uni-
dades (todas elas da Sabesp),
o numero de candidatos foi
superior a0 nimero de vagas.
Por esse motivo, os trabalha-
dores associados ao Sintius
dessas areas terao de ir as ut-
nas para votar.

Nas demais localidades,
0s inscritos serao automatica-
mente homologados.

A relagao completa dos
delegados que representarao
a categoria no Congresso sera
divulgada na proxima edigao
do Jornal Urbanitario.

Durante o evento, serao
aprofundadas as discussoes
de questoes fundamentais da
categoria e havera uma anali-
se de conjuntura do cenario
economico, politico eleitoral
e outras questdes pertinentes
20s urbanitarios.

Além disso, serd uma
grande chance para aprimo-
rar as estratégias de cons-
cientizacao, mobilizacio e
organizagao, O que permitira
a elaboracdao de um plano de
a¢ao para 0s proximos anos.

Disputas nas unidades da Sabesp
Data Urna Local Vagas Delegados Inscritos
Claudio Martins de Amorim
27/08 1 Central 2 Manoel Messias da Silva
(fixa) Sonia Maria Gomes Damasceno
28/08 | 3 Torre 1 Alexandre Dias da Silva
(itinerante) Marcelo dos Anjos Pereira
o Carlos Toledo da Silva
28/08 4 Divisional Santos 2 | Gilberto Antonio Mateus Bittencourt
(fixa) Laércio Nunes Monteiro
28/08 5 Divisional Santos-Perdas 1 Bruno José do Carmo
(fixa) Fabio Melo da Silva
) Diego Moreno Santos Moreira
27/08 6 Sabob 2 Fabio Prudéncio Mota
(fixa) Paulo Victor Gomes dos Santos
Thadeu Martini
_ André Vicente do Nascimento Neto
2rezslos| 10 Bertioga 2 Nubia Leandra dos Santos
(tinerante) Roger Goncalves Ranzani
27/08 | 12 Mongagua - Felipe Domingues Almeida
itinerante) Odair Correa Leite
Ailson Pedro de Melo
Beatriz Salvador Dias
o Carlos César Morais Vasconcelos
27/08 13 Sao Vicente 3 | claudio Luiz Oliveira dos Santos
(itinerante) Gustavo Silva Viveiros
Joselito Borges dos Santos
Ricardo de Jesus Rodrigues
Rogeério dos Santos Marques
27/08 18 Jacupiranga e Cajatl 1 Laudecir de Franga
(itinerante) Yurgis Kayris

Esclarecimento referente
aacao judicial sobre FGTS

Esta sendo divulgada na
midia a chance de ingresso de
ac¢ao judicial contra a Caixa para
cobrar diferencas de correcio
monetaria nao aplicada desde
1999 nas contas do FGTS.

As centrais sindicais fir-
maram parceria com um es-
critério de advocacia de Brasilia
com a finalidade de que, por
meio dos sindicatos filiados,
possam requerer isso em juizo.

Porém, algumas questoes
ainda nao estdo claras, como a

reposi¢ao de 88,3%, a forma de
abordagem da acao e valores de
honoratios cobrados.

O Departamento Juridico
esta mantendo contato direto
com a UGT (central a qual o
Sintius ¢ filiado) e a CNTL
Diante disso, sugerimos aos
associados que nao tomem
qualquer decisao de forma
precipitada, pois a Diretoria
encaminhard o assunto de
forma que nao haja prejuizos
aos trabalhadores.

Sabesp

Sindicato estaempenhado em
reverter demissoes dediretores

O Sintius esta empenhado

diretores Manoel Etelvino

em reverter as demissdes de
representantes sindicais e de
integrantes da diretoria que
atuam na Sabesp.

Em julho, a empresa dis-
pensou o companheiro Joao
Coutinho da Silva, que ¢
membro da nossa diretoria
executiva. Anteriormente, a
empresa ja havia demitido os

Evangelista de Souza e José
Raimundo de Souza, o Branco.

Na nossa visao, a Sabesp
descumpre os ACTs, que ga-
rantem a estabilidade pro-
visoria dos dirigentes sindicais.
Além disso, a empresa esta
ferindo as convencoes da Or-
ganiza¢ao Internacional do
Ttrabalho (OIT).

Em pauta

Projeto quer
ampliar a
precarizacao
do trabalho

A Comissao de Constitui-
¢do e Justica (CCJ) da Camara
dos Deputados votard no pro-
ximo dia 13 o projeto de lei
4.330/2004, que busca regula-
mentar de forma precaria o tra-
balho terceirizado no Brasil.

De autoria do deputado fe-
deral Sandro Mabel (PM-DB-
GO),a proposta tem alguns pon-
tos que irdo prejudicar os traba-
lhadores, como a ampliagao da
terceiriza¢ao para as atividades-
fins e a responsabilidade nao so-
lidaria da contratante em relacao
as obrigacoes trabalhistas.

A representacao sindical
prevista nesse projeto ¢é polé-
mica. Também ha divergéncia
sobre a terceirizagao no setor
publico. Se a matéria for apro-
vada na CCJ, seguira para o
Senado, onde a tramitacao
pode ser mais acelerada pela
necessidade de sua regula-
mentacgao e porque o tema ¢
parte integrante da pauta das
centrais sindicais.

Mais informagdes no site
wwwcombateaprecarizacao. orgbr.

Financas

Prestacao de
contas de 2012
€ aprovada

Os associados do Sintius
aprovaram a prestacao de
contas da atual direcio do
Sindicato referente ao ano
passado, em assembleia rea-
lizada no ultimo dia 30.

O secretario de Financas,
Evandro Carvalho, fez uma
apresentagao detalhada das
contas de 2012, mostrando o
quanto a entidade arrecadou,
gastou e como utilizou os
recursos no ano anterior.

Além disso, apresentou o
parecer favoravel do Con-
selho Fiscal. A apresentagao
do balanco financeiro esta
prevista no Estatuto do Sin-
tius, sendo a sua aprovagao
obrigatoria até o dia 31 de
julho do ano seguinte.
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Dia Nacional de Lutas
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O Sindicato foi o responsével pela mobilizag&o e bloqueio do transito no Centro de Santos. Na Praga Maua, houve um ato com a participagdo de todas as centrais

Diretoria do Sintius vai as ruas
reivindicar melhorias parao povo

A Baixada Santista parou
na manhi do ultimo dia 11.
A diretoria do Sintius e re-
presentantes de mais de 80
entidades de trabalhadores da
regiao bloquearam pontos
estratégicos de Santos, Sio
Vicente ¢ Cubatio.

Convocado pelas centrais
sindicais, esse grande ato ga-
nhou o nome de Dia Nacional
de Lutas com Greves ¢ Ma-
nifestagoes. Foi uma forma

encontrada para manifestar o
descontentamento com a for-
ma como as instituicbes po-
liticas funcionam e protestar
pela melhorias dos servigos
essenciais para os cidadaos.
A pauta de reivindica-
¢oes era extensa: fim do fator
previdenciario; jornada de 40
horas semanais sem reducio
de salario; reajuste digno aos
aposentados; transporte pu-
blico de qualidade; arqui-

Convites avenda para
o Balle da Primavera

O Sintius comeg¢a a vender no dia 14 os convites para o Baile
da Primavera. O evento sera realizado em 28 de setembro, a partir
das 22 horas, no Centro Espafiol (Avenida Ana Costa, 286, Santos).

A animacio N
da festa ficara sob
a responsabilidade

de Lobio e banda. \
O valor da mesa e 7ot g
para associados ¢ 0 Simdicats des Urbaniiries, reatis mals ums vey

R$ 240,00 e para
nao-socios, R$
320,00. Cada me-
sa comporta até
quatro pessoas.
Os convites
sao limitados. Eles
podem ser reserva-
dos e comprados
na nossa secretaria.

vamento do projeto de lei
federal n° 4.330, que amplia
a terceirizagao; reforma po-
litica entre outras.

Ao meio-dia, sindica-
listas e estudantes se concen-
traram na Praca Maua, em
Santos, e ocuparam as esca-
darias do Palacio José Boni-
facio, de onde foram citadas
palavras de ordem e a impor-
tancia desse grande movi-
mento regional.

Aos associados do
plano Prevent Senior

Apresentacdo do recital de piano com Alvaro Sivieiro
no proximo dia 21, as 20 horas, no Teatro Municipal de
Santos. A entrada € gratuita para beneficidrios do pla-
no. E necessario apresentar a carteririnha e chegar com
uma hora de antecedéncia para retirar 0s ingressos. O
plantdo de vendas do plano de salide continua no Sintius
as tercas e quintas-feiras, das 9 as 18 horas.




