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Setoriais comecam com
perspectivas de ano dificil

A Diretoria do nosso
Sindicato aertou a cate-
goria, em novembro do
ano passado, sobre as
dificuldades que a crise
econdmica mundial acar-
retaria aos trabalhadores
no Brasil. Infelizmente
pode-se constatar nos
noticiarios que as demis-
SGes e acordos com redu-
¢do de salarios comega-
ram a acontecer bem antes
do que era esperado e
numa intensidade bem
maior do que 0 governo
previa

Por conta da crise, 1 mil e
300 trabalhadores foram
demitidos pela Vale do
Rio Doce, enquanto as
mineradoras e empresas
de autopegas, da Regido
do Vae do Aco e Quadri-
latero Ferrifero, em Mi-
nas Gerais, dispensaram 6
mil e 700 funcionarios,
desde novembro, sendo
que s6 em Sete Lagoas
foram 3,6 mil cortes,
numa base de 11 mil
empregados. Assim, tam-
bém se espalha pelo pais a
flexibilizagdo de jornada e
salarios.

Na Sabesp e Cetesb as
negociagdes coletivas
serdo as mais dificeis dos
ultimos 10 anos. Vocés se
lembram do délar nas
aturas, em 1999, queren-
do derrubar nossos bene-
ficios?

Este ano, como se nao
bastasse, 0 secretario da
Casa Civil e presidente da
Comissio de Politica
Salaria orientou as em-
presas anao avangar na
criagdo de novos benefici-

os, limitar as negociagdes
sobrea PLR e, ainda,
utilizar avia Judicial até as
ultimas conseqiiéncias. E
as direcoes dessas em-
presas, a comecar pelos
presidentes, se colocam
como meras cumprido-
ras de ordens do gover-
no.

Uma coisa é ter lealdade e
COmMpromisso com quem
0S nomeiam, outra coisa é
submissio e acomodagio
diante dos problemas que
atingem os trabal hadores.
A Diretoria do nosso
Sindicato esta atenta e
agindo, mas é preciso que
toda a categoria busgue
forca para mobilizar uma
grande frente de luta para
a manutencao das conquis-
tas, por reconhecimento e
pela valorizagdo profissio-
nal.

Por isso, ¢ importante a
participagdo nas
assembleias para a defini-
¢do da Pauta de Reivindi-
cacoes.

E o nosso Sindicato traba
Iha no sentido de organi-
Zar seminarios e reunides
com os demais sindicatos,
visando a unidade de agio.
Por enquanto, continuam
as reunides setoriais, com
previsio de acontecer no
Vale do Ribeira para os
trabal hadores da Sabesp,
no periodo de 2 a 6 de
margo.

Na Cetesb, em reunio
ocorrida, no dia 4 de
fevereiro, entre os sindi-
catos, comegou a ser
tragado o Calendario de
Lutas e a Pauta de Reivin-
dicagdes.

CETESB

Assemblea

DIA 19 DE FEVEREIRO, AS 17H30, NA SEDE.

SABESP

Assemblea

ENTRE OSDIAS9 E 13 DE MARCO,
EM DATA A SER DEFINIDA.
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Eletricitarios

Camargo Corréa assume
controle acionario da CPFL

O Grupo Camargo Corréa
anunciou no dia30 dejaneiro
acompradetodas as agdes
do grupo VotorantimnaVBC
Energia, consorcio entéo
formado por Votorantim,
Bradesco e Camargo Corréa
gueliderouacompradaex-
estatal paulistadedistribui¢do
deenergia, aCPFL. Com
estaoperacdo, a empresa
assume o controleda CPFL
Energa

A Camargo Corréa tera
agora28,4% do capital total
e45% do capital votante da

CPFL, superando aPrevi —
fundo de pensio dos funcio-
narios do Banco do Brasil -,
até agora o maior acionista
individual. O valor aser pago
pelo negécio, que devera ser
efetivado até o dia 20 de
fevereiro, sera de R$ 2,563
bilhdes, além de um valor
variavel estimado em R$
102,3 milhdes.

Aoexercer odireitode
comprados 14,2% do capital
total edos 22,5% do capital
votantedentrodaVBC, a
Camargo Corréa tirou do

negocio a estatal mineira
Cemig, queconfirmou ter
apresentado uma proposta
oficial pelobloco deagdes da
\otorantim eaNeoenergia,
controladapelaPrevi.

O Grupo Votorantim, em
nota, dissequeadecisio de
deixar o controleda CPFL,
foi tomada parainvestir nos
proprios projetos de
autogeracao e crescer em
outrasareas de interesse do
grupo.

(fonte: Jornal FolhadeS.
Paulo, de 31/01/2009).

Cteep divulga PLR/2008, mas
evitadiscussio do ACT e PCS

A Cteep divulgou osresulta
dosdas metasda PLR/2008
emque, resumidamente, foi
atingido o indice de 100%
paraostrabal hadoresrece-
beremvalor dafolhade
pagamento, Como prevé o
ACT. Entretanto, adataem
quesera pago o beneficio
esta indefinida, apenas se
sabequeocorrera cinco dias
apos a realizagdo da Assem-
bléia Geral dos Acionistas,
gue acontecera em margo.
ACT - Os sindicatos repre-

sentativos dosfuncionarios da
Cteep estiveram reunidos
comaempresaparadiscutir
assuntos dointeresse dos
trabal hadores, pendentes
desde 0 ano passado, quando
sefechou o Acordo Coletivo.
Neeestio registrados os
temas eprazos, masa Cteep
emboraagendeasreunides,
insisteemdesvirtuar os
assuntos pautados e so
apresentaaguilo quequer e
COMO quer, Sem se preocupar
com as manifestacoes.

PCS — Embora esse assunto
estgjaandando, mesmo quea
passos detartaruga, ainda
esta bastante nebuloso, com
informagdes desencontradas
eestranhas. Certo, pelo
menosaté a altima reunido, é
queaimplantagio sera em
abril equehavera acompa-
nhamento anual dasfaixas
salariaisno mercado. Suspei-
to ¢ que o PCS foi baseado
nasavaliagdes de cada
funcionario, sendo que estes
desconhecemasavaliagoes.

Sindicato ganhaacao para
os trabal hadores da CESP

O nosso Sindicato obteve
éxito em agdo judicial traba-
|histapropostaem 1992,
guando pleiteou como substi-
tuto processual dostrabal ha-
dores da Cesp, o pagamento
retroativo do indice percen-

tua de 3% aossdarios a
partir de01.01.1991, sobre
ossalarios vigentes em
setembro de 1991, determi-
nados pel oTRT.

Por tal razio, os funcionarios
eex-funcionarios da Cesp

deverdo procurar a tesouraria
donosso Sindicato, afimde
verificar seseusnomesestio
nalistadisponibilizadapelo
proprio Poder Judiciario,
além de confirmar a data de
liberagdo dos valores.
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Palavra do Presidente

SABESP? NA CRISE

Em Audiéncia Publica

realizada na sede da AGEM

em Santos, no dia 2 deste
més, a Secretaria de Ener-
gia e Saneamento, Dilma
Pena, fez uma apresentagdo
sobre o trabalho que desen-
volve na Baixada Santista,
quando, também, enfatizou
a criagdo da Agéncia Regu-
ladora de Energia e Sanea-
mento, além da perfeita e
imediata adequagdo da
Sabesp a Lei 11445/07, que
permitira a empresa prestar
seus servigos em todo o
territorio nacional.

Nao ha como negar a
ousadia e competéncia da
diretoria da Sabesp em
investimentos de porte
como JBIC e o Programa
ONDA LIMPA. Sob a dtica
econémico-financeira, a
empresa obteve mais de R$
1 bilhdo de reais de lucro
liguido em 2006 e 2007 e s6
até o terceiro trimestre do
ano passado ja
contabilizava cerca de R$
900 milhées de reais de
lucro liquido. A Sabesp se
deu ao luxo ainda, de pagar
s0 para a Rede Globo, a
titulo de publicidade em
todo o pais, RS 7,450 mi-
lhoes.

O proprio presidente

Marquito Duarte, Pre

4

sidente

Gesner, em churrasco
oferecido recentemente
para agradecer os trabalha-
dores pela exceléncia dos
servigos prestados durante
a passagem do ano, citou a
excelente saude financeira
da empresa.

Nao foram os trabalhadores
que causaram a crise. A
Sabesp nas negociagies
coletivas de maio néo tem
o direito de colocar a crise
como uma dificuldade para
0 Acordo Coletivo. A mes-
ma ousadia demonstrada
por essa dire¢do na gestdo
financeira e de investimento
é a ousadia que esperamos
que o presidente da empresa
demonstre em defesa e no
reconhecimento da valori-
zagdo profissional dos
trabalhadores.

Abono dos 10 dias de férias

A grande Imprensa, noinicio
do ano, divulgou sobreo
entendimento da Receita
Federal denio cobrar
Imposto de Renda sobrea
vendadedez diasdeférias.
A regraé objetiva, mas o
conflitodeinterpretagdes
sobre essetematem gerado
muitas discussdes sobre o
assunto, principamente nas
empresas, eisso tem confun-
dido ostrabal hadores.
Contudo, ¢ indiscutivel o que
o Fisco determinou: 0 IR
nao deve ser cobrado nesses
Casos.

O problemaé que a legisla-
¢doja previa isso desde
2006, mas acobranga era
davida até entre as superin-

tendéncias regionais da
ReceitaFedera. Por feltada
clarezadalei, muitas empre-
sasaindarecolhemnafonte
o|R sobreasférias vendi-
das. E o reembol so desse
va or pode ser requerido,
massera preciso fazer uma
declaragio retificadora do
periodo de 2007 e de 2008.
A CPFL ja admitiu a neces-
sidadedacorregéo e provi-
denciaaalteragéo do infor-
me de Imposto de Renda
daguelesanos. Ja o RH da
Sabesp disse que estudao
temaequecontinuara a
realizar osdescontos, por
isso 0 Sintiusquestionaa
determinacdo de ndo cum-
prirale.
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Sabesp

Diretoria tenta sensibilizar
Promotor para evitar dispensas

A Diretoriado nosso Sindica-
to estara em audiéncia com o
Promotor Judicial paratentar
reverter asdemissdes dos
trabalhadores aposentados
quecontinuam atrabalhar na
Sabesp. O encontro estava
marcado paraodia3de
fevereiro efoi adiado parao
dia5 pelaPromotoria
Assembleias - Estaagio,
por exemplo, atende as
deliberagdes das assembleias
realizadas com os aposenta-
dos, naSede. A do dial4 de
janeiro, anunciadanaedigdo
passada, foi predominante-
menteinformativa, masado
dia30autorizouaDiretoria
do nosso Sindicato amover
acoes judiciais necessarias,
aém de outras formas de luta
emanteveaassemblelaem
carater permanente.
Ostrabalhadores ndo aceitam
ser demitidoscomajustifica
tivaapresentada pela Promo-
toriado Estado, poisenten-
dem que o recebimento da
previdéncia ndo ¢ salario.

Forum das Entidades - O
grupo de entidades represen-
tativas dostrabalhadores da
Sabesp, conhecido como
Forum das Entidades, esteve
reunido nodia21 dejaneiro
com o presidente, Gesner,
paraobter esclarecimentos
sobreo Termo deAjustamen-
to de Conduta— TAC, que
passa por pressio do Minis-
tério Publico da Cidadania do
Estado paraser cumprido. O
objetivodo TAC é demitir
todos os aposentados que
continuam trabal hando na
Sabesp.

O presidentedisse, naquela
oportunidade, quelevariaao
Promotor de Justiga, Dr.
SivioAnt6nio Marques, uma
propostade desligamento dos
companheiros, ematé dois
anos, atendendo aimposi¢io
do préprio Promotor. Por
outro lado, ele se comprome-
teu amanter o Férum das
Entidadesinformado sobreas
possiveis decisdes a serem
aplicadas.

Entretanto, o Forum das
Entidades atuanastrés areas
possiveis para tentar reverter
essasituagdo, que sdo:
administrativa, politica e
juridica. E esse trabalho se
judtificabaseado nofato de
que“Trabalho: Direito de
Todos”, como foi intitulada a
cartadivulgadapelo Forum,
només passado. Além desta,
outrasagdes estdo sendo
plangadasparaevitar a
consumagao desse processo.
“..., apartir de uma interpre-
tagdo, a nosso ver, equivoca-
dadoMinigtério Publico
Estadual, adespeito de
supostaincongtitucionalidade
naacumulagio de proventos
deaposentadoriae vencimen-
tos, aliadaavontade explicita
da Sabesp em promover o
enxugamento do seu quadro
depessoal, comademissio
dos seusempregados mais
experientes...”, diza carta
sobreo plano daempresade
demitir 2.200 trabal hadores.
Sindicalize-se!!

Acima, assembleia na Sede. Ao lado o Forum da Entidades com o presidente da Sabesp.

Presidente Gesner,
ostrabal hadores da Sabesp,
naBaixada Santista,
retribuem os agradeci mentos feitosno churras-
C0. SO que a gente ainda espera pela sua
promessadevalorizagao
profissional feitaquando o senhor teveagui no
inicio de2007. CADE?
Continuamos cobrando PLR maisjusta,
aumento real, Plano de Cargos e Salarios. E
um monte de outros beneficios que demons-
tram reconheci mento ao nosso trabal ho.

Presidente Gesner, 0 buraco aberto naRua
AlfaiaRodrigues comaL acerdaFranco, em
Santos, vai acabar fazendo aniversario. O servigo
gueduraria 15 dias, seexecutado por nos, vai
completar 2 mesesnamao da contratada. E ai?
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Aposentados

Aqui fem noficia importante!

DiaNacional do Aposentado,
Seim motivo para comemorar

Dia24 dejaneirofoi o Dia
Nacional do Aposentado,
masinfeizmente aposentados
epensionistasndo tém nada a
comemorar, sefor considera-
daaatuagdo do poder
pablico na responsabilidade
deproporcionar melhores
condi¢des de vida para os
idosos. Tantosanosde
trabalho etio pouco reco-
nhecimento, esse é o resumo
devarias trajetorias de
trabalhadores quelutaram
bravamente por conquistas
guenos beneficiamaaté hoje.
S6 para ilustrar, os aposenta-
dosque ganham o beneficio
comvalor superior ao salario-
Minimo tiveram reajuste
anunciado pelogovernode
6,22%, inferior a inflagdo no
ano. Ja aqueles que sentem a
necessidadedecontinuar a
trabalhar sio ameagados na
Sabesp, por exemplo. E por
ai vai, essa colegao de pouco
caso, a0 invés de um trata-
mento mais humano comos
maisvelhos, queprecisamde,
NO Minimo, respeito.

Acao Declaratéria

Aposentados e Pensionistas
da Sabesp devem marcar
hordrio
O Departamento Juridico do

nosso Sindicato prorrogou 0
prazopara27 defeveréroe
continuaapreparar A¢ao
Declaratoria, pleiteando a
manutengao do pagamento
dascomplementagdes pela
Sabesp, conforme apresenta-
¢do e discussdo em
assemblearedizadananossa
Sede, em 11 denovembro do
ano passado. Assim, os
aposentadosepensionistas
interessadosemingressar
comaAgao devem agendar
atendimento Juridico na Sede,
aravés do telefone 3226-
3200 elevar documentos.

Cesta-basica da Eletropaulo deve ser retirada em novo posto

Os aposentados e pensio-
nistas daEletropaul o, que
recebemacesta-basica,

distribuida pela Cestas de

AlimentosNostraMamma,
deverdo retirar no posto de
distribui¢io que estara insta-
lado naRuaAmador Bueno,

Plano Alternativo Unimed
sera extinto a partir de maio

O PlanoAlternativo (Unimed
Paulistana) sera extinto a
partir demaio, por ndo ter
regulamentagio legal e por
ndo prever atendimento do
novorol daANS (Agéncia
Nacional deSaide). Assim,
Os atuai susuarios aposenta-
dosepensionistasdo Plano
de Saide Sabesprev poderdo

permanecer emum dos
Planosja existentes (Basico
ou Especial), assumindo as
novas mensalidades. Entre-
tanto, apartir demaio ndo

Sera permitia novas adesdes.

A Sabesprev eo Grupo
Sande-Sintius, Sintaema,
Sindicado dosAdvogados,
AAPS e Sabesp, depoisde

Novos Sindicalizados

Janeiro/2009

Adeaide Cambui daSilva
Pensionista CPFL

VeralLtcia Maria C. Santos
Pensionista Sabesp

longo e exaustivo estudo,
optaram pelacriagio de dois
novos planos: (PAD) Padrio
e(PEX) Executivo. A Funda-
¢do Sabesprev prepara
folhetosinformativos. Ja a
Diretoriado nosso Sindicato
promovera palestras de
esclarecimentos. Veanova
tabelanowww.sintis.org.br.

359, no Centro de Santos, a
partir dodia5 defevereiro.
O horério de atendimento
paraaretiradadacesta-

basica é de segunda a
sexta-feira, das8h30 as
18 horas, e aos sibados
das9as 12 horas.

Sarney, presidente do Senado
e Michel Temer, naCamara

Com o apoio do presidente
Luiz In4cio Lula da Silva, o
PMDB reconquistou, apos
16 anos, aspresidéncias da
Camara e do Senado. No
Senado, ovitorioso foi 0 ex-
presidente José Sarney. Na
Camara dos Deputados,
venceu Michel Temer.As
dei¢des foramno dia 2.

Falecimentos

Janeiro/2009

Genny VeigaGomes (PensionistaCPFL)
em 03/01/2009

José Antonio Vicente (Aposentado Sabesp)
em 16/01/2009

Ementrevistaapos a vitoria,
o presidente daCamara,
Michel Temer, secomprome-
teuacolocar em discussio,
prioritariamente, areforma
previdénciaria, além da
reformapolitica e da tributa-
ria

Naarea previdenciaria, ja
tramitano Congresso o
projeto que converte o valor
do beneficio, na concessio,
emsalario-minimo e o que
extingue oinaceitavel Fator
Previdenciario.

Porém, todo cuidado ¢ pouco
com os congressistas, pois
atreladas asboas noticias,
vemoutrasruins, como o
aumento daidade para
concessao da aposentadoria.
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