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ACORDO COLETIVO DE TRABALHO 2024/2026

Pelec presente instrumento de Acords Coletive de Trabalho de um lado CDN
SERVICOS DE AGUA E ESGOTO EIRELI, inscrita no CNPJ, sob o n® 07.496.584/0001-
B7, estabelecida no Municipio de Curitiba, no estado do Parana e prestando
servicos para a Companhia Docas do Estado de S83c Paulo — CODESP, no municipio
de Santos, estado de Sdo Paulo, a rua Conselheiro Jod3o Alfredo, n° 26 - Macuco
- CEP 11.015-120, por seu representante legal abaixe assinado e, de outro
lado, o SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS URBANAS DE SANTOS, BAIXADA
SANTISTA, LITORAL SUL E VALE DO RIBEIRA - SINTIUS, inscrito no CNBJ, scb o
n® 58.104.895/0001-22 e Cédigo Sindical n® 004.141,88911-2, estabelecido na
cidade de Santos, Estado de 580 Paulo, sediado a rua 530 Paulo, n" 24, CEF
11075-330, por seu Presidente, ficam estabelecidas as seguintes clausulas:

CLAUSULA 1 - VIGENCIA/DATA BASE

O presente Acordo tera vigéncia de 2 (dois) anos, contado a partir de (01 de
abril de 2024, excetc se ocorrerem mudangas de indices inflacionarios,
acarretados por planos econémicos; mudanca na politica salarial; momento em
gue o acorde podera ser revisto. Independentemente do prazc de vigéncia do
presente acordo, as clausulas econémicas serdo negociadas na data base 01 de
abril de 2025.

1.2 - ABRANGENCIA

Sao abrangidos por este Acordo os empregados da CDN Servigos de Agua e Esgoto,
integrantes da categoria profissiconal.

CLAUSULA 2 - REPOSIGAD DAS PERDAS SALARIAIS

A CDN Servicos de Agua e Esgoto reajustara os salarios em 4,00% a partir de
abril de 2024.

2.1 - GRATIFICACAO POR TEMPO DE SERVIGO

A CDN Servicos de Agua e Esgoto pagard um adicional de 5% (cinco por cento)
sobre o salario base, a titulo de “Gratificagde por Tempo de Trabalho”, aos
seus empregados a partir de 25° (vigésimo gquinto) més ¢a sua admissao.

pariagrafo Unico — A Gratificacd3o por Tempo de Trabalho refletirad sobre as
horas extras, férias, 13° salarics e demais verbas de natureza salarial.
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2.2 - AUXILIO ALIMENTAGAO

A CDN Servicos de Agua e Esgotc concedera aos empregados Auxilio Alimentacdoc
com o valor mensal fixado em R$ 600,00 (seiscentos reais), através de cartdo
magnético gue serd disponibilizado pela empresa aocs seus colaboradeores. O
créditc em cart3o magnético dar-se-& em até 10 (dez) dias dteis apés ©
pagamento do salario,

Paragrafo Primeirec — A CDN Servicos de Agua e Esgoto subsidiaré 95% (noventa
e cincoe por cento) do custo do auxilio alimentacdo. O referide auxilic nao
ters configuracdo salarial, ou seja, ndo terad reflexos para efeito de férias,
13° saldrio, aviso prévio e demais verbas remuneratérias, nem incidéncia para
fins de INSS e FGTS.

Paragrafo segundo — A CDN Servigos de Agua e Esgoto concedera, gratultamente,
até o quinto dia util do més de dezembro aos empregados ativos, mediante
credito em cartdc magnético ou sistema egquivalente, um créditeo
extraordinaric, em parcela iunica, no valeor de RS 200,00 (duzentos: reals).

2.3 - PISO SALARIAL

Fica estabelecido o piso salarial de R$ 1.805,34 (um mil oitocentos e cince
reais e trinta e guatro centaves). O salaric base nao podera ser inferior ao
piso salarial ora estabelecido, com excecdo os estagidrios e menores
aprendizes.

CLAUSULA 3 - PLANO DE PARTICIPAGAO NOS LUCROS/RESULTADOS 2024 (PLR 2024)

A empresa se compromete a aplicar a politica de distribuir parte de seus
lucros efou resultados conforme as metas a serem estabelecidas no PLR. A CDN
se compromete perante o SINDICATO a apresentar, ate 30 de setembro de 2024,
os termos do Planc de Participacic nos Resultados do anc fiscal 2024 para
discussdo e negociacdo.

Paragrafo primeiro: As negociagdes sobre as metas a serem estabelecidas para
compor a PLR 2025 deverdo ser iniciadas até 1° de maio de 2025

Paragrafoc segundo: A empresa se compromete a manter a politica de distribuir
parte de seus lucros e/ou resultados conforme as metas a serem estabelecidas
de comum acorde com o Sindicato.

CLAUSULA 4 — PLANC DE ASSISTENCIA MEDICA

A CDN Servicos de Agua e Esgoto deverd participar de plano de Segure Grupal
de Assisténcia a Saude com coparticipagdo, sendo que a Empresa subsidiara
integralmente as mensalidades do Plano para o= empregados desde a sua admissao
e 50% das mensalidades dos dependentes incluides. As despesas por utilizacao
doe plano por parte dos titulares e seus dependentes (coparticipagdes) sdo de
inteira responsabilidade dos empregados e serdo descontados diretamente dag
respectivas remuneragbes, em folha de pagamento, para IEpasse a empresa d¢
plano de saude.




CLAUSULA 5 - SEGURO DE VIDA

A CDN Servicos de Agua e Esgoto devera participar de Seguro de Vida em Grupo,
estande incluides nos beneficios todes os seus empregados, desde o més da
cua admissio até o més do seu desligamento. O wvalor da apblice e de R$20.800
(wvinte mil e oitoccentes reals) por empregade. O prémic de segureo sera
subsidiado integralmente pela CDN Servigos de Agua e Esgoto.

CLAUSULA 6 - REGIME DE TRABALHC

A jornada de trabalho dos empregados operacionais da CDN Servicos de Agua e
Esgoto seri em regime de turno ininterrupto de revezamento de 12x36 (12 (doze)
haras trabalhadas por 36 (trinta e seis) horas de descanso), podendoc ser
convocados, excepcionalmente, a retornarem ao trabalho antes de vencidas as
36 (trinta e seis) horas de descanso, especialmente em casc de substituicde
do empregado que faltar, respeitando o descanso minimo de 11 (onze) horas
consecutivas.

Paragrafo Primeire - Os empregados operacionais de horarios administrativos
da CDN Servicos de Agua e Esgoto trabalhardo em regime de 44 horas semanais.
0 DRS (Descansc Semanal Remunerado) podera ser realizade em regime de
revezamento entre sabados e domingos, ou realizardc a compensacdo de horas
de trabalho durante semana para eliminacdo do expediente aos sabados.

Paragrafo Segundo - Os funcionarios administrativos da CDN Servigos de Agua
e Esgoto trabalhardo em regime de 44 horas semanals, e realizardo a
compensacio de horas de trabalho durante semana para eliminacdo do expediente
aos sabados.

Paragrafc Terceiro - As horas extras decorrentes da convocagdo excepcional
estabelecidas no caput serdo remuneradas com adicional de 100% da hora normal.

CLAUSULA 7 - BANCO DE HORAS

Fica estabelecido para os funcionarics gque realizam regime em horario
administrativo a implantacdo do banco de horas para compensacdo de jornada
de trabalho. A compensacdo das ditas horas, por meio de banco de horas, em
fawvor do empregador ou do empregado, deverd ser realizada dentro do prazo
méximo de até doze meses.

parigrafo Unico - As horas extras realizadas aos domingos & feriados serdo
pagas, exclusivamente, com acréscimo de 100% e ndo entram para © banco de
horas.




CLAUSULA 8 - NORMAS DE CONCILIAGAO

As diividas oriundas da aplicacdc do presente Acordo serdo dirimidas pela
Justica do Trabalho.

pardgrafo Unico — O processo de prorregagdo, revisao, dentincia ou revogacgdo
total ou parcial deste Acordo subordinar-se-a as disposicdes contidas no
Artigo 615 da CLT.

CLAUSULA 9 - COMPROMISSO

As partes se comprometem a cumprir e fazer cumprir o presente Acordo em todos
os seus termos e condigdes durante o prazo de sua vigéncia.

CLAUSULA 10 - DISPOSIGAC FINAL

C presente acorde ndo implica na confissd3c ou reconhecimento de direito
gquestionade em eventual acdo. FPor fim foi colocado para a avaliagaoc dos
presentes as clausulas pré-existentes do acordo anterior e o reconhecimento
de representante sindical da empresa.

gantos/SP, 29 de abril de 2024.
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